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USTAWA
z dnia 27 lipca 2001 r.

o sluzbie zagranicznej

Rozdzial 1

Przepisy ogodlne

Art. 1.

Ustawa okresla organizacjg i funkcjonowanie stuzby zagranicznej, a takze szczegodlne prawa i
obowiazki 0os6b wchodzacych w jej sktad.

Art. 2.

1. W skiad stuzby zagranicznej wchodza:
1) cztonkowie korpusu stuzby cywilnej zatrudnieni w ministerstwie obstugujacym ministra

wlasciwego do spraw zagranicznych,

2) nie bedace czlonkami korpusu stuzby cywilnej osoby zatrudnione w stuzbie
zagranicznej, z zastrzezeniem ust. 2,

3) petnomocni przedstawiciele Rzeczypospolitej Polskiej w innym panstwie lub przy
organizacji migdzynarodowe;.

2. Nie wchodza w sktad stuzby zagraniczne;j:

1) osoby zatrudnione w placoéwce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
umowy o pracg zawartej zgodnie z prawem panstwa przyjmujacego,

2) osoby zatrudnione w placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
umowy o pracg zawartej na czas okre§lony - wykonywania funkcji na placowce przez
cztonka rodziny - chyba, ze sa one cztonkami korpusu stuzby cywilnej,

3) konsul honorowy, o ktorym mowa w ustawie okreslonej w art. 4 pkt 3.

Art. 3.

W zakresie nieuregulowanym w ustawie, do 0osob wchodzacych w sktad stuzby zagraniczne;,
zwanych dalej ,,cztonkami stuzby zagranicznej”, z wylaczeniem zoinierzy petniacych stuzbe w
placowkach zagranicznych, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o sluzbie
cywilnej (Dz.U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255).



Art. 4.
Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) ambasadorze - oznacza to, mianowanego w trybie okreslonym w Konstytucji, pelnomocnego
przedstawiciela Rzeczypospolitej Polskiej w innym panstwie lub przy organizacji
migdzynarodowej,

2) placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej, zwanej dalej ,,placowka zagraniczng” -
oznacza to przedstawicielstwo dyplomatyczne, stale przedstawicielstwo przy organizacji
miedzynarodowej, urzad konsularny, instytut polski lub inna placéwke podlegla ministrowi
wlasciwemu do spraw zagranicznych, majaca siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej
Polskie;,

3) konsulu - oznacza to osobg¢ wyznaczona do wykonywania funkcji konsularnych okreslonych
w ustawie z dnia 13 lutego 1984 r. o funkcjach konsulow Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.
Nr 9, poz. 34, z 1997 r. Nr 114, poz. 739, z 1998 r. Nr 117, poz. 757, z 1999 r. Nr 52, poz.
532,z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 42, poz. 475),

4) shuzbie cywilnej - oznacza to stuzbg cywilna, w rozumieniu ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255),

5) panstwie przyjmujacym - oznacza to panstwo przyjmujace w rozumieniu Konwencji
wiedenskiej o stosunkach dyplomatycznych, sporzadzonej w Wiedniu dnia 18 kwietnia
1961 r. (Dz.U. z 1965 r. Nr 37, poz. 232),

6) cztonkach rodziny - oznacza to wspotmalzonka, dzieci wiasne, przysposobione oraz inne
dzieci wzigte na utrzymanie i wychowanie w ramach rodzin zastgpczych, w wieku do lat 18
badz bedace w wieku okre§lonym odrgbnymi przepisami dotyczacymi zasitkow rodzinnych
1 pielggnacyjnych, a takze osoby niepetnosprawne wymagajace statej opieki cztonka shuzby

zagranicznej.

Rozdzial 2

Organizacja i funkcjonowanie shuzby zagranicznej

Art. S.
1. Stuzba zagraniczna kieruje minister wtasciwy do spraw zagranicznych.

2. Stuzba zagraniczna dziala w ministerstwie obstugujacym ministra wiasciwego do spraw
zagranicznych 1 w placowkach zagranicznych.



Art. 6.
1. W stuzbie zagranicznej tworzy si¢ stanowisko dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;.

2. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej jest dyrektorem generalnym urz¢du w rozumieniu
przepisow o stuzbie cywilnej, wykonujacym takze zadania okreslone w ustawie.

3. Dyrektorem generalnym stuzby zagranicznej moze zosta¢ osoba posiadajaca stopien
dyplomatyczny, o ktérym mowa w art. 8.

Art. 7.
1. Zadania stuzby zagranicznej wykonuja:
1) personel dyplomatyczno-konsularny, ktory stanowia, z zastrzezeniem ust. 2, cztonkowie
stuzby zagranicznej posiadajacy stopien dyplomatyczny,
2) personel pomocniczy,

3) personel obstugi.

2. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor generalny stuzby zagranicznej moze
powierzy¢ obowiazki cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego na czas okreslony
osobie, ktora spelnia wymagania okreslone w art. 12 ust. 1 pkt 2-5, oddelegowanej lub
wyznaczonej, za zgoda dyrektora generalnego stuzby zagranicznej, w trybie okreslonym w
odrebnych przepisach, do stluzby zagranicznej - zatrudniajac ja na podstawie umowy o
prace 1 nadajac jej odpowiedni stopien dyplomatyczny.

Art. 8.

1. Ustanawia sig, z zastrzezeniem art. 10 ust. 2, nastgpujace stopnie dyplomatyczne w shuzbie
zagranicznej:

1) ambasador tytularny,
2) radca - minister,

3) I radca,

4) radca,

5) I sekretarz,

6) II sekretarz,

7) 111 sekretarz,

8) attaché.

2. Najnizszym stopniem dyplomatycznym jest stopien attaché.

Art. 9.

1. Stopnie dyplomatyczne sa jednocze$nie stanowiskami pracy, a w placowkach
zagranicznych funkcjami na ktérych cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego
wykonuje czynnosci stuzbowe.



. Zatrudnienie cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego na stanowisku kierowniczym
w stuzbie zagranicznej, o ktébrym mowa w art. 27 ust. 2 pkt 1, nie powoduje zmiany
posiadanego stopnia dyplomatycznego.

Art. 10.

. Stosunek stuzbowy oraz wynikajace z niego prawa i obowiazki zohierzy petliacych stuzbe
w placowkach zagranicznych okreslaja odrgbne przepisy.

. Osobom wyznaczonym do wykonywania zadan Ministra Obrony Narodowej w placowce
zagranicznej, nadaje si¢ stopien dyplomatyczny:
1) attaché obrony (wojskowego, morskiego, lotniczego) albo

2) zastepcy attaché obrony (wojskowego, morskiego, lotniczego).

. Minister wtasciwy do spraw zagranicznych i Minister Obrony Narodowej okresla, w drodze
zarzadzenia, szczegOlne zasady wykonywania obowiazkow stuzbowych przez osoby, o
ktorych mowa w ust. 1, a takze organizacje i funkcjonowanie w placéwkach zagranicznych
ataszatow obrony, z uwzglednieniem przepisow o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych.

Art. 11.

Stopnie dyplomatyczne, z zastrzezeniem ust. 2, nadaje dyrektor generalny shuzby
zagraniczne;j.

. Stopien ambasadora tytularnego, na wniosek dyrektora generalnego stluzby zagranicznej,
nadaje minister wlasciwy do spraw zagranicznych.

Art. 12.

. Stopien dyplomatyczny mozna, z zastrzezeniem ust. 2, art. 7 ust. 2 oraz art. 18 ust. 1, nada¢
cztonkowi stuzby zagranicznej, ktory:

1) odbyl, z zastrzezeniem art. 40 ust. 2, aplikacj¢ dyplomatyczno-konsularna, o ktorej
mowa w art. 38, albo jest urzednikiem shuzby cywilnej lub ukonczyt Krajowa Szkote
Administracji Publicznej,

2) ztozyl egzamin dyplomatyczno-konsularny,

3) zna co najmniej dwa jezyki obce,

4) posiada tytut magistra lub réwnorzedny,

5) wykazuje si¢ odpowiednim stanem zdrowia psychicznego i fizycznego.

W  szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, cztonkowi stuzby zagranicznej nie
spetniajacemu wymagan okre$lonych w ust. 1 pkt 1-4, w zwiazku z wykonywaniem zadan
w placowce zagranicznej mozna nada¢ stopien dyplomatyczny na czas niezbedny do
wykonywania tych zadan.

. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje badan lekarskich, jakim podlega cztonek stuzby zagranicznej ubiegajacy si¢ o

stopien dyplomatyczny,



2) rodzaje dokumentéw potwierdzajacych spetnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1
pkt3i5
- majac na wzgledzie charakter zadan wykonywanych przez cztonkow personelu

dyplomatyczno-konsularnego.

Art. 13.

1. Nadanie kolejnego, wyzszego stopnia dyplomatycznego cztonkowi personelu
dyplomatyczno-konsularnego nastgpuje stosownie do przebiegu stuzby, posiadanych
kwalifikacji zawodowych i oceny stuzbowe;:

1) na wniosek lub po zasiggnigciu opinii kierujacego placéwka zagraniczna - w stosunku
do cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego wykonujacego zadania w placéwce
zagranicznej,

2) na wniosek bezposredniego przetozonego po uzyskaniu pozytywnej oceny stuzbowej -
w stosunku do cztonkéw personelu dyplomatyczno-konsularnego, innych niz
wymienieni w pkt 1.

2. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach cztonkowi personelu dyplomatyczno-
konsularnego, ktory otrzymat pozytywna oceng stluzbowa, mozna nada¢ wyzszy stopien
dyplomatyczny na czas okre$lony, nie dluzszy niz rok, z pominigciem kolejnosci
nadawanych stopni i z zawieszeniem na ten czas dotychczasowego stopnia.

Art. 14.

1. Cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego, przy otrzymaniu po raz pierwszy stopnia
dyplomatycznego, sktada slubowanie nast¢pujacej tresci:

,Przyrzekam i1 zobowiazuj¢ si¢ godnie reprezentowaé Rzeczpospolita Polska, dbac o jej

interesy i1 dobre imig, rzetelnie i sumiennie wykonywaé¢ powierzone mi obowiazki.”.

2. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych i po
zasiggnigciu opinii Szefa Stuzby Cywilnej, okresli, w drodze zarzadzenia, tryb, formeg i
ceremonial nadania stopnia dyplomatycznego oraz sktadania $lubowania, o ktorym mowa
w ust. 1, uwzgledniajac historyczne tradycje i zwyczaje dyplomatyczne.

Art. 15.

1. Przedstawicielstwem dyplomatycznym w innym panstwie lub stalym przedstawicielstwem
przy organizacji migdzynarodowej kieruje ambasador, a do czasu objgcia placowki
zagranicznej przez ambasadora - kierownik przedstawicielstwa, ktorego wyznacza, sposrod
cztonkéw personelu dyplomatyczno-konsularnego, i odwotuje minister wtasciwy do spraw
zagranicznych.

2. Placowka zagraniczna, inna niz wymieniona w ust. 1, kieruje kierownik placoéwki
zagranicznej, ktorego wyznacza, spos$rod personelu dyplomatyczno-konsularnego, i
odwotuje minister wlasciwy do spraw zagranicznych na wniosek dyrektora generalnego
stuzby zagraniczne;.



Art. 16.

Kierujacy placowka zagraniczna:

1) jest przelozonym wszystkich cztonkow stuzby zagranicznej w kierowanej przez niego
placowce zagranicznej oraz osob, o ktorych mowa w art. 2 ust. 2,

2) odpowiada przed dyrektorem generalnym sluzby zagranicznej za prawidlowe
gospodarowanie mieniem, przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych,
przestrzeganie przepisOw, w szczegdlnosci przepisOw prawa pracy oraz przepisow

dotyczacych tajemnic ustawowo chronionych.

Art. 17.

. Ambasadora mianuje i odwotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra

wlasciwego do spraw zagranicznych, zaakceptowany przez Prezesa Rady Ministrow.

. Ambasador, z zastrzezeniem art. 16 pkt 2, podlega stuzbowo ministrowi wtasciwemu do

spraw zagranicznych.

. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wtasciwego do spraw zagranicznych, okresli,

w drodze zarzadzenia, form¢ i1 tryb wydawania polecen ambasadorowi, kierujac sig
zadaniami stuzby zagranicznej i potrzebami polityki panstwa.

Art. 18.

. Dyrektor generalny nawiazuje z ambasadorem, ktory przed mianowaniem nie byt cztonkiem

stuzby zagranicznej, stosunek pracy na podstawie powotania, na czas pelnienia funkcji
ambasadora, nadajac mu, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2, na ten czas stopien dyplomatyczny.

. Odwotanie przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej ambasadora, o ktérym mowa w ust.

1, jest rGwnoznaczne z odwotaniem w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

Art. 19.

Ambasador w panstwie przyjmujacym, w zakresie swoich petnomocnictw, w szczegdlnosci:

1) reprezentuje Rzeczpospolita Polska,

2)

3)

chroni interesy Rzeczypospolitej Polskiej oraz jej obywateli, zgodnie z prawem
migdzynarodowym i prawem panstwa przyjmujacego,

uczestniczy w czynno$ciach przedstawicieli organdw wladzy publicznej w zakresie
prowadzonych przez nich negocjacji i podejmowanych dziatan, zapewnia wspoéidziatanie
tych przedstawicieli, dba o zgodno$¢ ich czynno$ci z zalozeniami polskiej polityki
zagranicznej, a takze udziela im pomocy i wspdldziala z nimi w zakresie ich zadan w

stosunkach z panstwem przyjmujacym,

4) dziata na rzecz promoc;ji Polski, a zwtaszcza polskiej kultury, nauki i gospodarki,



5) udziela pomocy i1 wspotdziata w zakresie niezbgdnym do wykonywania zadan przez
cztonkéw stuzby zagranicznej oraz innych oséb delegowanych do zatatwienia okreslonych
spraw w panstwie przyjmujacym,

6) nadzoruje dzialalno$¢ wszystkich placéwek zagranicznych w panstwie przyjmujacym,

7) prowadzi rokowania z panstwem przyjmujacym,

8) popiera przyjazne stosunki miedzy Rzeczapospolita Polska a panstwem przyjmujacym,

9) zaznajamia si¢ z warunkami, wydarzeniami i1 dzialalno$cia prowadzona przez panstwo
przyjmujace i przekazuje wlasciwym organom wiladzy publicznej Rzeczypospolitej Polskiej

informacje na ten temat.

Art. 20.
Ambasador przy organizacji mi¢dzynarodowej, zwanej dalej ,,organizacja”, w szczegdlnosci:
1) reprezentuje Rzeczpospolita Polska wobec organizacji,

2) utrzymuje taczno$¢ migdzy Rzeczapospolita Polska a organizacja,

3) prowadzi rokowania z organizacja i w ramach organizacji,

4) zaznajamia si¢ z dzialalno$cia prowadzona przez organizacj¢ i przekazuje wilasciwym
organom wtadzy publicznej Rzeczypospolitej Polskiej informacjg na temat jej dziatalnos$ci,

5) zapewnia udziat Rzeczypospolitej Polskiej w pracach organizacji,

6) chroni interesy Rzeczypospolitej Polskiej, jej obywateli oraz polskich os6b prawnych w
stosunkach z organizacja,

7) popiera realizacje celow i zasad organizacji przez wspolpracg z organizacja i w ramach
organizacji,

8) uczestniczy, poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej oraz w zakresie przedmiotu
dziatalno$ci organizacji, w czynno$ciach przedstawicieli organow wiadzy publicznej w
zakresie prowadzonych przez nich negocjacji i podejmowanych dziatah, zapewnia
wspoltdziatanie tych przedstawicieli, dba o zgodno$¢ ich czynnos$ci z zalozeniami polskiej
polityki zagranicznej, a takze udziela im pomocy i wspoétdziata z nimi w zakresie ich zadan

w stosunkach z organizacja.

Art. 21.

1. Funkcje konsula wykonuje, wyznaczony przez dyrektora generalnego stluzby zagranicznej,
cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego, ktéry ztozyl egzamin konsularny.

2. Minister witasciwy do spraw zagranicznych okres$li, w drodze rozporzadzenia, zakres
egzaminu konsularnego oraz sposob jego przeprowadzania, uwzgledniajac mozliwos¢
powtarzania egzaminu, a takze sposob powolywania czlonkéw komisji egzaminacyjnej
oraz wysoko$¢ ich wynagrodzenia.



Art. 22.

. Urzedem konsularnym kieruje konsul albo konsul honorowy, o ktorym mowa w przepisach
okreslonych w art. 4 pkt 3.

. Funkcje konsulow oraz tryb postepowania przed konsulem okreslaja przepisy, o ktorych
mowa w art. 4 pkt 3.

Art. 23.

. Placéwki zagraniczne podlegaja okresowej inspekcji wykonywanej na polecenie dyrektora
generalnego stuzby zagraniczne;.

. Zakres 1 szczegOtowy tryb kontroli okresli, w drodze zarzadzenia, minister wlasciwy do
spraw zagranicznych z uwzglednieniem organizacji sluzb kontrolnych, wymagan jakie
musza spetlia¢ kontrolujacy, ich uprawnien w toku przeprowadzania czynnoS$ci
kontrolnych, a takze dokumentow jakie musza posiada¢ kontrolujacy, jak tez uprawnien
przystugujacych w toku czynno$ci kontrolnych kierujacemu kontrolowana placéwka
zagraniczna.

Rozdzial 3

Prawa i obowiazki czlonkow stuzby zagranicznej

Art. 24.

. Stanowisko w stuzbie zagranicznej wyznacza i odwotuje ze stanowiska dyrektor generalny
stuzby zagraniczne;.

. Jezeli wyznaczenie stanowiska pociaga za soba zmiang miejsca pobytu czitonka stuzby
zagranicznej, wyznaczenie stanowiska nastepuje z wyprzedzeniem nie krotszym niz 3
miesiace, chyba ze na skrocenie tego okresu cztonek stuzby zagranicznej wyrazit zgode lub
jesli za skroceniem okresu przemawiaja szczegolne potrzeby stuzby zagraniczne;.

Art. 25.

. Przeniesienia, o ktérym mowa w art. 51 ustawy o stuzbie cywilnej, urzednika stuzby
cywilnej do sluzby zagranicznej, dokonuje Szef Stuzby Cywilnej w porozumieniu z
dyrektorem generalnym stuzby zagranicznej.

. Przeniesienie, o ktorym mowa w art. 52 ust. 2 ustawy o stuzbie cywilnej, urzednika stuzby
cywilnej do stuzby zagranicznej, nastgpuje na wspdlny wniosek Szefa Stuzby Cywilnej 1
dyrektora generalnego stuzby zagranicznej.

Art. 26.

. Dyrektor generalny sluzby zagranicznej, jezeli przemawia za tym szczego6lna potrzeba
stuzby zagranicznej, moze przenie$¢ cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego w
stan nieczynny; przepisy art. 57 ustawy o shuzbie cywilnej stosuje si¢ odpowiednio, z tym
ze czynnos$ci Szefa Stuzby Cywilnej wykonuje dyrektor generalny stuzby zagraniczne;.



-10 -

2. O przeniesieniu czilonka personelu dyplomatyczno-konsularnego w stan nieczynny,

przedluzeniu okresu pozostawania w stanie nieczynnym oraz wezwaniu i podjgciu
wykonywania obowiazkow stuzbowych przez czlonka tego personelu - dyrektor generalny
stuzby zagranicznej powiadamia Szefa Stuzby Cywilne;.

Art. 27.

1. Wynagrodzenie cztonkéw stuzby zagranicznej sktada si¢ z wynagrodzenia okreslonego dla

1.

cztonkow korpusu stuzby cywilnej, z tym ze czlonkom personelu dyplomatyczno-
konsularnego przystuguje dodatek stuzby zagranicznej z tytutu posiadanego stopnia
dyplomatycznego.

. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, po

zasiggnieciu opinii Szefa Stuzby Cywilnej, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) stanowiska w stuzbie zagranicznej, w tym stanowiska kierownicze w stuzbie
zagranicznej, a w ich ramach stanowiska obsadzane w drodze konkursu - z
uwzglednieniem poréwnywalnos$ci stanowisk pracy personelu dyplomatyczno-
konsularnego ze stanowiskami w sluzbie cywilnej oraz stanowiska personelu
pomocniczego i personelu obstugi - z uwzglednieniem specyfiki zadan wykonywanych
na tych stanowiskach,

2) mnozniki do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego czlonkéw korpusu shuzby
zagranicznej,

3) mnozniki dodatku stuzby zagranicznej,

4) mnozniki dodatku z tytulu zajmowania stanowiska kierowniczego w ramach personelu
dyplomatyczno-konsularnego

- kierujac si¢ specyfika i charakterem zadan stuzby zagraniczne;j.

Art. 28.

O stanowiska obsadzane w drodze konkursu moze ubiega¢ si¢ cztonek personelu
dyplomatyczno-konsularnego lub osoba, ktora spetnia wymagania okre§lone w art. 12 ust. 1
pkt 2-5 oraz inne warunki sformutowane w ogtoszeniu o konkursie.

. Konkursy na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1, przeprowadza dyrektor generalny stuzby

zagranicznej, z wylaczeniem konkursu na stanowisko dyrektora generalnego stuzby
zagranicznej, ktory przeprowadza Szef Stuzby Cywilnej z udziatem wyznaczonych przez
ministra wlasciwego do spraw zagranicznych cztonkow personelu dyplomatyczno-
konsularnego posiadajacych stopnie dyplomatyczne nie nizsze niz radca.

. W celu przeprowadzenia konkursu dyrektor generalny stuzby zagranicznej powotuje zespot

konkursowy. W sktad zespotu konkursowego wchodza: dyrektor generalny stuzby
zagranicznej, trzech czlonkéw personelu dyplomatyczno-konsularnego wyznaczonych
przez dyrektora generalnego stuzby zagranicznej oraz trzech przedstawicieli Szefa Stuzby
Cywilne;j.

. Konkursy na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1, oglasza si¢ w Biuletynie Stuzby

Cywilnej, w ministerstwie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych oraz
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w placowkach zagranicznych, z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem przed otwarciem
konkursu - powiadamiajac o tym Szefa Stuzby Cywilne;.

Art. 29.

1. Warunki pracy w placowkach zagranicznych powinny zapewnia¢ prawidtowe 1 godne
wykonywanie zadan stuzby zagraniczne;.

2. Cztonek shuzby zagranicznej wykonujacy obowiazki stuzbowe w placowce zagraniczne]
moze otrzymaé¢, na swo@j pisemny wniosek, wynagrodzenie w walucie panstwa

przyjmujacego.

3. Czlonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki stuzbowe w placowce
zagranicznej przysluguje dodatek zagraniczny na pokrycie zwigkszonych kosztow
zwiazanych z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych w placéwce zagraniczne;,
uwzgledniajacy poziom kosztow utrzymania w panstwie przyjmujacym.

4. Czlonkowi shluzby =zagranicznej wykonujacemu obowiazki stluzbowe w placowce
zagranicznej zapewnia sig:
1) nieodptatne korzystanie z lokalu mieszkalnego odpowiedniego do sytuacji rodzinnej

cztonka shuzby zagranicznej, oraz czeSciowy zwrot kosztow jego eksploatacji,

2) pokrycie kosztow podrdzy przesiedleniowej, w tym przewozu mienia oraz, raz na 2 lata,
podrozy urlopowej do kraju cztonka stuzby zagranicznej i cztonkdéw jego rodziny, a
takze zwrot kosztow podrdzy i przewozu w przypadkach szczegdlnych i losowych,

3) zwrot uzasadnionych, udokumentowanych kosztéw leczenia w panstwie przyjmujacym,
oraz kosztow leczenia przebywajacych z nim stale za granica cztonkéw rodziny,

4) zwrot optat za nauke dzieci ze wzgledu na szczegdlne warunki panstwa przyjmujacego,
jezeli nie maja one mozliwosci uczgszczania do bezplatnej publicznej szkoty typu
podstawowego lub $redniego,

5) zasilek adaptacyjny, na pokrycie kosztdéw zagospodarowania si¢ w panstwie
przyjmujacym,

6) ryczatt z tytulu uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych i motocykli

niebedacych wlasnos$cia pracodawcy.

5. Ambasadorowi 1 konsulowi kierujacemu urz¢gdem konsularnym, ktorego matzonek
przebywa wraz z nim na placowce zagranicznej i nie jest zatrudniony na podstawie art. 31
ust. 1, przystuguje dodatek na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania rodziny.

6. Do o0sob niepelnosprawnych wymagajacych statej opieki cztonka stuzby zagranicznej
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace dzieci cztonka stuzby zagraniczne;.

Art. 30.

Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, okresli, w
drodze rozporzadzenia:

1) wysokos¢ 1 szczegotowe zasady przyznawania i wyplaty dodatku zagranicznego,



-12 -

2) rodzaje, wysokos¢, tryb 1 szczegdlowe zasady przyznawania $wiadczen, o ktorych mowa w

art. 29 ust. 415

- uwzgledniajac funkcje dyplomatyczne lub konsularne na placéwcee, specyfikg panstw
przyjmujacych 1 kierujac si¢ potrzeba zachowania warunkéw socjalno-bytowych
poréwnywalnych do warunkéw posiadanych przez cztonkow korpusu dyplomatycznego lub
konsularnego innych panstw, a takze majac na wzgledzie wypadki szczegodlne takie jak
zwigzane ze zgonami lub innymi wyjatkowymi wydarzeniami rodzinnymi.

Art. 31.

1. Jezeli wymagaja tego szczegodlne potrzeby stuzby zagranicznej, matzonkowie oraz osoby
pozostajace ze soba w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa oraz w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli moga by¢, za zgoda dyrektora generalnego stuzby
zagranicznej, zatrudnione w tej samej placowce zagranicznej, nawet gdyby powstal miedzy
nimi stosunek podlegtosci stuzbowe;.

2. Malzonek ambasadora albo konsula kierujacego urzgdem konsularnym nie moze
podejmowacé zatrudnienia poza granicami kraju w czasie pehlienia funkcji przez
wspotmatzonka, z zastrzezeniem ust. 1.

Art. 32.

1. Jezeli wymagaja tego potrzeby stuzby zagranicznej, cztonek stuzby zagranicznej wykonuje
prace poza normalnymi godzinami pracy, a w wyjatkowych przypadkach takze w niedziele
1 $wieta, bez prawa do oddzielnego wynagrodzenia i1 prawa do czasu wolnego w zamian za
czas przepracowany.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do cztonkow stuzby zagranicznej bedacych kobietami w ciazy
oraz do cztonkow stuzby zagranicznej sprawujacych piecze nad osobami wymagajacymi
statej opieki lub opiekujacych si¢ dzie¢mi w wieku do 8 lat, chyba ze na taka prace wyraza
oni zgode.

3. Cztonek stuzby zagranicznej ma prawo do nieprzerwanego 11-godzinnego odpoczynku.

Art. 33.

1. Czlonek stuzby zagranicznej wykonujacy obowiazki stuzbowe w placéwce zagraniczne;,
jezeli wymagaja tego szczegOlne potrzeby stuzby zagranicznej, obowiazany jest
wykonywac polecenia kierujacego placowka nie zwiazane z pelniona funkcja.

2. Cztonek stuzby zagranicznej wykonujacy obowiazki stuzbowe w placoOwce zagranicznej,
jezeli wymagaja tego potrzeby stuzby zagranicznej, moze by¢ czasowo przeniesiony do
innej placowki zagranicznej. Czas tego przeniesienia nie powinien przekracza¢ 6 miesigcy.

3. Cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnego, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2,
jezeli czas przeniesienia przekracza 3 miesiace, przystuguje wynagrodzenie przewidziane
dla stopnia dyplomatycznego lub funkcji dyplomatycznej, na ktorych okresowo wypetnia
obowiazki, jezeli jest ono wyzsze od dotychczasowego.
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Art. 34.

1. Cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnego po 10 latach pozostawania w stuzbie
zagranicznej przystuguje urlop dodatkowy w wymiarze 6 dni roboczych, a po 20 latach - 12
dni roboczych.

2. Czlonkowi stuzby zagranicznej w okresie stluzby w placowce zagranicznej w miejscu o
klimacie szczegolnie szkodliwym dla zdrowia, przysluguje, w okresie stuzby w tej
placowce, urlop dodatkowy w wymiarze 5 dni roboczych rocznie.

3. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw zdrowia, okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz miejsc o klimacie szczeg6lnie
szkodliwym dla zdrowia przebywajacych w nich na placowkach zagranicznych cztonkow
stuzby zagraniczne;.

Art. 35.

1. Do wurlopu wypoczynkowego cztonka sluzby zagranicznej wykonujacego obowiazki
stuzbowe w placoOwce zagranicznej, nie wlicza si¢ przypadajacych w tym okresie dni
niebedacych dniami pracy w panstwie przyjmujacym.

2. Cztonkowi stuzby zagranicznej, wykonujacemu obowiazki stuzbowe w placowce
zagranicznej, jezeli przemawia za tym interes stuzby zagranicznej, moze by¢, za jego
zgoda, udzielony urlop wypoczynkowy facznie za 2 lata kalendarzowe, zamiast dwoch
corocznych urlopdw wypoczynkowych.

Art. 36.

1. Czlonek stuzby zagranicznej nie moze podejmowac zatrudnienia lub wykonywac innych
zaje¢ zarobkowych bez pisemnej zgody dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;.

[\

. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki:
1) oglaszania przez czlonkéw stuzby zagranicznej prac naukowych i publicystycznych

zwiazanych ze stosunkami mi¢dzynarodowymi, a takze rozpowszechniania w srodkach
masowego przekazu wiadomos$ci dotyczacych takich stosunkow lub stuzby
zagranicznej, w tym udzielania wywiaddw 1 oglaszania prac naukowych,

2) przyjmowania upominkow i innych $wiadczen o podobnym charakterze
- biorac pod uwage interes sluzby zagranicznej i1 tradycje w dyplomacji oraz

zapewnienie rozwoju intelektualnego i naukowego cztonkéw shuzby zagraniczne;.

Art. 37.

1. Czlonek shuzby zagranicznej za naruszenie obowiazkéw shuzbowych odpowiada
dyscyplinarnie na zasadach okre§lonych w przepisach o stuzbie cywilnej, z zastrzezeniem
ust. 2-4.

2. W stuzbie zagranicznej dziala rzecznik dyscyplinarny stuzby zagranicznej, begdacy
rzecznikiem dyscyplinarnym w rozumieniu przepisow o stuzbie cywilne;.
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. Do ambasadoréw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1, nie stosuje si¢ przepisoOw art. 107 ust. 2
pkt 4-6 ustawy o stuzbie cywilne;.

. W placowce zagranicznej, postgpowanie wyjasniajace moze prowadzi¢ zamiast rzecznika
dyscyplinarnego stuzby zagranicznej cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego
wyznaczony, na wniosek rzecznika, przez dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;.

Art. 38.

W celu przygotowania do shuzby =zagranicznej o0sob nie posiadajacych stopnia
dyplomatycznego ustanawia si¢ odbywana w ministerstwie obstugujacym ministra
wlasciwego do spraw zagranicznych aplikacj¢ dyplomatyczno-konsularna, trwajaca rok i
sze$¢ miesigcy oraz obejmujaca rowniez sluzbe przygotowawcza w rozumieniu ustawy o
stuzbie cywilnej, z zastrzezeniem ust. 3.

Program aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, w czg$ci nie obejmujacej stuzby
przygotowawczej, przygotowuje dyrektor generalny sluzby zagranicznej po zasiggnigciu
opinii Szefa Stuzby Cywilnej.

. W przypadku odbycia stluzby przygotowawczej aplikacja trwa rok i obejmuje jedynie
program przygotowany przez dyrektora generalnego stuzby zagranicznej, o ktorym mowa
w ust. 2.

Art. 39.

. Aplikantem dyplomatyczno-konsularnym moze zosta¢ osoba, bedaca obywatelem polskim,
spetniajaca wymagania okre$lone w art. 12 ust. 1 pkt 3-5.

. Nabor na aplikacje¢ jest otwarty oraz odbywa si¢ w drodze konkursu. Konkurs ma na celu
sprawdzenie poziomu wiedzy ogdlnej i stopnia znajomosci jezyka obcego u kandydatow
oraz ich predyspozycji 1 przydatnos¢ do pracy w shluzbie zagranicznej, przy czym
sprawdzenie wiedzy odbywane jest z zachowaniem zasady anonimowosci.

. Ogloszenie o konkursie na aplikacje zamieszcza w Biuletynie Stuzby Cywilnej dyrektor
generalny stuzby zagranicznej, ktory konkurs organizuje i przeprowadza.

. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, po
zasiggnieciu opinii Szefa Stuzby Cywilnej, szczegotowe zasady i1 tryb przeprowadzania
konkursu, o ktorym mowa w ust. 2, z uwzglednieniem przeprowadzania testow, w tym
testow psychologicznych, tresci 1 formy wniosku o przyjecie na aplikacje dyplomatyczno-
konsularna, z mozliwos$cia wykorzystania elektronicznych srodkow przekazu danych.

Art. 40.

. Aplikacje dyplomatyczno-konsularna organizuje i przeprowadza dyrektor generalny stuzby
zagraniczne;j.

. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej moze skroci¢ okres aplikacji dyplomatyczno-
konsularnej lub zwolni¢ z obowiazku jej odbywania osobe spetniajaca warunki, o ktorych
mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3-5, ktorej doswiadczenie zawodowe w sferze stosunkow
zagranicznych gwarantuje fachowe wykonywanie obowiazkéw cztonka personelu
dyplomatyczno-konsularnego stuzby zagranicznej.
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Art. 41.
1. Aplikacja dyplomatyczno-konsularna konczy si¢ egzaminem dyplomatyczno-konsularnym.

2. Celem egzaminu dyplomatyczno-konsularnego jest sprawdzenie wiedzy, kwalifikacji 1
posiadania predyspozycji niezb¢dnych do wykonywania obowiazkéw cztonka personelu
dyplomatyczno-konsularnego.

3. Absolwent Krajowej Szkoty Administracji Publicznej oraz urzednik stuzby cywilnej,
spetniajacy wymogi, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3-5, a takze osoba, o ktérej mowa
w art. 40 ust. 2, moga przystapi¢ do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego bez
koniecznosci odbycia aplikacji dyplomatyczno-konsularne;.

4. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacj¢
aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, sposdb dokumentowania znajomosci jezykoéw obcych
oraz szczegotowe zasady i tryb dopuszczenia do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego
oraz zakres tego egzaminu, ze szczegOlnym uwzglednieniem sposobu powolywania
cztonkow komisji egzaminacyjnej, wysokosci ich wynagrodzenia oraz sposobu
przeprowadzania egzaminu dyplomatyczno-konsularnego, z zachowaniem zasady
anonimowosci przy sprawdzaniu wiedzy i1 z uwzglednieniem mozliwosci powtarzania
egzaminu.

Rozdzial 4

Przepisy szczegolne

Art. 42.

1. W ministerstwie obslugujacym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych tworzy si¢
srodki specjalne, w rozumieniu przepisOw o finansach publicznych, w celu wsparcia
finansowania inwestycji 1 utrzymania placowek zagranicznych oraz finansowania
wydatkow wynikajacych z art. 27 1 29.

2. Srodki specjalne tworzy si¢ z nastepujacych zrodet:
1) optat z tytulu zryczattowanych kosztow rzeczywistych za wykonywane czynnosci

konsularne,

2) wptywow ze sprzedazy sktadnikéw majatkowych placowek zagranicznych,

3) przychodéw uzyskiwanych z najmu pokoi goscinnych, mieszkan 1 lokali stuzbowych w
placowkach zagranicznych,

4) zwrotdw w panstwie przyjmujacym placowkom zagranicznym kwot podatku od
towarow i ustug,

5) odsetek z tytutu wktadow i lokat na rachunkach bankowych placéwek zagranicznych,

6) darowizn, spadkéw i1 zapisow.

3. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw budzetu i ministrem wlasciwym do spraw zagranicznych okresli, w
drodze rozporzadzenia, tryb wydatkowania $rodkéw, a takze rodzaj sprawozdawczosci i
tryb przekazywania danych o przychodach ze $rodkdéw specjalnych oraz tryb
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przekazywania na rachunek $rodka specjalnego jego przychodoéw - biorac pod uwage
uzyskiwanie przychodow w réznych walutach 1 w bankach réznych panstw.

Art. 43.

1. Zamowienia publiczne, o warto$ci od ponad 3.000 euro do 200.000 euro sktadane przez
placowke zagraniczna na roboty budowlane, dostawy lub ustugi wykonywane poza
granicami kraju, wymagaja uprzedniej zgody dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;,
ktora okresla rowniez zakres uprawnien kierujacego placowka zagraniczna przy udzielaniu
zamoOwienia.

2. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki, jakim musi odpowiadac
zamoOwienie, o ktorym mowa w ust. 1, oraz szczegdtowy tryb wydawania i zakres zgody, a
takze zakres 1 sposob prowadzenia dokumentacji zamowienia - kierujac si¢ konieczno$cia
zapewnienia ochrony interesOw panstwa przy wykonywaniu zamoOwienia, jak tez
zapewnienia kontroli prawidtowosci udzielania zamdwienia 1 wydatkowania §rodkow na
jego realizacje z uwzglednieniem specyfiki 1 szczegdlnych obowiazkéw stuzby
zagranicznej wykonywanej w placowkach zagranicznych.

Rozdzial 5

Zmiany w przepisach obowigazujacych

Art. 44.

W ustawie z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. Nr 9, poz. 59, z 1975
r. Nr 45, poz. 234, z 1986 r. Nr 36, poz. 180, z 1990 r. Nr 34, poz. 198, z 1995 r. Nr 83, poz.
417,z 1998 r. Nr 117, poz. 757, z 1999 r. Nr 52, poz. 532 oraz z 2000 r. Nr 122, poz. 1322) w
art. 1 dodaje si¢ § 4 w brzmieniu:

,»34. Me¢zczyzna 1 kobieta, bedacy obywatelami polskimi przebywajacymi za granica moga
zawrze¢ malzenstwo przed konsulem lub przed osoba wyznaczona do wykonywania
funkcji konsula.”.

Art. 45.

W ustawie z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedoéw panstwowych (Dz.U. Nr 31,
poz. 214, z 1984 r. Nr 35, poz. 187,z 1988 r. Nr 19, poz. 132, z 1989 r. Nr 4, poz. 24 i Nr 34,
poz. 178 1 182, z 1990 r. Nr 20, poz. 121, z 1991 r. Nr 55, poz. 234, Nr 88, poz. 400 1 Nr 95,
poz. 425, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 1 Nr 90, poz. 451, z 1994 r. Nr 136, poz. 704, z 1995 r. Nr
132, poz. 640, z 1996 r. Nr 89, poz. 402 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 98, poz. 604, Nr 133,
poz. 882 1 883 1 Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 131, poz. 860, Nr 155, poz. 1016 1 Nr 162, poz.
1118 oraz z 1999 r. Nr 49, poz. 483 1 Nr 70, poz. 778 oraz z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 66, poz.
787 1 Nr 109, poz. 1165) w art. 47 skresla si¢ wyrazy ,,urzednikow stuzby dyplomatyczno-
konsularnej oraz”.

Art. 46.

W ustawie z dnia 13 lutego 1984 r. o funkcjach konsuléw Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr
9, poz. 34,z 1997 r. Nr 114, poz. 739, z 1998 r. Nr 117, poz. 757, z 1999 r. Nr 52, poz. 532, z
2000 r. Nr 120 poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 42, poz. 475) wprowadza si¢ nastepujace zmiany :
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1) art. 2 otrzymuje brzmienie:
»Art. 2 1. Konsulem moze by¢ mianowany ten kto :
1) jest obywatelem polskim i korzysta z peini praw publicznych,
2) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

3) jest nieskazitelnego charakteru oraz ze wzgledu na posiadane
kwalifikacje 1 praktyke zawodowa daje rekojmi¢ nalezytego
wykonywania obowiazkow stuzbowych, zgodnie z prawem 1 interesami
Rzeczypospolitej Polskiej,

4) posiada tytut magistra lub réwnorzedny,
5) nie byt karany za przestepstwo popetnione z winy umyslne;,

6) spelnia inne wymogi okreslone w przepisach o pracownikach stuzby
dyplomatyczno-konsularne;.

2. Jezeli wymagaja tego potrzeby stuzby, wykonywanie funkcji konsula mozna
powierzy¢ osobie, ktora nie spelnia wymogow okreslonych w ust. 1 w pkt.
4.
2) art. 9 otrzymuje brzmienie:

SArt. 9. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o obywatelach polskich, odnosi si¢ to, z
wylaczeniem przepisow art. 11-13, 16, 23-26, odpowiednio do oséb prawnych,
instytucji 1 innych polskich jednostek organizacyjnych.”;

3) art. 12 1 13 otrzymuja brzmienie:

»Art. 12. 1. Konsul, o ile nie zabrania tego prawo panstwa przyjmujacego, z urzedu
podejmuje przed sadami lub innymi wiadzami tego panstwa czynno$ci
niezbedne dla ochrony praw i interesow obywateli polskich, jezeli z powodu
nieobecnosci lub innej waznej przyczyny nie moga oni w odpowiednim
czasie broni¢ swoich praw i intereséw, ani nie ustanowili pelnomocnikow. O
podjeciu  tych czynnosci konsul zawiadamia niezwlocznie osobe
zainteresowana.

2. Konsul, za zgoda ministra wilasciwego do spraw zagranicznych i1 na
podstawie udzielonego pelnomocnictwa moze zastgpowaé lub zapewniaé
zastepstwo obywateli polskich przed sadami i innymi organami panstwa
przyjmujacego w celu ochrony praw i interesoOw reprezentowanych osob, o
ile nie zabrania tego prawo panstwa przyjmujacego.

3. Przyjecie pelnomocnictwa konsul moze wuzalezni¢ od dostarczenia
dokumentow oraz wskazania innych dowodow 1  okolicznosci
potwierdzajacych istnienie wymagajacych ochrony praw 1 interesow
obywatela polskiego, a ponadto od ztozenia na pi§mie zobowiazania do
pokrycia poniesionych kosztow.

Art. 13. Konsul czuwa, aby obywatele polscy zatrzymani, aresztowani lub w inny
sposOb pozbawieni wolno$ci w panstwie przyjmujacym mieli zapewniona
ochrong prawna 1 traktowanie zgodne z prawem tego panstwa oraz z prawem i
zwyczajami mig¢dzynarodowymi. W szczego6lnosci moze podejmowac
nast¢pujace dziatania :

1) zwraca¢ si¢ do sadow 1 innych organdw panstwa przyjmujacego o
udzielenie informacji o przyczynach zatrzymania, aresztowania lub
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pozbawienia wolno$ci w inny sposob, a zwlaszcza o zarzutach
stawianych tym obywatelom,

2) odwiedzac tych obywateli oraz porozumiewac si¢ z nimi w inny sposob,
3) na wniosek obywatela ulatwia¢ mu porozumiewanie si¢ z rodzina i
innymi osobami bliskimi.”;
4) art. 15 otrzymuje brzmienie:

»Art. 15. Konsul wykonuje czynnos$ci dotyczace zabezpieczenia i realizacji spadkéw lub
innych naleznos$ci przystugujacych Skarbowi Panstwa.”;

5) art. 22 otrzymuje brzmienie:

»Art. 22, Konsul wykonuje czynno$ci konsularne na podstawie upowaznienia ministra
wlasciwego do spraw zagranicznych, a w stosunku do czynnosci okreslonych w
art. 19 ust. 1-3, art. 20 1 21 upowaznienia ministra wlasciwego do spraw
zagranicznych wydanego w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw
sprawiedliwosci.”;

6) w art. 23 w ust. 1:
a) w pkt 2 kropke zastgpuje si¢ przecinkiem,
b) dodaje si¢ pkt. 3 w brzmieniu:

,»3) wydaje zastgpcze dokumenty podrozy obywatelom innych panstw oraz udziela
wiz uprawniajacych do wjazdu do innych panstw.”;

7) art. 25 otrzymuje brzmienie:
,Art. 25. Konsul :

1) wydaje decyzje o przyjeciu oswiadczenia w sprawie wyboru i
odzyskania obywatelstwa polskiego,

2) wydaje decyzje w sprawie uznania za osobg pochodzenia polskiego w
rozumieniu ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz.U. Nr
106, poz. 1118 oraz z 2001 r. Nr 42, poz. 475),

3) przyjmuje od os6b zamieszkatych w okrggu konsularnym podania o
nadanie przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej obywatelstwa
polskiego oraz podania o wyrazenie przez Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej zgody na zrzeczenie si¢ obywatelstwa polskiego.”;

8) art. 28 otrzymuje brzmienie:

»Art. 28. 1. Konsul wykonuje funkcje w odniesieniu do statkow podnoszacych polska
banderg oraz ich zatdg, pasazerow 1 tadunkéw, a w szczegolnosci:

1) kontroluje, czy statek jest uprawniony do podnoszenia bandery polskiej
oraz wystawia statkowi, ktory otrzymat polska przynaleznos¢,
tymczasowe §wiadectwo polskiej przynaleznosci statku,

2) przeprowadza inspekcje statku lub wystgpuje z wnioskiem do organu
administracji panstwa, w ktorego porcie przebywa statek, o
przeprowadzenie inspekcji lub przegladow statku zwiazanych z
przedtuzeniem wazno$ci migdzynarodowych swiadectw,

3) przedluza termin waznos$ci dokumentdw bezpieczenstwa statku i
dokumentow dotyczacych ochrony srodowiska morskiego,
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4) wydaje statkom o polskiej przynaleznosci dokumenty przewidziane w
odrebnych przepisach oraz przedtuza termin ich waznosci,

5) wystawia ksiazeczki zeglarskie oraz przedtuza termin ich waznosci,

6) w razie uszkodzenia lub innego wypadku morskiego statku udziela
pomocy w organizowaniu akcji ratowniczej oraz podejmuje czynno$ci
niezbedne dla zapewnienia bezpieczenstwa uratowanych osob, jak
rowniez zabezpieczenia ich mienia oraz tadunku 1 mienia statku, a
takze interesOw armatora polskiego,

7) przyjmuje protesty morskie oraz przestuchuje kapitana i1 innych
cztonkow zatogi, a takze pasazerow na okolicznos¢ wypadku
morskiego,

8) uczestniczy przy wszelkich czynno$ciach podejmowanych na statku
przez wiladze panstwa przyjmujacego zwiazanych z zatrzymaniem,
aresztowaniem lub pozbawieniem wolnosci w inny sposéb czlonka
zatogi statku wzglednie pasazera albo zajg¢cia mienia znajdujacego sig
na statku,

9) zapewnia opieke 1 pomoc prawna cztonkom zalogi statku w razie ich
zatrzymania, aresztowania lub pozbawienia wolno$ci w inny sposéb, a
takze przy rozpatrywaniu przez sady i organy administracyjne panstwa
przyjmujacego spraw dotyczacych tych osob,

10) udziela pomocy cztonkom zalogi statku pozostatym na ladzie z powodu

choroby lub z innych przyczyn oraz umozliwia im powrdt do
Rzeczypospolitej Polskiej,

11) podejmuje interwencje w razie dyskryminowania przez wtadze panstwa
przyjmujacego statku lub cztonkow jego zatogi.

2. O czynnosciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1-3, konsul powiadamia
polska instytucj¢ klasyfikacyjna i1 urzad morski wilasciwy dla portu
macierzystego statku.

3. Szczegodtowy zakres funkcji, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne
przepisy.”;

9) art. 30 otrzymuje brzmienie:

»Art. 30. Konsul odmowi wykonania czynno$ci, ktora bylaby sprzeczna z prawem lub
zasadami wspotzycia spotecznego.”;

10) dodaje sig art. 32a w brzmieniu:

,»Art. 32a. Konsul prowadzi, w szczegdlnosci w formie zapisu elektronicznego, rejestry
spraw, rejestry czynnosci konsularnych jak rowniez inne rejestry okreslone
odrebnymi przepisami i przetwarza umieszczone w nich dane osobowe na
zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych.”.

Art. 47.

W ustawie z dnia 10 czerwca 1994 r. o zamo6wieniach publicznych (Dz.U. z 1998 r. Nr 119,
poz. 773, z 1999 r. Nr 45, poz. 437, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 93, poz. 1027 i Nr 110, poz.
1167 oraz z 2001 r. Nr 56, poz. 580 i Nr 76, poz. 813) w art. 6 w ust. 1:

1) w pkt 7 na koncu kropkg zastgpuje sig przecinkiem;
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2) dodaje sig pkt 8 w brzmieniu:
,,8) udzielania zaméwien o wartosci od ponad 3.000 EURO do 200.000 EURO przez

placowke zagraniczna Rzeczypospolitej Polskiej na towary i ustugi wykonywane poza

granicami kraju, okreslonych w przepisach o stuzbie zagranicznej.”.

Art. 48.

W ustawie z dnia 20 grudnia 1996 r. o Polskim Instytucie Spraw Migdzynarodowych (Dz.U Nr
156, poz. 777) wprowadza sig, nastgpujace zmiany:

1) art. 3 otrzymuje brzmienie:

»Art. 3. Szczegdtowy zakres dziatania i1 organizacj¢ Instytutu okre$la statut Instytutu
nadany, w drodze rozporzadzenia, przez Prezesa Rady Ministrow, na wniosek
ministra wlasciwego do spraw zagranicznych - z uwzglednieniem organizacji i
funkcjonowania stuzby zagraniczne;j.”;

2) w art. 5 w ust. 2 wyrazy ,,Ministra Spraw Zagranicznych” zast¢puje si¢ wyrazami ,,ministra
wlasciwego do spraw zagranicznych”;

3) w art. 6 w ust. 2 wyrazy ,,Minister Spraw Zagranicznych” zastgpuje si¢ wyrazami ,,minister
wlasciwy do spraw zagranicznych”;

4) w art. 7:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Oddzial zamiejscowy tworzy, w drodze rozporzadzenia, minister wtasciwy do
spraw zagranicznych, na wniosek Dyrektora Instytutu, po zasiggni¢ciu opinii Rady
Instytutu - z uwzglednieniem mozliwosci zatrudnienia na terenie dziatania
oddziatu pracownikoéw o odpowiednich kwalifikacjach.”,

b) w ust. 3 wyrazy, Ministra Spraw Zagranicznych” zastgpuje si¢ wyrazami ,,ministra

wlasciwego do spraw zagranicznych”;

5) w art. 10 wyrazy ,,Minister Spraw Zagranicznych” zast¢puje si¢ wyrazami ,,minister
wlasciwy do spraw zagranicznych”;

6) wart. 11:
a) wyrazy ,,Minister Spraw Zagranicznych” zast¢puje si¢ wyrazami ,,Minister wlasciwy do

spraw zagranicznych”,

b) wyrazy ,,Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej” zastgpuje si¢ wyrazami ,,ministrem
wiasciwym do spraw pracy”,

c) kropke zastgpuje si¢ mySlnikiem i1 dodaje si¢ wyrazy ,kierujac si¢ charakterem zadan

Instytutu.”;

7) w art. 12 wyrazy ,,Minister Spraw Zagranicznych” zast¢puje si¢ wyrazami ,,minister
wiasciwy do spraw zagranicznych”.
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Art. 49.

W ustawie z dnia 9 stycznia 1997 r. Kodeks celny (Dz.U. z 2001 r. Nr 75, poz. 802) w art. 190"
dodaje si¢ § 2a w brzmieniu:

»92a. Warunek, o ktorym mowa w § 1 pkt 1, nie dotyczy cztonkéw stuzby zagraniczne;j.”

Art. 50.

W ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 1999 r. Nr 49, poz. 483, Nr 70,
poz. 778 i Nr 110, poz. 1255) w art. 111 ust. 1 1 2 otrzymuja brzmienie:

,» 1. Wyzsza Komisje Dyscyplinarna powotuje Prezes Rady Ministrow.

2. W sktad Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej wchodzi 15 cztonkow powotywanych przez
Prezesa Rady Ministrow na okres 6 lat, w tym 12 czlonkéw powotywanych na
wniosek Szefa Stuzby Cywilnej sposrdd urzednikow stuzby cywilnej oraz 3 cztonkow
powotywanych przez dyrektora generalnego stuzby zagranicznej sposrod czionkow
personelu dyplomatyczno-konsularnego. Cztonkowie Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej petnia swoje funkcje do czasu powotania ich nastgpcow.”.

Art. 51.

W ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz.U. Nr 106, poz. 1118 oraz z 2001 r. Nr
42, poz. 475) w art. 5 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,,J. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym
do spraw wewnetrznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wzdér wniosku o uznanie za
osob¢ pochodzenia polskiego oraz szczegdtowy tryb postgpowania w sprawach
wydawania przez konsula decyzji o uznaniu za osobg pochodzenia polskiego w
rozumieniu ustawy.”.

Rozdzial 6

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 52.

Ambasadorowie peliacy swoje funkcje w dniu wejscia ustawy w zZycie, petnia je na zasadach
dotychczasowych do czasu odwotania w trybie okreslonym w Konstytucji.

Art. 53.
1. Z dniem wej$cia ustawy w zycie:

1) cztonkowie korpusu stuzby cywilnej zatrudnieni w Ministerstwie Spraw Zagranicznych
staja si¢ cztonkami stuzby zagranicznej,

2) osoby zatrudnione w placowkach zagranicznych, z wylaczeniem osob, o ktorych mowa
w art. 2 ust. 2, staja si¢ cztonkami stuzby zagranicznej,

3) dyrektor generalny w Ministerstwie Spraw Zagranicznych staje si¢ dyrektorem

generalnym stuzby zagranicznej,
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4) pracownicy oddelegowani lub wyznaczeni, w trybie okreslonym w przepisach
odrgbnych, do pracy w Ministerstwie Spraw Zagranicznych lub w placdwkach
zagranicznych, z dniem wejscia ustawy w zycie, staja si¢ czlonkami personelu
dyplomatyczno-konsularnego zatrudnionymi na podstawie umowy o pracg w stuzbie
zagranicznej; przepisy art. 54 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Z dniem wejscia ustawy w zycie osoby, o ktorych mowa w ust. 1 1 art. 2 ust. 2, wykonuja
swoje obowiazki na dotychczasowych warunkach.

Art. 54.

1. Osobom zatrudnionym w Ministerstwie Spraw Zagranicznych i w placowkach
zagranicznych, spetniajacym wymagania okreslone w art. 12 ust. 1 pkt 4 1 5 oraz znajacym
przynajmniej jeden jezyk obcy, odpowiednio dyrektor generalny stluzby zagranicznej lub
minister wlasciwy do spraw zagranicznych, w terminie 3 miesi¢cy od dnia wejscia ustawy
w zycie, nada, z zastrzezeniem ust. 4, stopien dyplomatyczny odpowiedni do zajmowanego
stanowiska, biorac pod uwage stopien stuzbowy nadany na podstawie przepisow
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 marca 1983 r. w sprawie niektorych praw i
obowiazkow pracownikéw stuzby dyplomatyczno-konsularnej (Dz.U. Nr 20, poz. 90), przy
czym osoby, ktore przed zatrudnieniem w placéwce zagranicznej nie byty zatrudnione w
Ministerstwie Spraw Zagranicznych stopien dyplomatyczny otrzymuja na czas okreslony,
do dnia odwotania z placowki zagranicznej.

2. Osoby wykonujace obowiazki stuzbowe w placowce zagranicznej wykonuja je do czasu
odwotania z placoéwki zagranicznej, petniac funkcje posiadane w dniu wejscia ustawy w
zycie.

3. Osobom, ktore w dniu wej$cia w zycie ustawy nie posiadaja stopnia stuzbowego nadanego
na podstawie przepisOw rozporzadzenia Rady Ministrow, okreslonego w ust. 1, lub tez nie
spetniaja wymagan okreslonych w art. 12 ust. 1 pkt 4 1 5 oraz nie znaja j¢zyka obcego,
dyrektor generalny stuzby zagranicznej wyznacza, z zastrzezeniem ust. 4, stanowisko, przy
czym osobom, ktore przed zatrudnieniem w placéwce zagranicznej nie byty zatrudnione w
Ministerstwie Spraw Zagranicznych - dyrektor generalny stuzby zagranicznej wyznacza
stanowisko na czas okres$lony, do dnia odwotania z placowki zagraniczne;.

4. Wyznaczenie stanowiska osobom, ktore nie spetniaja wymogu okreslonego w art. 12 ust. 1
pkt 3, nastgpuje na okres nie dtuzszy niz 5 lat od dnia wejscia ustawy w zycie.

Art. 55.

W okresie 5 lat od dnia wejscia ustawy w zycie, okreslony w art. 12 ust. 1 pkt 1 wymodg odbycia
aplikacji dyplomatyczno-konsularnej uwaza si¢ za speliony takze w przypadku gdy
do$wiadczenie zawodowe danej osoby w sferze stosunkow zagranicznych gwarantuje fachowe
wykonywanie = obowiazkéw cztonka personelu  dyplomatyczno-konsularnego stuzby
zagraniczne;j.

Art. 56.

Prowadzone z udzialem konsula postgpowania w sprawach spadkowych, wszczgte 1
niezakonczone do dnia wejScia ustawy w zycie, tocza si¢ wedtug przepisOw dotychczasowych.
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Art. 57.

Minister wlasciwy do spraw zagranicznych moze wyrazi¢ zgode na utrzymanie zatrudnienia
poza granicami kraju przez zatrudnionego w dniu wejScia w Zycie ustawy matzonka
ambasadora albo matzonka konsula kierujacego urzedem konsularnym.

Art. 58.

Do czasu wejscia w zycie przepisow wykonawczych, okreslonych w ustawie, nie dluzej jednak
niz przez okres 2 lat od dnia wejscia ustawy w zycie, zachowuja moc przepisy rozporzadzenia
Rady Ministrow, o ktorym mowa w art. 54 ust. 1, 1 przepisy wykonawcze wydane na podstawie
ustawy okreslonej w art. 4 pkt 4 - w zakresie niesprzecznym z niniejsza ustawa.

Art. 59.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 6 miesigcy od dnia ogloszenia, z tym ze art. 42, w zakresie
w jakim dotyczy utworzenia Srodka specjalnego w celu wsparcia inwestycji
1 utrzymania placowek zagranicznych, oraz art. 43 wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2002 .



