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SEIM

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
IV kadencja
Prezes Rady Ministréw
RM 10-163-04
Pan
Jozef Oleksy

Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

W slad za pismem z dnia 5 pazdziernika 2004 r., przy ktorym przestano
Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt ustawy

- 0 zmianie ustawy o Strazy Granicznej
oraz niektorych innych ustaw,

przekazujg, zgodnie z wymogami art. 34 ust. 4 regulaminu Sejmu, projekty aktow
wykonawczych.

7. szacunkiem

(-) Marek Belka



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACII

w sprawie sposobu przeprowadzania i dokumentowania przez Straz Graniczng czynnoSci
operacyjno-rozpoznawczych polegajacych na dokonaniu w sposdb niejawny nabycia, zbycia
lub przejecia przedmiotdw pochodzacych z przestepstwa, ulegajacych przepadkowi albo
ktorych wytwarzanie, posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot sg zabronione, a takze na
przyjeciu lub wreczeniu korzys$ci majatkowej, oraz sposobu przekazywania, przetwarzania
iiszczenia materiatdw uzyskanych podczas stosowania tych czynnosci

Na podstawie art. 9f ust. 7 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.
7 2002 r. Nr 171, poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128, poz. 1175,
Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257,
Ni71, poz. 1800 i Nr 172, poz. 1805 .....) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Czynnosci operacyjno-rozpoznawcze polegajace na ztozeniu propozycji albo na
dokonaniu w sposdb niejawny nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotdow pochodzacych
z przestepstwa, ulegajacych przepadkowi albo ktorych wytwarzanie, posiadanie, przewozenie
lub ktorymi obrdt sg zabronione, a takze przyjecia lub wreczenia korzysci majatkowej, zwane
dalej ,,czynnosSciami”, przeprowadza si¢ i dokumentuje z zastosowaniem okre$lonych
odrebnymi przepisami zasad i procedur ochrony form i metod realizacji zadan, informaciji,
obiektow Strazy Granicznej oraz danych identyfikujacych funkcjonariuszy Strazy Granicznej
lub 0s0b udzielajacych Strazy Granicznej pomocy.

2. Czynnosci przeprowadza si¢ poprzez:

1) nabycie polegajace na odptatnym lub nieodptatnym przeniesieniu posiadania
przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 1, poprzedzonym w razie potrzeby stosowna do
okolicznosci propozycja, obietnicg lub negocjacjami,

2) zbycie polegajace na odptatnym lub nieodptatnym przeniesieniu posiadania przedmiotow,
o ktorych mowa w ust. 1, poprzedzonym w razie potrzeby stosowng do okolicznosci
propozycja, obietnicg lub negocjacjami,

3) przejecie polegajace na wejSciu w posiadanie przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 1,
dokonanym stosownie do okolicznosci za wiedzg lub bez wiedzy osoby posiadajacej
te przedmioty oraz w razie potrzeby z uzyciem Srodkdw przymusu bezposredniego,

4) przyjecie lub wreczenie korzysci majatkowej w postaci krajowych srodkow ptatniczych
lub warto$ci dewizowych w rozumieniu prawa dewizowego, praw majatkowych albo
rzeczy ruchomych lub nieruchomosci, poprzedzone w razie potrzeby stosowng do
okolicznosci propozycja, obietnicg lub negocjacjami,

3. Podczas czynnoSci podejmuje si¢ przedsigwzigcia i stosuje Srodki konieczne dla

zapewnienia bezpieczenstwa osobistego funkcjonariuszy Strazy Granicznej i 0sOb

udzielajacych Strazy Granicznej pomocy.

§ 2. 1. Czynnosci prowadzi si¢ przez czas oznaczony w zarzadzeniu Komendanta Gtownego
Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej, chyba ze wczesniej zostanie



osiggniety cel czynnosci, wystapi trwaty brak mozliwosci ich wykonywania albo prokurator
zarzadzi zaniechanie czynnosci.

2. Zaprzestanie czynnosci z powodu trwatego braku mozliwosci ich wykonywania wymaga
akceptacji organu Strazy Granicznej, ktory zarzadzit czynnosci.

§ 3. 1. Dokumentacj¢ czynnoSci stanowig:

1) wniosek Komendanta Giownego Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy
Granicznej o wyrazenie zgody na zarzadzenie lub przedtuzenie stosowania czynnosci,

2) zgoda prokuratora okregowego na zarzadzenie lub przedtuzenie stosowania czynnosci
przez Komendanta Gtownego Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy
Granicznej,

3) zarzadzenie Komendanta Giownego Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu
Strazy Granicznej o stosowaniu lub przedtuzeniu stosowania czynnosci,

4) informacje Komendanta Gtownego Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy
Granicznej o wynikach czynnosci, kierowane do prokuratora okregowego,

5) zarzadzenie prokuratora okrggowego o zaniechaniu czynnosci,

6) notatka stuzbowa z przeprowadzonych czynnosci sporzadzana przez funkcjonariusza
Strazy Granicznej prowadzacego sprawe, w ramach ktorej zarzadzono czynnosci,

7) opis wynikow badan, o ktorych mowa w § 4 ust. 2,

8) protokot zniszczenia materiatow uzyskanych podczas stosowania czynnosci.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, 5 1 8, sporzadza si¢ wedltug wzorow
stanowigcych zalgczniki do rozporzadzenia:

1) nr 1 — wzdr formularza zawierajacego wniosek Komendanta Glownego Strazy
Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej o wyrazenie zgody na
zarzadzenie lub przedtuzenie stosowania czynnosci, zgode prokuratora okregowego na
zarzadzenie lub przedtuzenie ich stosowania oraz zarzadzenia Komendanta Gtownego
Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej o stosowaniu lub
przedtuzeniu stosowania czynnosci,

2) nr 2 — wzdr zarzadzenia prokuratora okrggowego o zaniechaniu czynnosci,

3) nr 3 — wzdr protokotu zniszczenia materialow uzyskanych podczas stosowania
czynnosci.

3. Notatka stuzbowa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6, powinna zawierac:

1) numer sprawy 1 kryptonim, jezeli zostat nadany,

2) okreslenie rodzaju czynnosci oraz czasu, miejsca i sposobu ich przeprowadzenia,

3) wskazanie 0sob, ktorych dotyczyty czynnosci,

4) opis wynikdw czynnosci,

5) wykaz funkcjonariuszy Strazy Granicznej bezposrednio prowadzacych czynnosci.

4. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5, sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach,
a dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6-8, w jednym egzemplarzu.

5. Dokumentacj¢ czynnoSci stanowig takze materiaty uzyskane podczas ich stosowania,
a w szczegdlnosSci nosniki zawierajace zapisy z rejestracji obrazu lub dzwigku oraz kopie
wykonane z tych noSnikow, a takze dokumenty sporzadzone na podstawie informacji
utrwalonych na nosnikach.

§ 4. 1. Przedmioty i korzysci majatkowe zbywane lub wreczane podczas czynnosci opisuje sie
lub oznacza w sposob umozliwiajacy ich identyfikacje, dokumentujac opis oraz oznaczenie
w odrebnej notatce stuzbowe;.

2. Przedmioty przejete podczas czynnosSci, wlacznie z korzysciami majatkowymi, mozna
w razie potrzeby podda¢ badaniom identyfikujacym witasciwosci fizykochemiczne lub inne
cechy, istotne z uwagi na cel czynnosci albo rodzaj przejetych przedmiotdow, a takze w celu



ujawnienia i utrwalenia §ladow znajdujacych si¢ na tych przedmiotach. Zakres i rodzaj badan
ustala funkcjonariusz Strazy Granicznej wyznaczony jako odpowiedzialny za
przeprowadzenie czynnosci.

§ 5. 1. Komendant Gtowny Strazy Granicznej, komendanci oddzialow Strazy Granicznej
i prokuratorzy okregowi prowadzg rejestry czynnosci.
2. Rejestry, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ prowadzone w postaci ksiegi albo w systemie
informatycznym.
3. Wzory rejestrow, o ktorych mowa w ust. 1, stanowig zatgczniki do rozporzadzenia:

1) nr4 - wzdr rejestru czynnosci prowadzonego przez prokurature,

2) nr 5 — wzdr rejestru czynnosci prowadzonego przez Komendanta Gtownego Strazy

Granicznej i komendantdw oddziatow Strazy Granicznej,

§ 6. 1. Uzyskane podczas stosowania czynnosci wszystkie materiaty zawierajace dowody
pozwalajace na wszczecie postepowania karnego lub majace znaczenie dla toczacego si¢
postepowania karnego, organ Strazy Granicznej wnioskujacy o zarzgdzenie czynnoSci
przekazuje bezposrednio wtasciwemu miejscowo prokuratorowi okregowemu.

2. Uzyskane podczas stosowania czynnoSci wszystkie materiaty, niezawierajace dowodow
pozwalajacych na wszczecie postepowania karnego 1 niemajace znaczenia dla toczacego sie
postepowania karnego, przechowuje organ Strazy Granicznej wystepujacy z wnioskiem
o zarzadzenie czynnosci, przez okres dwoch miesiecy od dnia zakonczenia lub zaniechania
czynnosci. Z uplywem tego okresu organ Strazy Granicznej wnioskujacy
0 zastosowanie czynnoSci pisemnie zarzadza protokolarne, komisyjne zniszczenie uzyskanych
materialow.

3. Zapisy informacji utrwalone na nosnikach, o ktorych mowa w § 3 ust. 5, usuwa si¢
w sposOb uniemozliwiajacy odtworzenie tych zapisoOw z chwilg zniszczenia materiatow,
o ktorych mowa w ust. 2.

4. W przypadku gdy usunigcie z noSnikow utrwalonych na nich zapisdw nie jest mozliwe,
uszkadza si¢ je w sposOb uniemozliwiajacy ich odczytanie albo dokonuje si¢ ich fizycznego
zniszczenia.

5. Do dokumentowania, przechowywania, przekazywania, przetwarzania i niszczenia
wnioskOow, zarzgdzen i materiatow uzyskanych podczas stosowania czynnosci stosuje si¢
przepisy o ochronie informacji niejawnych.

§ 7. Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
4 kwietnia 2002 r. w sprawie sposobu przeprowadzania i dokumentowania przez Straz
Graniczng czynnoSci operacyjno-rozpoznawczych niejawnego nabycia, zbycia lub przejecia
przedmiotow pochodzacych z przestgpstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktorych
wytwarzanie, posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot sg zabronione, a takze przyjecia lub
wreczenia korzysci majatkowej ( Dz. U. Nr 44, poz. 420 ).

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ................... r.

Minister Sprawiedliwosci Minister
Spraw Wewnetrznych i Administracji
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Zalgczniki
do rozporzadzenia MSWiA
z dnia ....... (poz. ...)

Zalgcznik Nr 1

Wzor wniosku Komendanta Gtownego o wyrazenie zgody na zarzadzenie lub przedtuzenie stosowania
czynnoSci, zgode prokuratora okregowego na zarzgdzenie lub przedluzenie ich stosowania oraz
zarzadzenie Komendanta Glownego Strazy Granicznej lub Komendanta Oddziatu Strazy Granicznej
o stosowaniu lub przedluzeniu stosowania czynnosci

nazwa jednostki organizacyjnej lub komorki organizacyjnej miejscowosc, data
sporzadzajacej dokument

klauzula tajnosci

Egz. Nr...ccevvnnneen.
PROKURATOR OKREGOWY W ....ccoceeruecsucsncane

WNIOSEK NR ........ccceueruenee

nr w rejestrze

Na podstawie art. 9f ust.3", 4" ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. 171 z 2002 r.
poz. 1399, ze zm.) wnosz¢ o wyrazenie zgody na ZARZADZENIE" PRZEDELUZENIE"” STOSOWANIA na
OKTES +vvevrrrreriniennnn, tygodni" miesiecy" nizej wymienionych czynnosci:

1) nabycia”, zbycia”, przejecia” przedmiotow: pochodzacych z przestgpstwa" ulegajacych przepadkowi" albo
ktorych wytwarzanie, posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot jest zabroniony", wlacznie ze ztozeniem
propozycji nabycia", zbycia", przejecia® tych przedmiotow,

2) przyjecia, wreczenia" korzySci majatkowej, wlacznie ze ztozeniem propozycji przyjecia", wreczenia" tych
korzysci.

3) przemieszczanie i przechowywanie osob, ktore dokonaly lub zamierzaja dokonaC przekroczenia granicy
panstwowej wbrew przepisom przez funkcjonariuszy bezposrednio realizujacych czynnosci.

Whnioskowane czynnosci stosowane bedg w sprawie nr ..........c........... pod kryptonimem..........cccceeueeecuiernnennne

PIOWAAZONE] PIZEZ ..ottt

dotyczgcej przestepstwa wymienionego w art. 9f ust. 17, 2", 3V, 4V, 5'ustawy o Strazy Granicznej i okreSlonego

W ATT. i WODEC ..ttt sttt sttt ettt et ettt a e ae s r et ae sttt et ene

dane osoby, wobec ktorej stosowane beda czynnosci ze wskazaniem miejsca lub sposobu przeprowadzenia

opis przestepstwa, wskazanie okolicznosci uzasadniajgcych potrzebe stosowania czynnosci, miejsce stosowania czynnosci, informacja
0 mozliwosciach technicznych i organizacyjnych stosowania czynnosci).

KOMENDANT GLOWNY STRAZY GRANICZNE] "

KOMENDANT .....ccccoceeurennee ODDZIALU STRAZY
GRANICZNEJ"
681 1
(pieczeC i podpis)
Nie wyrazam zgody" Wyrazam zgode”
PROKURATOR OKREGOWY W ...cciiincnnccnncsnns
dnia ..o (pieczeC i podpis)

ZARZADENIE NR

Na podstawie art.9f ust. 3", 4", ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. 171
z 2002 r, poz. 1399, ze zm.) ZARZADZAM STOSOWANIE" PRZEDLUZENIE" STOSOWANIA
CZYNNOSCI okreslonych we wniosku Nr ........ , na czas okreslony w tym wniosku.



2

KOMENDANT GLOWNY STRAZY GRANICZNE] "

KOMENDANT ....courvrrcnee ODDZIALU STRAZY
GRANICZNEJV

(pieczeC i podpis)

1)  Niepotrzebne skresli¢

Wykonano w 2 egzemplarzach

Egz.nr1 -

Egz.nr2 -

DEWD ....ccooevviviniiiiiiicienns

Sporzadzit: klauzula tajnosci
Wykonat: ol



Zatacznik Nr 2

WZOR ZARZADZENIA O ZANIECHANIU CZYNNOSCI
Chawajednostkiorganizacyinei micjscowost, data
"""" nr rejestracyjny dokumentu © Kauzulatajnosei

Egz. pojedynczy
ZARZADZENIE NR .....covvevvecuecenee

Na podstawie art.9f ust. ............. ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. 171
z[A002 r. poz. 1399, ze zm.) )
ZARZADZAM ZANIECHANIE CZYNNOSCI

dotyczacej przestepstwa wymienionego w art. 9f ust. 17,2",39,49 59 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r.
oB8trazy Granicznej (Dz. U. 171 z 2002 poz. 1399 ze zm.) i okre§lonego w art.0l.........cccceeeririeerinneencriereeeens
zastosowanych w zwigzku z wnioskiem nr ......... z dnia .......... przez Komendanta Gtownego Strazy Granicznej"
Komendanta .............

Oddziatu Strazy Granicznej"

UZASADNIENIE
Prokurator Okregowy
podpis pieczec
niepotrzebne skresli¢
Wykonano w 2 egzemplarzach
Egz. Nr 1 -
Egz. Nr.2 —
DEWD
Sporzadzit klauzula tajnosci

Wykonat ol



Zatacznik Nr 3

WZOR PROTOKOLU ZNISZCZENIA MATERIALOW
Chawajednostkiorganizacyinei micjscowost, data
"""" nr rejestracyjny dokumentu © Kauzulatajnosei

Egz. pojedynczy

PROTOKOL ZNISZCZENIA MATERIALOW

KOMISJA POWOTANA PIZEZ....nveintiiiieiiieiieeiieee ettt ettt ettt e st e st e st e st e satesatesatesatesateenbesnteebeenseenseenaeenes
kierownik jednostki organizacyjnej wnioskujacy o zarzadzenie czynnosci

zarzadzeniem Nr ................... z dnia ... w sktadzie (imig, nazwisko stanowisko stuzbowe

cztonkdéw komisji):

D) e

) e et s

B e et

dokonata w dniu ........cccceeeeeeee zniszczenia materialow/usunigcia zapisow informacji”

zgromadzonych podczas czynnoSci przeprowadzonych zgodnie z zarzadzeniem nr ....... z dnia

................ Komendanta Gtownego Strazy Granicznej” Komendanta ......................... Oddziatu

Strazy Granicznej"”

Wykaz zniszczonych materiatow:

D)

Podpisy cztonkoéw komisji

I)

YNiepotrzebne skresli¢

Wykonano w egzemplarzu pojedynczym

DEWD

Sporzadzit: klauzula tajnosci
Wykonat: v
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klauzula tajnosci

Zalycznik nr 4
Wzbr rejestru czynnosci prowadzonego przez prokurature
"""""" pieczet jednostki organizacyjnej
Vd
REJESTR CZYNNOSCI

ZAWICTA: cccvvveeeeeiiieeeeiaeenn, kart

Zatozono:

Zakonczono:

klauzula tajnosci



klauzula tajnosci

Lp.

Okreslenie organu
wnioskujacego o
wyrazenie zgody

Numer
wniosku

Decyzja
prokuratora

Okres, na ktory
zarzadzono
czynnosci

Data zakonczenia
lub zarzadzenia
zaniechania
czynnosci

Sposob wykorzystania
W postgpowaniu
karnym materialow z
czynnosci

Inne dane
majace
zwigzek z
wpisem do
rejestru

klauzula tajnosci
wd .




Zalycznik nr 5
Wzor rejestru dokumentacji prowadzonej w Komendzie Glownej Strazy Granicznej lub Komendzie Oddzialu Strazy Granicznej w

sprawach niejawnego nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotow pochodzacych z przestgpstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktorych
wytwarzanie, posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot sg zabronione, a takze przyjecia lub wreczenia korzysci majatkowe;j.

pieczec jednostki organizacyjne Strazy Granicznej

REJESTR DOKUMENTACJI

klauzula tajnosci

ZAWIETA: coovvveeeeeeeeeeeeenenns kart
Zatozono:

Zakonczono:

klauzula tajnosci



Numer

Lp. Jednostka Numer | Jednostka |Informacja | Informacja | Infor- Okres, na | Informacja Data Informacje | Informacje Dane Inne dane
wniosku o | organiza- | sprawyi | organiza- | o rodzaju 0 macje o jaki o przedtu- zakon- 0 o sposobie | identyfi- majace
zarza- cyjna kryptonim cyjna, przeste- | zarzadzie- otano- zarzadzo- Zeniu czenia | pisemnych | wykorzys- | kujace zwigzek z
dzenie prowa- (jezeli ktora pstwa niu stano- wisku no czynnosci | czynnosci | zawiado- tania w | toczace si¢ | prowa-
czynnosci dzaca zostal wystapita | okreslo- wigcym prokura- | czynnosci mieniach i | postepo- | postepo- dzeniem
czynno$ci | nadany) z nego w podstawe tora wystapie- waniu wanie czynnosci
wnioskiem |  art. 9f prowa- okrego- niach karnym karne
o przedtu- | ustawy o dzenia wego w kierowa- | materia- | przeciwko
zenie Strazy dziatal- sprawie nych do tow osobie,
czynnosci | Granicznej nosci prowa- prokura- uzyska- ktorej
dzonych tora nych w dotycza
czynnosci okrego- wyniku | czynnosci
wego prowa-
dzenia
czynnosci
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

113/10/zb

klauzula tajnosci

ol




UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi przez Sejm RP w tresci ustawy
z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399,
z po6zn. zm.) o Strazy Granicznej wystapita konieczno$¢ wydania rozporzadzenia
okreslajacego sposob przeprowadzania i dokumentowania czynnosci, okre§lonych w art. 9f tej
ustawy tj. przechowywania, przekazywania oraz przetwarzania 1 niszczenia materialow
uzyskanych podczas tych czynnosci, przy uwzglednieniu potrzeby zapewnienia niejawnego
charakteru podejmowanych czynnoSci i uzyskanych materiatow oraz okreslenia wzordow
stosowanych drukow i rejestrow.

W rozporzadzeniu okreslono sposob przeprowadzania tych czynnosci — § 2 ust. 2, przy
zachowaniu zasady, iz przy podejmowaniu czynnoSci nalezy zastosowac srodki konieczne dla
zapewnienia bezpieczenstwa osobistego funkcjonariuszy SG oraz osob udzielajacych im
pomocy.

W § 3 ust. 1 okreslono dokumenty, ktore stanowig podstawe dokonywania czynnosci,
oMtorych mowa w przedmiotowym rozporzadzeniu. W celu ujednolicenia procedury
okreslono wzory stosownych dokumentow, natomiast w ust. 3 tego paragrafu - wskazano co
powinna zawiera notatka stuzbowa z przeprowadzanych czynnosci sporzadzana przez
funkcjonariusza SG.

W projekcie okreslono ponadto, sposdb postgpowania z przedmiotami i korzysciami
majatkowymi uzyskanymi podczas przeprowadzania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych,
oraz z uzyskanymi materiatami dowodowymi pozwalajagcymi na wszczecie postgpowania
karnego.

Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty na ktore bedzie oddziatywac projektowany akt prawny.

Projektowane rozporzadzenie bedzie miato wplyw na utatwienie i usprawnienie pracy
organom Strazy Granicznej i prokuraturze.

2. Wplyw regulacji na bezpieczenstwo i obronnos¢ panstwa.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wptynie na bezpieczenstwo i obronnos¢ panstwa.

3. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetowe.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych
w budzecie panstwa polegajacych na zwigkszeniu wydatkow lub zmniejszenie przychodow
budzetu panstwa.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie ma wptywu na rynek pracy.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjnosé wewnetrzng i zewngtrzng gospodarki.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie ma wptywu na konkurencyjno$¢ wewnetrzng
1 zewnetrzng gospodarki.

6. Wplyw regulacji na sytuacje¢ 1 rozw0j regionalny.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie ma wptywu na sytuacje i rozwdj regionalny.

7. Zakres konsultacji spoteczne;.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wymaga konsultacji spotecznych.

8. Zgodnosc¢ regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie narusza przepisow prawa Unii Europejskiej.
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Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI b
zdnia ....ccceeeeeeeeenens

w sprawie przeprowadzania postegpowania kwalifikacyjnego w stosunku do 0sob
ubiegajacych sig¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej

Na podstawie art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz.U. 22002 . Nr 171, poz. 1399, z p6zn. zm.”) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

Rozporzadzenie okreSla:

1) szczegdtowy tryb i1 etapy postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do osob
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej;

2) wzor kwestionariusza osobowego sktadanego przez osoby, o ktorych mowa w pkt 1.

§ 2.

W postepowaniu kwalifikacyjnym, zwanym dalej ,,postepowaniem”, ustala si¢ czy osoba
ubiegajaca si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, zwana dalej ,.kandydatem”, spelnia
okre§lone w ustawie z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej, zwanej dalej ,,ustawg”,
warunki do petnienia tej stuzby.

§ 3.

1. Postepowanie prowadzi jednostka organizacyjna Komendy Giownej Strazy Granicznej
wlasciwa w sprawach osobowych oraz komorki organizacyjne wtasciwe w tych sprawach
wIdddziatach lub oSrodkach szkolenia Strazy Granicznej, zwane dalej ,.komodrkami
kadrowymi”.

2. Przetozony wtasciwy w sprawach osobowych moze odmowi¢ poddania kandydata
postepowaniu albo odstapi¢ w kazdym czasie od jego prowadzenia, jezeli prowadzenie
postepowania nie znajduje uzasadnienia w potrzebach stuzbowych Strazy Graniczne;].

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, o podjetym rozstrzygni¢ciu zawiadamia si¢
kandydata na piSmie.
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§ 4.

Postgpowanie rozpoczyna przyjecie przez komorke kadrowa pisemnego podania kandydata
o przyjecie do stuzby w Strazy Graniczne;j.

Do podania o przyjecie do stuzby dotacza si¢ nastepujace dokumenty:

1) wypetniony kwestionariusz osobowy;

2) dwie aktualne fotografie kolorowe;

3) Swiadectwa pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby;

4) zaSwiadczenie o niekaralnoSci;

5) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe;

6) inne dokumenty, jezeli obowigzek ich przedtozenia wynika z odrebnych przepisow.

Kandydat moze dodatkowo przedtozy¢ dokumenty potwierdzajace jego umiejetnosci
ildsiggniecia zawodowe, a takze opinie polecajace.

Wz0or kwestionariusza osobowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, stanowi zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia.

§5.
Postgpowanie prowadzone jest w dwoch etapach, z zastrzezeniem § 12.

Etap pierwszy postepowania konczy si¢ oceng przydatnosci kandydata do stuzby
iWystawieniem opinii w przedmiocie dopuszczenia kandydata do drugiego etapu
postepowania.

Etap drugi postgpowania konczy si¢ sporzadzeniem listy wynikdw uzyskanych przez
kandydatow w postepowaniu, w kolejnosci uzyskanych ogdlnych ocen punktowych od
oceny najwyzszej do najnizszej. Liste wynikdw podaje si¢ kandydatom do wiadomosci.

Warunkiem uznania kandydata za spetniajacego wymogi przyjecia do stuzby w Strazy
Granicznej jest osiggniecie przez niego minimum 15 punktow w II etapie postgpowania.

Oceng przydatnosci kandydata do stuzby i opini¢ w przedmiocie dopuszczenia kandydata do
drugiego etapu postgpowania, a takze oceny punktowej wpisuje si¢ w karcie kwalifikacyjnej
kandydata, wypelnianej na kazdym etapie postepowania.

Wzor karty kwalifikacyjnej kandydata, o ktorej mowa w ust. 5, stanowi zalacznik nr 2 do
rozporzadzenia.
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§ 6.
Etap pierwszy postepowania sktada si¢ z:

1) rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzanej przez funkcjonariusza komorki kadrowej
albo komisje powotang przez przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych
z[Bandydatem, pozwalajacej na poznanie predyspozycji kandydata do stuzby,
wEzczegdlnosci poprzez ustalenie jego umiejetnosci autoprezentacji, poprawnosci
wbrmutowaniu mysli, umiej¢tnosci nawigzywania kontaktu oraz motywacji do
podjecia stuzby w celu majacych na celu okreslenie jego przydatnosci do stuzby oraz
ustalenie motywow jej podjecia;

2) sprawdzenia w rejestrach, ewidencjach, kartotekach prawdziwosci danych zawartych
wllwestionariuszu osobowym, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt 1;

3) przeprowadzenia badan psychofizjologicznych okreslajacych predyspozycje
intelektualne i osobowosciowe kandydata, w przypadku, o ktorym mowa w art. 31
ust.[b ustawy;

4) przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej kandydata;

5) przeprowadzenia odpowiedniego postepowania sprawdzajacego w zakresie dostepu do
wiadomosci stanowigcych tajemnice stuzbowa i panstwowa w stosunku do kandydata
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz.I. Nr 11, poz. 95, z pdzn. zm. V) );

6) przeprowadzenia testow psychologicznych okre§lajagcych warunki intelektualne i cechy
osobowosciowe kandydata;

7) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby na podstawie
orzeczenia komisji lekarskiej podlegiej ministrowi wtasciwemu do spraw
wewnetrznych.

Sposdb przeprowadzania testow sprawnosci fizycznej, o ktorym mowa w ust. 1 w pkt 3
i ust. 1, obowigzujagce w tym zakresie normy oraz wzOr karty sprawnosci fizycznej
kandydata, stanowi zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 7.

Etap drugi postepowania sktada si¢ z testow, ktore majg na celu okreSlenie stopnia
posiadanej wiedzy ogdlnej, sprawnosci fizycznej i znajomosci jezykow obcych kandydata,
rozmowy kwalifikacyjnej oraz z analizy przydatnosci i predyspozycji kandydata do stuzby
w Strazy Granicznej, na podstawie danych uzyskanych w trakcie pierwszego etapu
postepowania z karty kwalifikacyjnej kandydata, karty sprawnosci fizycznej kandydata
iypetnionego kwestionariusza osobowego.

Testy, rozmowe kwalifikacyjng oraz analize, o ktorych mowa w ust. 1, przeprowadza
komisja powotana przez Komendanta Gtownego Strazy Graniczne;j.

Tabele punktacji testow z wiedzy og0lnej oraz ze znajomosci jezykdw obcych, o ktorych
mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik nr 4 do rozporzadzenia.
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4. Przed rozpoczgciem testOw, o ktorych mowa w ust. 1, kandydatom nadawane sg numery
kodowe. Numerem kodowym oznacza si¢ kartg sprawnosci fizycznej kandydatow oraz
arkusze odpowiedzi wypelniane przez kandydatow podczas testu z posiadanej wiedzy
ogdlnej i testu ze znajomosci jezykdw obcych.

5. Rozkodowanie kart sprawnosci fizycznej i arkuszy odpowiedzi nastgpuje po sprawdzeniu
arkuszy odpowiedzi. Rozkodowania dokonujg cztonkowie komisji, o ktorej mowa w ust. 2,
ktorzy nie uczestniczyli w przeprowadzaniu testu sprawnosci fizycznej i sprawdzaniu
arkuszy odpowiedzi.

§ 8.

1. Negatywne wyniki albo niepoddanie si¢ badaniom lub czynnos$ciom, o ktorych mowa w § 6
ust. 11§ 7 ust. 1, powoduja odstgpienie od dalszego postgpowania.

2. Kandydata zawiadamia si¢ pisemnie o zakonczeniu postgpowania i o jego wyniku.
§9.

Przed rozpoczgciem rozmow kwalifikacyjnych, badan i testow, o ktorych mowa w § 6 ust. 1
i § 7, kandydat okazuje, na zadanie, dokument potwierdzajacy jego tozsamosc.

§ 10.

1. W przypadku kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej
posiadajacych kwalifikacje zawodowe szczegdlnie przydatne do stuzby na przewidywanym
stanowisku stuzbowym mozna, za zgoda Komendanta Giownego Strazy Granicznej,
odstgpi¢ od czynnosci podejmowanych w drugim etapie postgpowania.

2. Wykaz kwalifikacji zawodowych, o ktorych mowa w ust. 1, stanowi zalgcznik nr 5 do
rozporzadzenia.

§ 11.
Wobec poborowych ubiegajacych si¢ o skierowanych do stuzby kandydackiej w Strazy
Granicznej postgpowanie obejmuje wylacznie czynnosci, o ktdorych mowa w
§ 6 ust. 1 pkt 1-315-7. Przepisy § 819 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 12.

Do postepowan wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia
stosuje si¢ przepisy niniejszego rozporzadzenia.
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§ 13.
Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 16 maja 2002 r.
w sprawie szczegdtowego trybu prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do

0sOb ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 73, poz. 673
iN20, poz. 1030 oraz z 2003 r. Nr 99, poz. 915).

§ 14.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister
Spraw Wewnetrznych i Administracji

V" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzagdowej — sprawy
wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca
2004 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
(Dz.OU. Nr 134, poz. 1436).

? Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogtoszone w Dz.OU. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113,
poz.d070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r.
Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ...., poz. .... .

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 39, poz. 462,
7001 r. Nr 22, poz. 247, Nr 123, poz. 298, Nr 56, poz. 580, Nr 110, poz. 1189, Nr 123, poz. 1353,
Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 89, poz. 804, Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 17,
poz.[@oz. 155 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257.
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Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia ........ (poz......)

Zalgcznik nr 1

(pieczet jednostki organizacyjnej
Strazy Granicznej)

Nr ewid. ............

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

KANDYDATA DO SLUZBY W STRAZY GRANICZNE]J

zdjecie
legitymacyjne

(nazwisko, imi¢, imi¢ ojca , rok urodzenia kandydata)

Na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133 poz. 883;
z pozn. zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w kwestionariuszu w
zakresie niezbednym dla potrzeb opracowania kadrowego i oswiadczam, ze zostalem(am) zapoznany(a)
z procedurq rekrutacji do stuzby w Strazy Granicznej.

(miejscowos¢, data i podpis kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

1. Prosz¢ czytelnie, pismem drukowanym, udzieli¢ wyczerpujacych odpowiedzi na wszystkie pytania.

2. Wypelnienie kwestionariusza nie jest rOwnoznaczne z przyjeciem do stuzby w Strazy Graniczne;j.

3. Kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej nie podlega zwrotowi.

4. Podanie niepelnych lub nieprawdziwych danych moze by¢ podstawa odstapienia od opracowania kadrowego.

I. DANE OSOBOWE



Nazwisko

1.
5 Imig (imiona)
3 Nazwisko rodowe
4 Imiona rodzicow
5 Nazwisko panienskie matki
6 Data i miejsce urodzenia
. Numer ewidencyjny PESEL
g Jaki jest Pana(i) stan cywilny
5 Narodowos¢
Obywatelstwo
10,
Czy posiada Pan(i) obywatelstwo
innego kraju
11| Poda¢ jakiego i od kiedy
Czy uzywal Pan(i) innego nazwiska
Opisa¢ okolicznosci i poda¢ uzywane
12| wczesniej nazwisko.
Czy kiedykolwiek uzywat Pan(i)
pseudonimu
Opisa¢ okolicznosci i podac uzywany
13| pseudonim.
14 Adres statego zameldowania
Adres zamieszkania
15, (do korespondencji)
16 Numer telefonu kontaktowego
Seria i numer
17, Dowdd 0 dai
osobisty rean wycaey

Data i miejsce
wydania

stopieti, imi¢, nazwisko oraz stanowisko oficera kadrowego przyjmujacego ankiete, podpis '

(miejscowos¢ i data)

18.

Informacje dotyczace stuzby wojskowej ( powszechnego obowigzku obrony RP )

1) przynaleznos¢ ewidencyjna do WKU

! Dane potwierdzane w punktach 1-4;6-7;14 oraz 17 stwierdzone na podstawie przed o_onego dowodu osobistego
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2) seria, numer i data wydania
ksiazeczki wojskowej

3) kategoria zdrowia — prosze podac
oznaczenie literowe
i paragrafy

4) czy ma Pan(i) uregulowany stosunek
do stuzby wojskowej
/ wpisa¢ stownie TAK — NIE /

5) posiadany stopien wojskowy

6) stuzbe wojskowa odbyl Pan(i) w
jednostkach :
MON;

MSWiA / NJW ., Policja, Straz
Graniczna, Biuro Ochrony Rzadu /

Inne
/ np. stuzba zastepcza /

(poda¢ charakter stuzby, okres jej
pelnienia, jednostke wojskowa lub inng
formacje, zajmowane stanowiska, opis
wykonywanych zadan, odbyte kursy i
szkolenia )

7) zostalem przeniesiony do rezerwy
bez odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej (poda¢ powdd)

8) nie podlega (poda powod)

9) czy mial Pan odraczana stuzbe
wojskowa (poda powod)

19.

Czy w okresie stuzby wojskowej byt
Pan karany dyscyplinarnie
(podat za co)

Czy w okresie stuzby wojskowej byt
Pan wyrdzniany (podac za co)

imig, nazwisko oraz stanowisko oficera kadrowego przyjmujgcego ankiete, podpis®

stopien,

(miejscowos¢ i data)

21.

Czy stuzyt Pan(i) lub kiedykolwiek
ubiegat si¢ o przyjecie do stuzby
przygotowawczej w Strazy Granicznej,

* Dane zawarte w punkcie 18 stwierdzone na podstawie przed o_onej ksi__eczki wojskowe;.
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UOP, ABW, Policji, MON ? Prosze
podac gdzie i kiedy.

22.

Paszport:
1)seria i numer
2)data wydania
3)data waznoSci

23.

Czy w okresie ostatnich 10 lat
wyjezdzat Pan(i) za granice ?

Poda¢ kraj, czas pobytu, okresli¢
charakter wyjazdu.

24.

Czy kiedykolwiek wpisano do Pana(i)
paszportu adnotacje dotyczace zakazu
wjazdu na terytorium innych panstw ?
Proszg poda¢ przyczyne.

25.

Czy utrzymuje Pan(i) kontakty
z obcokrajowcami lub osobami
przebywajacymi za granica ?

(poda¢ kim jest (sa) ta osoba(y), w
jakim charakterze przebywa za granicg
oraz rodzaj i czgstotliwos¢ kontaktow )

26.

Czy kiedykolwiek byt Pan(i) w kraju
lub za granica podejrzanym,
zatrzymanym, oskarzonym, badz
ukaranym:
1) w sprawie karnej (przez sad lub
kolegium ds. wykroczen);
2) z ustawy karnej skarbowej;
3) objety jakimkolwiek innym
postgpowaniem;
4) zatrzymanym przez Policje¢ lub inne
stuzby porzadkowe.
(podat okolicznosci, ewentualnie
wymiar kary )

stopien

, imie, nazwisko oraz stanowisko oficera kadrowego przyjmi

ujacego ankiete, podpis *

miejscowos¢ i data

27.

Czy obecnie toczy si¢ lub kiedykolwiek
rozpoczeto w stosunku do Pana(i)
postepowanie sadowe, skarbowe,

administracyjne, inne ?

? Dane zawarte w punkcie 22 na podstawie przed_o_onego paszportu.
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28.

Czy spozywa Pan(i) alkohol ?

(okresli¢ jaki i jak czesto )

29.

Czy kiedykolwiek prowadzit Pan(i)
samochdd pod wptywem alkoholu ?
Czy zostat Pan(i) w takich
okolicznos$ciach zatrzymany przez
Policje ?

30.

Czy istnieje jakieS zdarzenie z
przesztosci, ktorego si¢ Pan(i) wstydzi
lub ujawnienie ktdérego moze
przysporzy¢ Panu(i) klopotdow lub
negatywnie wplywaé¢ na stuzbe w
Strazy Granicznej ?

31.

Czy kiedykolwiek zazywat Pan(i)
narkotyki, leki psychotropowe, Srodki
odurzajace? Podac jakie oraz przez jaki
okres.

32.

Czy posiada Pan(i) blizny lub tatuaze?
Opisa¢ okolicznosci ich powstania, a w
przypadku tatuazy okresli¢ ich tres¢ i
znaczenie.

33.

Czy ubiegal si¢ Pan(i) o przyznanie
odszkodowania powypadkowego lub
renty inwalidzkiej ?

Opisac kiedy i gdzie.

34.

Poda¢ przyblizong wage i wzrost.

35.

Czy nalezy Pan(i) do organizacji
politycznych?

Poda¢ nazwe organizacji, date
wstapienia, pelniong funkcje.

36.

Czy nalezy Pan(i) do organizacji
spotecznych?

Poda¢ nazwe organizacji i jej cele, date
wstapienia, pelniong funkcje.
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37. Czy ubiegajac si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej jest Pan(i) Swiadom(a), ze jesteSmy
formacjg uzbrojona, o szczegblnym rezimie dyscypliny stuzbowej i ze moze by¢ Pan(i) w kazdym czasie
przeniesiony lub oddelegowany do pelnienia stuzby w rejonach Polski znacznie oddalonych od obecnego
miejsca zamieszkania?

Proszg odniesé si¢ do powyzszej informacji.

38. Prosze napisa¢ jakie zadania wykonuje Straz Graniczna oraz opisaC, jak wyobraza sobie Pan(i)
swoje przyszte obowigzki stuzbowe.

(miejscowosé, data i podpis kandydata ubiegajacego si¢
o przyjecie do stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej)

I. NFORMACJE O WYKSZTALCENIU 1 DOSWIADCZENIU ZAWODOWYM KANDYDATA
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1. Wyksztalcenie

(wypetnic
wszystkie
Pana(i) rubryki)

dot.

1. Nazwa ukonczonej szkoly, uczelni.

2. Wydzial, specjalizacja.

3. Temat pracy dyplomowej.

4. Uzyskane tytuly naukowe (zawodowe).

1. Tryb nauki (dzienne
bezplatne, dzienne
platne, zaoczne,
wieczorowe, inne).

2. Rok rozpoczecia i

ukonczenia nauki.

ZASADNICZE
ZAWODOWE

SREDNIE

POMATURALNE

WYZSZE
LICENCJACKIE

WYZSZE
MAGISTERSKIE

PODYPLOMOWE

INNE

2. |Opisa¢ osiagniecia z okresu nauki w szkole
Sredniej (wyzszej), znaczacy wynik w
olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
zawodach sportowych itp.
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Czy obecnie uzupelnia Pan(i) wiedzg ?

Poda¢ nazwe szkoly, uczelni, rodzaj kursu,
tryb nauki oraz dat¢ planowanego jej
ukonczenia .

Czy kiedykolwiek zrezygnowal Pan(i) Z
nauki w szkole (uczelni) lub zostal z niej
usunigty ?

Prosz¢ poda¢ powdd.

Czym kierowal si¢ Pan(i) przy wyborze|
studiow (szkoty) ?

Przedstawi¢ zwigzek miedzy Pana(i)
wyksztalceniem a stuzba, o ktora si¢ ubiega.

Znajomos¢ jezykow obcych (wpisaé stopien znajomosci biegle w przypadku posiadania certyfikatul
zdania egzaminu panstwowego ). W uwagach prosze wstawi¢ znak ,,X” przy jezyku, ktory bedzie Pan(i)
chcial(a) zdawa¢ w przypadku dopuszczenia do Il etapu opracowania kadrowego

Stopien znajomosci

Jezyk bardzo

dobrze Srednio |stabo

Biegle

W jaki sposob Pan(i) moze udokumentowac
stopien znajomosci jezyka obcego

Uwagi

Czy w okresie studiow (szkoty)
otrzymywat Pan(i) stypendium ?
Podac jakie (socjalne, naukowe, inne).

Jakie posiada Pan(i) nie wymienione
wczesniej ~uprawnienia, kwalifikacje,
umiejetnosci zawodowe (np. kurs
pilotdow wycieczek, prawo jazdy kat. ...,

itp.).

Czy umie Pan(i) ptywac ?

10.

Czy umie Pan(i) obstugiwa¢ komputer ?

11.

Czy potrafi Pan(i) obstugiwac bazy
danych (jakie)

12.

Czy potrafi Pan(i) obstugiwa¢ edytory
tekstow (jakie) ?

13.

Czy w trakcie nauki (studidow) pracowal
Pan(i) zarobkowo ?
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Proszg okresli¢ charakter pracy

14.

Jakie sg Pana(i) zainteresowania

pozazawodowe:

1) mogace mie¢ zwigzek ze stuzbg

w Strazy Granicznej
2) inne

15.

Czy kiedykolwiek zostal Pan(i)
zwolniony(a) z pracy lub porzucit Pan(i)
pracg ?

Prosz¢ poda¢ powody.

16.

Proszg¢ poda¢ przebieg dotychczasowego

zatrudnienia

(nalezy wymieni¢ wszystkie okresy zatrudnienia tzw. ,,sklfadkowe” oraz okresy pozostawania bez pracy,

w tym z uprawnieniem do zasitku dla bezrobotnych, jak robwniez bez uprawnien do jego pobierania)

dzien/

Okres
od -do
miesigc/rok

Nazwa zaktadu pracy,
adres

Stanowisko, rodzaj pracy,
ogdlny zakres obowiazkow

Prosze poda¢ przyczyny zmian|
miejsca zatrudnienia

17.

Prosze podac ogdlny
dotychczasowy okres pracy (ilos¢
lat, miesiecy)
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18. |Prosze podaC ewentualne
dotychczasowe, dodatkowe Zrodta
zarobkowania

(adres i nazwa firmy, petniona funkcja,
rodzaj umowy, korepetycje,
chatupnictwo, inne)

19. Inne informacje lub dane, ktore chciatby Pan(i) zamiesci¢ w niniejszym kwestionariuszu.

(miejscowosé, data i podpis kandydata ubiegajacego si¢
o przyjecie do stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej)

Przyjmuje do wiadomosci, ze podanie nieprawdziwych oraz niepetnych danych lub ich
zatajenie bedzie powodem odmowy przyjecia do stuzby przygotowawczej w Strazy Graniczne;.

Niniejszy dokument po przyjeciu do stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej stanie
si¢ czeScig Pana(i) akt osobowych, a ztozone w nim o§wiadczenia bedg prawnie wigzace.

(miejscowos¢, data i czytelny podpis kandydata
ubiegajacego sie o przyjecie do stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej)

OSWIADCZENIE

dla kandydatow przyjmowanych do stuzby w Strazy Granicznej, sktadane w dniu przyjecia do stuzby
przygotowawczej.
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OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze podane przeze mnie w kwestionariuszu osobowym informacje
A AZIEN ... nie ulegty zmianie.

(miejscowos¢, data i czytelny podpis kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby przygotowawczej w Strazy Granicznej)
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Zalgcznik nr 2

KARTA KWALIFIKACYJNA )
KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE O PRZYJECIE DO SLUZBY W STRAZY GRANICZNE]
CZESC A
NAZWISKO «..eviiieiiiinicicieecceeccceeee e TOAOWE ..ottt Imiona
................................................................... imiona rodziCOW ........ccccceveevvierierieseennnenne.... Data i miejsce
UTOAZEIIA ..ttt ettt ettt ettt e st e st sat e st e et e s abe e bt e bt e beesbeesbeesbeesseesstesseesneesnes Miejsce zamieszkania
(ewentualnie czasowe MiejSCE PODYLU) ....ovuerurererrrierrierieeieeieeieeneeeneeenees
........................................................................................................................................ Deklarowany przez
kandydata jezyk obcy, ktory bedzie oceniany w ramach testu: .....................

I. Rozmowa kwalifikacyjna

1. Ocena stopnia przydatnosci kandydata w oparciu o dane osobowe, wyksztatcenie,
doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe na podstawie informacji zawartych w
kwestionariuszu osobowym i przedstawionej dokumentacji:

pozytywna _ negatywna _

2. Ocena predyspozycji kandydata do stuzby sporzadzona na podstawie udokumentowanych rozmoéow
kwalifikacyjnych:

pozytywna _ negatywna _

3. Propozycje etatowe (stanowisko, komérka org.) w stosunku do kandydata

(data i podpis funkcjonariusza albo cztonkdw komisji prowadzacej rozmowe kwalifikacyjng )

II. Test sprawnosci fizycznej

Ocena: pozytywna _ negatywna _

(podpis przeprowadzajacego test)

III. Ocena przelozonego wlasciwego w sprawach osobowych o przydatnosci kandydata do
stuzby i opinia o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydata do II etapu
postepowania kwalifikacyjnego:

(data, podpis i pieczeC przetozonego)
UWAGA: w polu oznaczonym _ nalezy wpisa¢ odpowiednio oznaczenie , X"



CZESCB
NAZWISKO .eveeiiiiiiieiiiceeccee e TOAOWE ..ottt Imiona
................................................................... Imiona rodzicOW ........ccceceeeeecieeenieeeseiieennnee... Data 1 miejsce
UTOUZEMIA .eeitiiieeeeiiiiiee e e ettt e e e ettt e e e ettt e e e e e abttteeesesbteeeeseaabbeeeesennbaeeeesannsraeeesannns Miejsce zamieszkania
(ewentualnie czasowe miejsCe  PODYLU) oot

L. Testy

1.0cena z testu pisemnego dotyczacego wiedzy ogdlnej:

Opkt 1pkt 2pkt 3pkt 4pkt Spkt 6pkt

2.0cena z testu z jezyka obcego:

Opkt 1pkt 2pkt 3pkt 4pkt Spkt 6pkt

3.0cena z testu sprawnosci fizycznej:

Opkt 1pkt 2pkt 3pkt 4pkt Spkt 6pkt
I1. Rozmowa kwalifikacyjna i analiza dokumentacji kadrowej

1. Ocena z rozmowa kwalifikacyjne;:

Opkt 1pkt 2pkt 3pkt 4pkt 5pkt 6pkt
2. Ocena z dokonanej analizy stopnia przydatnosci i predyspozycji kandydata do stuzby w oparciu o

dane uzyskane w trakcie pierwszego etapu postgpowania z karty kwalifikacyjnej kandydata, karty
sprawnosci fizycznej kandydata i kwestionariusza osobowego:

Opkt 1pkt 2pkt 3pkt 4pkt Spkt 6pkt

(data i podpisy cztonkow komisji)

UWAGA: Skala ocen przydatnosci do stuzby:
0 pkt — nie spetnia wymagan

1 pkt — predyspozycje niewystarczajace

2 pkt — stabe predyspozycje

3 pkt — predyspozycje przecigtne

4 pkt — predyspozycje dobre

5 pkt — predyspozycje wysokie



6 pkt — bardzo wysokie predyspozycje

CZESC C
NAZWISKO ..eevieiiiiiieiiiieeee e TOAOWE ..eeiiiiiieieiieeete et Imiona
........................................................ Imiona rodzicOw.............ccccceeevvnnnnnnneeee...... Data 1 miejsce
UTOAZETIA cevuiiiiiiii ettt ettt ettt e e ettt e e e eeai e e eeaaaeeeees Miejsce zamieszkania

Suma uzyskanych przez kandydata punktdw w trakcie postgpowania kwalifikacyjnego -

(data i podpisy przewodniczacego komisji egzaminacyjnej)
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II.

Zalycznik nr 3

TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ KANDYDATOW DO SLUZBY
W STRAZY GRANICZNE]

Sposob przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej, zwanego dalej ,,testem”:

1) normy sprawnosci fizycznej dla T i II etapu postepowania okreSlaja tabele norm
sprawnosciowych kwalifikacji kandydatow do stuzby w Strazy Granicznej;

2) kandydat zglaszajacy si¢ na test do wskazanego instruktora sportowego posiada karte
sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby w Strazy Granicznej, z wpisem lekarza
dopuszczajacym do udziatu w tescie;

3) karta, o ktorej mowa w pkt 2, po wypelnieniu jest dotaczana do pozostatych dokumentow
kandydata;

4) test jest przeprowadzany w hali sportowej albo na stadionie;

5) test wykonuje si¢ wylacznie w stroju sportowym;

6) kolejnos¢ wykonywanych elementow testu okreSlaja tabele norm sprawnosciowych
kandydatow do stuzby w Strazy Granicznej;

7) rozpoczgcie testu poprzedza kilkuminutowa rozgrzewka;

8) wyniki testu sg wpisywane do karty sprawnosci fizycznej kandydata.

Opis ¢wiczen:

1) skretosklony - z pozycji lezacej tytem, dionie splecione palcami za glowa, nogi w lekkim
rozkroku zgigte w stawach kolanowych oparte stopami o dolny szczebel drabinek
gimnastycznych, ¢wiczacy dynamicznie unosi tutow z jednoczesnym skretem i dotyka
prawym tokciem lewego kolana, wraca do lezenia 1 kolejno unosi si¢ dotykajac lewym
tokciem prawego kolana; liczona jest ilos¢ pelnych powtdrzen ¢wiczenia w okreslonym
czasie;

2) uginanie i prostowanie ramion w podporze lezac przodem - z podporu lezac przodem,
¢wiczacy ugina rece w stawach fokciowych 1 barkowych tak, aby stawy barkowe znalazty
sie co najmniej na wysokosci fokci (tutdow wyprostowany), po czym dokonuje wyprostu
w ww. stawach az do uzyskania pozycji wyjsciowej; liczona jest ilo$¢ prawidtowo
wykonanych powtorzen ¢wiczenia; w trakcie ¢wiczenia nie wolno wykonywac przerw
odpoczynkowych;.

3) skok w dal z miejsca obunuz - éwiczacy staje w odlegtosci 50 cm od materaca na
specjalnie oznaczonej linii, wykonuje zamach rekami i, odbijajac si¢ jednoczesnie
obiema stopami od podioza, skacze w przod; probe powtarza si¢ trzykrotnie, oceniany
jest najdtuzszy skok mierzony od linii wyznaczajacej miejsce odbicia do najblizszego
miejsca kontaktu ciata z materacem;

4) koperta - na prostokacie o wymiarach 300 x 500 cm umieszczonych jest pigc
choragiewek o wysokosci 150 cm (po jednej w naroznikach oraz na przecieciu
przekatnych); ¢wiczacy, zaczynajac od choragiewki umieszczonej w narozniku krotszego
boku prostokata, przebiega do chorggiewki umieszczonej na przecigciu przekatnych,
skreca w prawo, obiega choragiewke ustawiong w narozniku dtuzszego boku prostokata,
nastgpnie po krotszym boku obiega choragiewke narozna, kierujac sie do umieszczonej
na przecigciu przekatnych, skreca w prawo, obiega choragiewke ustawiong na narozniku



I1I.

5)

6)

7

2

dtuzszego boku, kierujac si¢ do choragiewki, od ktorej rozpoczynat bieg, obiega j3 1
pokonuje calg tras¢ jeszcze dwukrotnie;

uginanie i prostowanie ramion w podporze tylem na taweczkach - ¢wiczaca wykonuje
podpor zwieszony tylem w oparciu o faweczke gimnastyczng, nogi wyprostowane w
stawach kolanowych opiera o drugg taweczke; na komend¢ wykonuje rytmiczne pionowe
ugi¢cia ramion; podczas wykonywania ¢wiczenia nogi w stawach kolanowych musza by¢
wyprostowane, a posladki kazdorazowo dotykac podtoza; w trakcie ¢wiczenia nie wolno
wykonywac przerw odpoczynkowych;

uginanie 1 prostowanie ramion na porgczach - ¢wiczacy wskakuje na porgcze do podpor,
ramiona wzdtuz tutowia, tutdw wyprostowany; na komendg ,,éwicz” ugina rgce tak, aby
tokcie znalazty si¢ na wysokosci linii barkdw, nastepnie powraca do pozycji wyjsciowej;
liczona jest ilos¢ petnych ugigc;

,Delfin” w ciggu 1 minuty - z pozycji na bacznos¢ ¢wiczacy poprzez skton i ugigcie ndg
w stawach kolanowych przechodzi do podporu lezac przodem, nastgpnie szybko podnosi
sie do pozycji na bacznos¢; liczona jest iloS¢ pelnych powtorzen ¢wiczenia w czasie 1
minuty.

Karta sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby w Strazy Granicznej w I i II etapie
postepowania kwalifikacyjnego

Opinia lekarska:

*

1. Imig i nazwisko lub numer kodowy*:

2. Grupa wiekowa:

3. Data przeprowadzenia testu:
Lp. Wynik Ocena** | Suma ocen Liczba Podpis

punktow instruktora

1.

2.

3.

4.

S.

6.

- imige i nazwisko wpisuje sie podczas I etapu postepowania, numer kodowy wpisuje sie podczas II etapu,

** - w przypadku uzyskania wyniku nizszego od normy na oceng dst, nalezy wpisac 0.

IV. Tabele norm sprawnosciowych w I i II etapie postepowania kwalifikacyjnego



TABELA NORM SPRAWNOSCIOWYCH KANDYDATEK DO SLUZBY W STRAZY
GRANICZNE]J W I ETAPIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

NAZWA GRUPA OCENY
Lp. JEDN. MIARY
CWICZENIA WIEKOWA bdb db dst
Uginanie i ¢ . do - 30 lat ilo$¢ powtdrzen 16 14 10
pocp ¥ [41-50 Jat - 14 PEE
przodem
do —30 lat sekundy 26.9 27.6 28.3
2. Biee koperta 31 —40 lat - 27.5 282 |28.9
g xop 41-50 Jat - 285|292 [29.9
do —30 lat centymetry 185 170 155
3. Skok w dal z miejsca 31 -40 lat - 175 160 145
obundz 41 - 50 lat - 165 150 135
do — 30 lat ilo$¢ powtdrzen 41 36 32
4. Skretosktony 31 -40 lat - 38 34 29
w czasie 1 minuty 41 —50 lat - 34 30 25
Uginanie i ¢ . do — 30 lat ilo$¢ powtodrzen 30 24 20
POCPOrZe I 1412750 fat - 26 20 |16
na taweczkach
do — 30 lat ilo$¢ powtdrzen 26 23 20
6. |, Delfin” 31 —40 lat - 24 21 18
w czasie 1 minuty 41 - 50 lat - 22 19 16

1 pkt — suma ocen 15

2 pkt — suma ocen 16 — 18
3 pkt — suma ocen 19 - 21
4 pkt — suma ocen 22 — 24
5 pkt - suma ocen 25 - 27
6 pkt — suma ocen 28 — 30
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TABELA NORM SPRAWNOSCIOWYCH KANDYDATOW DO SEUZBY W STRAZY
GRANICZNEJ W I ETAPIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACJNEGO

NAZWA GRUPA OCENY
Lp. JEDN. MIARY
CWICZENIA WIEKOWA bdb db dst
Uginanie i ¢ . do - 30 lat ilo$¢ powtodrzen 43 38 30
pocp A 4150 fat - 30 26|20
przodem
do —30 lat sekundy 24.3 25.1 25.7
2. Bieo koperta 31 —40 lat - 24.8 25.6 26.2
g Rop 4150 lat - 256|264 270
do —30 lat centymetry 250 230 210
3. Skok w dal z miejsca 31 -40 lat - 240 220 200
obundz 41 -50 lat - 230 210 190
do — 30 lat ilo$¢ powtdrzen 45 40 36
4. Skretosktony 31 40 lat - 42 38 34
w czasie 1 minuty 41 —50 lat - 38 34 30
do — 30 lat ilo$¢ powtdrzen 10 8 6
5. Uginanie i prostowanie 31 -40 lat - 7 5
ramion na porgczach 41 -50 lat - 8 6 4
do — 30 lat ilo$¢ powtodrzen 35 30 28
6. |,Delfin” 31 -40 lat - 33 28 26
w czasie 1 minuty 41 —50 lat - 30 25 23

1 pkt — suma ocen 15

2 pkt — suma ocen 16 — 18
3 pkt — suma ocen 19 - 21
4 pkt — suma ocen 22 — 24
5 pkt - suma ocen 25 - 27
6 pkt — suma ocen 28 — 30
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TABELA NORM SPRAWNOSCIOWYCH KANDYDATEK DO SLUZBY W STRAZY
GRANICZNEJ W II ETAPIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACJNEGO

NAZWA GRUPA OCENY
Lp. JEDN. MIARY
CWICZENIA WIEKOWA bdb db dst
Uginanie i ¢ . do - 30 lat ilo$¢ powtodrzen 16 14 10
pocp % [41-50Tat - 14 2 |8
przodem
do —30 lat sekundy 26.9 27.6 28.3
2. Bieo koperta 31 —40 lat - 27.5 28.2 28.9
g xop 4150 lat - 285 292 [299
do —30 lat centymetry 185 170 155
3. Skok w dal z miejsca 31 -40 lat - 175 160 145
obundz 41 - 50 lat - 165 150 135
do — 30 lat ilo$¢ powtdrzen 41 36 32
4. Skretosktony 31 40 lat - 38 34 29
w czasie 1 minuty 41 —50 lat - 34 30 25
. . do — 30 lat ilos¢ powtdrzen 30 24 20
3 Uglpanle i prostowanie 31 — 40 lat ) 78 %) 18
ramion w podporze tytem 41 =50 lat ) 26 20 16
na faweczkach
lato 2.30 245 2.55
6. do=30Tat sekundy 1 ima 235 250 [3.00
. lato 2.35 2.50 3.00
Bieg 600 m 31 -40 lat sekundy Jima 240 355 3.05
lato 2.40 2.55 3.05
=30 Tat sekundy ima 245 [3.00 |3.10

1 pkt — suma ocen 15

2 pkt — suma ocen 16 — 18
3 pkt — suma ocen 19 - 21
4 pkt — suma ocen 22 — 24
5 pkt - suma ocen 25 - 27
6 pkt — suma ocen 28 — 30



TABELA NORM SPRAWNOSCIOWYCH KANDYDATOW DO SEUZBY W STRAZY
GRANICZNEJ W II ETAPIE PSTEPOWANIA KWALIFIKACJNEGO

NAZWA GRUPA OCENY
Lp. JEDN. MIARY
CWICZENIA WIEKOWA bdb db dst
Uginanie i ¢ . do - 30 lat ilo$¢ powtdrzen 43 38 30
pocp ¥ [41-50 Jat - 30 26|20
przodem
do —30 lat sekundy 24.3 25.1 25.7
2. Biee koperta 31 —40 lat - 24.8 25.6 26.2
g xop 41-50 Jat - 256|264 [270
do —30 lat centymetry 250 230 210
3. Skok w dal z miejsca 31 -40 lat - 240 220 200
obundz 41 - 50 lat - 230 210 190
do — 30 lat ilo$¢ powtdrzen 45 40 36
4. Skretosktony 31 -40 lat - 42 38 34
w czasie 1 minuty 41 —50 lat - 38 34 30
do — 30 lat ilo$¢ powtodrzen 10 8 6
3. Uginanie i prostowanie 31 -40 lat - 7 5
ramion na porgczach 41 - 50 lat - 8 6 4
lato 3.40 3.55 4.10
6. do - 30 lat sekundy 0 350 405 420
. lato 3.50 4.05 4.20
Bieg 1000 m 31 -40 lat sekundy Jima 200 115 130
lato 4.00 4.15 4.30
41 =350 lat sekundy - 410|425 440

1 pkt — suma ocen 15

2 pkt — suma ocen 16 — 18
3 pkt — suma ocen 19 - 21
4 pkt — suma ocen 22 — 24
5 pkt - suma ocen 25 - 27
6 pkt — suma ocen 28 — 30
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Zalycznik nr 4

TABELE PUNKTACJI TESTOW Z WIEDZY OGOLNE]J I ZNAJOMOSCI JEZYKOW
OBCYCH W II ETAPIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

I. Tabela punktacji testu z wiedzy og0lnej

Liczba poprawnych odpowiedzi

Liczba punktow

0-13 0
1417 1
18 -21 2
22 - 25 3
26 - 29 4
30-33 5
34 - 35 6

I1. Tabela punktacji testu ze znajomosci jezykow obcych

Liczba poprawnych odpowiedzi

Liczba punktow

0-8

0

9-18

19 - 28

29 -38

39 47

48 — 55

56 - 60

NN W
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Zalycznik nr 5

WYKAZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH SZCZEGOLNIE PRZYDATNYCH
DO PELNIENIA SEUZBY W STRAZY GRANICZNE]

1. Piloci samolotow lub $migtowcdw posiadajacy wyksztatcenie wyzsze oraz aktualng licencje
pilota zawodowego.

2. Mechanicy lotniczy posiadajacy co najmniej 5-letnie dosSwiadczenie zawodowe mechanika
lotniczego 1 aktualng licencje mechanika obstugi lub mechanika poktadowego.

3. Marynarze i oficerowie marynarki przeznaczeni do petnienia stuzby bezposrednio na
jednostkach ptywajacych Strazy Graniczne;.

4. Oficerowie marynarki posiadajacy co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe planowani
do przyjecia do stuzby w komendzie oddziatu Strazy Graniczne;.

5. Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze - informatyczne, elektroniczne, tacznosci,
optoelektroniki, teletransmisji lub telekomunikacji.

6. Kandydaci legitymujacy si¢ co najmniej wyksztalceniem wyzszym magisterskim, posiadajacy
w zakresie swojej specjalnosci dodatkowe uprawnienia zawodowe udokumentowane
dyplomem (np. aplikacja sadowa, prokuratorska, adwokackg lub radcowska, inzynierowie z
uprawnieniami nadzoru budowlanego, osoby z wyksztatceniem filologicznym z
uprawnieniami tlumacza przysigglego).

7. Kandydaci posiadajacy co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w pracy/stuzbie w
Policji, Ministerstwie Obrony Narodowej, Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji
Wywiadu, Biurze Ochrony Rzadu.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w
art.35 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz.U. z 2002 r.
NrQ71, poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137,
poz.302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz.
1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ...., poz. ....) w brzmieniu wprowadzonym art. 1 pkt 10 lit ¢
ustawy z dnia .............. 0 zmianie ustawy o Strazy Granicznej oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. Nr ....., poz. ......).

Rozporzadzenie okreSla szczegdtowy tryb i etapy postepowania kwalifikacyjnego w
stosunku do osoOb ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej oraz ustala wzor
kwestionariusza osobowego sktadanego przez kandydatow do stuzby w tej formacji.

Opracowany akt wykonawczy do ustawy wzorowany jest na dotychczas obowiazujacych w
przedmiotowym zakresie przepisach rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych 1
Administracji z dnia 16 maja 2002r. w sprawie szczegdlowego trybu prowadzenia postgpowania
kwalifikacyjnego w stosunku do osdb ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy
Granicznej (Dz. U. Nr 73, poz. 673 1 Nr 120, poz. 1030 oraz z 2003 r. Nr 99, poz. 915), przy
czym uwzglednia zmiany, ktorych konieczno$¢ wprowadzenia wykazata dotychczasowa prak-
tyka w przedmiotowym zakresie.

Projekt zaktada, ze postepowanie kwalifikacyjne w stosunku do osob ubiegajacych si¢ o
przyjecie do stuzby przygotowawczej i statej w Strazy Granicznej prowadzone jest, tak jak
dotychczas, w dwoch etapach. Etap pierwszy odbywa si¢ w jednostce organizacyjnej Strazy
Granicznej, w ktorej kandydat zgtasza prosbe o przyjecie do stuzby i w jego ramach
przeprowadzane sg przede wszystkim czynnoSci zmierzajace do sprawdzenia prawdziwosci
danych przedstawianych przez kandydata, ustalenia jego zdolnosci psychicznej i fizycznej do
stuzby, przeprowadzenia badan psychofizjologicznych — jezeli zachodzi taka potrzeba oraz
przeprowadzenia stosownego postepowania w zakresie dostgpu do informacji niejawnych. Ten
etap postgpowania obejmuje rOwniez stwierdzenie czy wzgledy stuzbowe, a w tym aktualne
potrzeby kadrowe, przemawiaja za przyjeciem danego kandydata do stuzby. Natomiast etap
drugi postgpowania prowadzony jest centralnie przez komisj¢ powotywang przez Komendanta
Gtownego Strazy Granicznej 1 ma na celu generalnie weryfikacje wystawionych w pierwszym
etapie postepowania ocen przydatnosci i predyspozycji kandydatow do stuzby. Jak wykazata
dotychczasowa praktyka, powyzsza procedura zapewnia mozliwos¢ obiektywnego wyboru
najlepszych kandydatow do stuzby.

W stosunku do obecnie obowigzujacego rozporzadzenia przedktadany projekt jedno-
znacznie:

1) okresla obowigzek kandydata do przedtozenia zaswiadczenia o niekaralnosci — co wynika z
faktu okreslenia przez ustawodawce w art. 31 ust. 1 ustawy o Strazy Granicznej wymogu
niekaralnosci (§ 4 ust. 2 pkt 4 projektu);

2) dopuszcza mozliwos¢ powotania przez przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych
komisji do przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej z osoba zgtaszajaca si¢ do stuzby
(S0 ust. 1 pkt 1 projektu). Dotychczas przedmiotowa rozmowa prowadzona byta przez
funkcjonariusza komorki kadrowej, co w niektorych przypadkach powodowato wnoszenie
zarzutdw braku obiektywnej oceny;



2

3) okreSlenie w rozporzadzeniu zasad punktacji testow z wiedzy ogolnej i ze znajomosci
Jjezykdow obcych, ktore prowadzone sa w ramach II etapu postepowania kwalifikacyjnego;

4) wprowadzenie uregulowania o koniecznosci potwierdzenia przez kandydata stosownymi
dokumentami swojej tozsamosci przed przystgpieniem do testow, badan czy rozmow
kwalifikacyjnych prowadzonych w ramach postgpowania kwalifikacyjnego.

Opracowany projekt rozporzadzenia jest spOjny i zharmonizowany z innymi aktami
prawnym regulujacymi pragmatyke stuzbowa funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.
OCENA SKUTKOW REGULACJI

Rozporzadzenie obejmuje swoim dzialaniem wylacznie osoby ubiegajace si¢ o przyjecie do
stuzby w Strazy Graniczne;].

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych wydatkdéw dla budzetu
panstwa i budzetow samorzadu terytorialnego, jak rowniez nie bgdzie miato wptywu na rynek
pracy, konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki, a takze sytuacje i rozwdj
regionalny.
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Projekt
ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI
z dnia 2004 r.

w sprawie naleznoSci funkcjonariuszy Strazy Granicznej za podroze stuzbowe,
przeniesienia albo delegowania

Na podstawie art. 117 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej

(Dz. U. 22002 r. Nr 171, poz. 1399, z p6zn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

Rozporzadzenie okresla wysokosé, warunki oraz tryb ustalania naleznosci funkcjonariusza Strazy
Granicznej z tytulu podrozy stuzbowych odbywanych na obszarze kraju, a takze w razie
przeniesienia do pelnienia stuzby do innej miejscowosci albo delegowania do czasowego
petnienia stuzby z tytutu przeniesienia lub delegowania, oraz podmioty wtasciwe do
podejmowania decyzji w tych sprawach.

§2.

Uzyte w rozporzadzeniu okreSlenia oznaczajg:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

ustawa — ustawe z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej,

funkcjonariusz — funkcjonariusza Strazy Granicznej w stuzbie stalej lub przygotowawczej,
jednostka organizacyjna Strazy Granicznej — Komende Giowng Strazy Granicznej, oddziat
Strazy Granicznej, oSrodek szkolenia Strazy Granicznej, straznice¢ Strazy Granicznej,
graniczng placowke kontrolng Strazy Granicznej, dywizjon Strazy Granicznej,

kierownik — kierownika jednostki organizacyjnej Komendy Giownej Strazy Granicznej,
komendanta oddziatu Strazy Granicznej, komendanta Centralnego OSrodka szkolenia Strazy
Granicznej,

state miejsce petnienia stuzby — miejscowos¢ stanowigca siedzibg jednostki organizacyjnej
Strazy Granicznej, w ktorej funkcjonariusz peltni stuzbe,

podrdz stuzbowa — wykonywanie przez funkcjonariusza czynnosci stuzbowych na obszarze
kraju poza statym miejscem petnienia stuzby w terminie i miejscu okreslonych w poleceniu
wyjazdu stuzbowego,

przeniesienie stuzbowe — przeniesienie funkcjonariusza z urzedu lub na wiasng prosbe do
petnienia stuzby w innej miejscowosci, zwanej dalej ,,nowym miejscem petnienia stuzby”,
przeniesienie z urz¢gdu — dokonane z organu Strazy Granicznej przeniesienie funkcjonariusza
do pelnienia stuzby w nowym miejscu petnienia stuzby”.

Zmiany tekstu jednolitego zosta y og oszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128,
poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171,
poz. 1800, Nr 172, poz. 1805iNr ..., poz. ... .



§ 3.

1. Z tytutu podrozy stuzbowej funkcjonariuszowi przystuguja:

1)
2)

3)
4)
5)

diety na pokrycie zwigkszonych kosztow wyzywienia w czasie podrozy stuzbowej,

zwrot kosztow przejazdow na trasie od stalego miejsca petnienia stuzby do miejscowosci
stanowigcej cel podrozy stuzbowej i z powrotem, obejmujacy ceng biletu okreslonego
srodka transportu wraz z optatami dodatkowymi i uwzgledniajacy przystugujaca
funkcjonariuszowi ulge, bez wzgledu na to, z jakiego tytutu ulga na dany Srodek
transportu przystuguje,

zwrot kosztdw noclegdw badz ryczatt za nocleg,

ryczatt na dojazdy Srodkami komunikacji miejscowej,

zwrot innych udokumentowanych wydatkow, koniecznych w podrozy stuzbowe;j.

2. Funkcjonariuszowi, ktory wykonuje czynnosci stuzbowe na obszarze powiatu, w szczeg6olnosci
petni stuzbe graniczng lub dokonuje kontroli ruchu granicznego, przystuguje w przypadku
odbywania podrozy stuzbowej w granicach administracyjnych tego powiatu lub powiatu
sasiedniego, trwajacej nie dtuzej niz 12 godzin, przystuguje jedynie zwrot kosztow
przejazddow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2.

. Naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1, nie przystuguja funkcjonariuszowi odbywajacemu

podrdz stuzbowa w sktadzie jednostki ptywajacej albo przebywajacemu na tej jednostce - za
czas wykonywania przez niego zadan stuzbowych w morzu i w portach.

3.

§ 4.
Kwote diety ustala si¢ w wysokosci okreslonej w przepisach w sprawie wysokosci oraz
warunkOw ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
wlanstwowej lub samorzadowej jednostce budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej na
obszarze kraju.
Jezeli podroz stuzbowa trwa:
1) nie dluzej niz dobe 1 wynosi:
a) mniej niz 8§ godzin — dieta nie przystuguje,
b) od 8 do 12 godzin — przystuguje potowa diety, z zastrzezeniem § 3 ust. 2,
¢) ponad 12 godzin — przystuguje dieta w petnej wysokosci,
2) dobg i dtuzej — za kazdg dobe przystuguje dieta w petnej wysokosci, a za niepetna,
ale rozpoczeta dobe:
a) do 8 godzin — przystuguje potowa diety,
b) ponad 8 godzin — przystuguje dieta w petnej wysokosci.
Dieta nie przystuguje:

1) za czas pobytu w miejscowosci zamieszkania funkcjonariusza lub w statym miejscu
stuzby badz w czasie leczenia w zaktadzie leczniczym,

2) w przypadkach, w ktorych funkcjonariusz otrzymuje bezptatnie wyzywienie w naturze
albo rownowaznik pieni¢zny w zamian za wyzywienie.

Kwote diety zmniejsza si¢ o koszt otrzymanego bezptatnego wyzywienia, przyjmujac, ze

kazdy bezptatny positek stanowi odpowiednio:

1) $niadanie — 25% diety,



2) obiad —50% diety,
3) kolacja — 25% diety.

5. Zmniejszenia, o ktorym mowa w ust. 4, dokonuje si¢ poprzez odjecie od sumy diet
przystugujacych za czas podrozy stuzbowej czesci diet z tytutu otrzymywania bezptatnego
wyzywienia.

§S.

1. Rodzaj i klas¢ sSrodka transportu wtasciwego do odbycia podrozy stuzbowej,
z[@astrzezeniem ust. 2 i 4, okreSla si¢ w poleceniu wyjazdu stuzbowego, o ktdrym mowa
w § 24, uwzgledniajac posiadane przez funkcjonariusza uprawnienia do przejazdow
bezptatnych lub ulgowych oraz pofaczenia na danej trasie.

2. Odbycie podrozy stuzbowej samolotem wymaga zgody Komendanta Gtownego Strazy
Graniczne;j.

3. Zwrot kosztow przejazdu wagonem sypialnym lub z miejscami do lezenia oraz przelotu
samolotem nastgpuje w wysokos$ci udokumentowanej biletami na ten przejazd.

§ 6.

1. Podmiot, o ktorym mowa w § 24, moze uznac, dla celow rozliczenia kosztow podrozy
stuzbowej, miejscowos¢ zamieszkania za state miejsce petnienia stuzby, jezeli spowoduje
to zmniejszenie kosztow podrozy stuzbowej albo funkcjonariusz wykonuje stale lub
gtownie czynnosci stuzbowe poza statym miejscem petnienia stuzby.

2. Podmiot, o ktorym mowa w § 24, moze na wniosek funkcjonariusza wyrazi¢ zgod¢ na
przejazdy w podrozy stuzbowej samochodem, motocyklem lub motorowerem, zwanych
dalej "pojazdami", ktore nie pozostaja w dyspozycji Strazy Granicznej. W tym przypadku
funkcjonariuszowi przystuguje zwrot kosztow przejazdu wedlug stawek za 1 km
przebiegu, nie wyzszych niz okreslone na podstawie przepisow, o ktorych mowa w § 4
ust. 1.

3. W przypadku odbywania podrozy stuzbowej pojazdem przez kilku funkcjonariuszy, zwrot
kosztow przejazdu przystuguje wylacznie jego posiadaczowi, w wysokosci jaka by mu
przystugiwata gdyby indywidualnie odbywatl podrdz tym pojazdem.

§7.

Czas podrozy stuzbowej, okreslony w poleceniu wyjazdu stuzbowego, obejmuje czas pomiedzy
wyjazdem ze stalego miejsca petnienia stuzby 1 powrotem do tego miejsca.

§ 8.

1. Za kazda rozpoczg¢ta dobe pobytu w podrozy stuzbowej funkcjonariuszowi przystuguje
ryczatt na pokrycie kosztow dojazdow srodkami komunikacji miejscowej (miejskiej)
whlysokosci 20% diety.

2. Ryczalt, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje, jezeli funkcjonariusz odbywa podroz
stuzbowa pojazdem stuzbowym lub pojazdem, o ktorym mowa w § 6 ust. 2, albo gdy nie
ponosi kosztow, na ktorych pokrycie przeznaczony jest ten ryczaft.



§9.

1. Funkcjonariuszowi, ktoremu w czasie podrdozy stuzbowej nie zapewniono bezptatnego
noclegu lub zakwaterowania, przystuguje zwrot kosztow noclegu w wysokosci stwierdzonej
rachunkiem.

2. Funkcjonariuszowi, ktory wobec braku mozliwosci uzyskania noclegu w miejscowosci
stanowigcej cel podrozy stuzbowej korzystat z noclegu w miejscowosci, do ktorej czas
dojazdu z miejscowosci stanowigcej cel podrozy nie przekracza jednej godziny, przystuguje
rowniez zwrot kosztow przejazdu publicznym Srodkiem komunikacji z miejscowosci
stanowigcej cel podrozy stuzbowej do miejscowosci, w ktorej funkcjonariusz uzyskat nocleg,
il powrotem.

3. Funkcjonariuszowi, ktoremu nie zapewniono noclegu lub zakwaterowania i1 nie przedtozy?t
rachunku, przystuguje ryczatt w wysokosci 150% diety za kazdy nocleg.

4. Ryczatt za nocleg przystuguje funkcjonariuszowi, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli nocleg
obejmuje co najmniej 6 godzin przypadajacych pomigedzy godzinami 21 i 7, z zastrzezeniem
§0IO.

5. W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 2, przepis § 8 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10.

Zwrot kosztow noclegu w podrozy stuzbowej lub ryczatt za nocleg nie przystuguje

funkcjonariuszowi:

1) za czas przejazdu wagonem sypialnym lub z miejscami do lezenia oraz za czas pobytu
whtatym miejscu petnienia stuzby, w miejscowosci zamieszkania lub zameldowania na pobyt
staly,

2) gdy z miejscowosci stanowigcej cel podrozy stuzbowej istnieje dogodne potaczenie
komunikacyjne, umozliwiajace codzienny powr6t do stalego miejsca petnienia stuzby lub do
miejscowosci zamieszkania bedacej miejscowoscig pobliska,

3) w razie wykonywania zadan stuzbowych pomiedzy godzinami 21%° i 7%, z wyjatkiem
przypadkow, gdy zadania te wymagaja korzystania z ustug hotelarskich.

§ 11.

Funkcjonariuszowi przebywajacemu w podrozy stuzbowej przystuguje zwrot kosztow przejazdu
do miejscowosci zamieszkania i z powrotem w dniu wolnym od stuzby tylko wtedy, gdy
spowoduje to zmniejszenie tacznych kosztow podrdozy. Warunek ten nie dotyczy funkcjonariusza
przebywajacego w podrozy stuzbowej trwajacej dtuzej niz 10 dni.

§ 12.

1. Funkcjonariuszowi odbywajacemu podroz stuzbowa, na jego wniosek przyznaje si¢ zaliczke
na niezbedne koszty podrozy, w wysokosci wynikajacej ze wstepnej kalkulacji tych kosztow.

2. Funkcjonariusz rozlicza koszty podrozy stuzbowej oraz pobrane zaliczki w terminie 14 dni od
dnia powrotu z podrozy stuzbowej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podmioty,



oltorych mowa w § 24, moga wyrazi¢ zgode na przedtuzenie okresu przewidzianego do
rozliczenia pobranych zaliczek.

. Fakt zapewnienia funkcjonariuszowi bedacemu w podrozy stuzbowej noclegu lub
zakwaterowania albo wyzywienia odnotowuje na poleceniu wyjazdu stuzbowego kierownik
realizujacy te Swiadczenia lub osoba przez niego upowazniona, wskazujac czy Swiadczenie
byto odptatne czy nieodptatne.

. Decyzje w sprawie ustalenia wysokosci i wyptaty naleznosci z tytutu podrozy stuzbowe;j
odbytej przez funkcjonariusza podejmuje odpowiednio wtasciwy dysponent Srodkow
budzetowych lub upowazniony przez niego funkcjonariusz.

. Wyptata naleznoSci z tytutu podrozy stuzbowej odbytej przez funkcjonariusza nastgpuje
wlitrminie 14 dni od dnia rozliczenia, o ktorym mowa w ust. 2.

§ 13.

. Funkcjonariuszowi przeniesionemu stuzbowo przystuguja:

1) diety,

2) zwrot kosztow przejazdu,

3) ryczatt z tytutu przeniesienia,

4) zasitek osiedleniowy.

. Funkcjonariuszowi przeniesionemu stuzbowo, ktdrego rodzina pozostata w miejscowosci
dotychczasowego zamieszkania, przystuguje po uptywie kazdego petnego miesiaca ryczalt na
pokrycie kosztow jednorazowego przejazdu do miejscowosci zamieszkania rodziny
iAPowrotem w wysokosci ceny biletu w II klasie pociggu pospiesznego, a gdy na danej trasie
lub jej odcinku brak jest potaczen kolejowych - w wysokosci ceny biletu za przejazd Srodkiem
publicznego transportu autobusowego.

§ 14.

. Funkcjonariuszowi przeniesionemu z urzedu, z zastrzezeniem ust. 2, przystuguja naleznosci,
oMtorych mowa w § 13 ust. 1, a takze przewdz urzadzen domowych dokonywany przez
jednostke organizacyjng Strazy Granicznej, do ktorej funkcjonariusz zostal przeniesiony.

. Funkcjonariuszowi przeniesionemu na wtasng proSb¢ przystuguja wytacznie naleznosci,
oltorych mowa w § 13 ust. 1 pkt 11 2.

. W razie braku mozliwos$ci dokonania przewozu, o ktorym mowa w § ust. 1, funkcjonariuszowi
przystuguje zwrot poniesionych kosztow przewozu urzadzen domowych, obejmujacych
koszty: opakowania, prac zatadunkowych 1 wytadunkowych oraz transportu.

. Zwrotu kosztdw, o ktorych mowa w ust. 3, dokonuje jednostka organizacyjna, o ktorej mowa
w ust. 1, na podstawie przedstawionych rachunkow.

§ 15.

. Diety, o ktorych mowa w § 13 ust. 1 pkt 1, przystuguja za czas przejazdu i za pierwsza dobe
pobytu w nowym miejscu zamieszkania.
. Diety dla cztonkOw rodziny wynosza 75% diet przystugujacych funkcjonariuszowi.

§ 16.



Wyptata diet oraz zwrot kosztow przejazdu, o ktorych mowa w § 13 ust. 1 pkt 1 i 2, nastgpuje
whysokosci ustalonej wedtug stawek i cen obowigzujacych w dniu przeniesienia
funkcjonariusza. Przepisy § 3 ust. 1 pkt 2, § 4 ust. 11§ 5 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 17.

1. Ryczatt z tytutu przeniesienia przystuguje:
1) dla funkcjonariusza posiadajacego rodzing — w wysokosci 100%,
2) dla funkcjonariusza nieposiadajacego rodziny — w wysokosci 50% - uposazenia.

2. Funkcjonariusz posiadajacy rodzing, ktorej nie wszyscy cztonkowie przeniesli si¢ z nim do
miejscowosci, do ktorej zostat przeniesiony, otrzymuje potowe ryczattu okreslonego w ust. 1
pkt 1. Pozostaty czes¢ ryczattu wyptaca si¢ z chwilg przeniesienia si¢ wszystkich cztonkow
rodziny.

3. Podstawe obliczenia wysokosci ryczattu, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi uposazenie
przystugujace funkcjonariuszowi w dniu jego przeniesienia.

§ 18.

1. Funkcjonariuszowi, ktory w zwigzku z przeniesieniem stuzbowym do okreslonej
miejscowosci na pobyt staty, przystuguje niezaleznie od ryczattu za przeniesienie — zasitek
osiedleniowy.

2. Jezeli funkcjonariusz posiada rodzing, zasitek osiedleniowy przystuguje pod warunkiem
przeniesienia si¢ wraz z wszystkimi cztonkami rodziny.

3. Zasitek osiedleniowy wynosi:

1) dla funkcjonariusza posiadajacego rodzing — w wysokosci 200%,
2) dla funkcjonariusza nieposiadajacego rodziny — w wysokosci 50% - uposazenia.

4. Przy ustalaniu uprawnien do zasitku osiedleniowego oraz jego wysokosci stosuje sig
odpowiednio przepisy § 17 ust. 21 § 18 ust. 31 4.

§19.

Naleznosci, o ktorych mowa w § 14 ust. 21 3, § 17 i § 19, nie przystuguja w razie przeniesienia

stuzbowego funkcjonariusza do:

1) poprzedniego miejsca petnienia stuzby, w ktdorym on sam lub cztonek jego rodziny nadal
posiada dom lub samodzielny lokal mieszkalny;

2) miejscowosci, w ktorej cztonkowie jego rodziny zameldowani sg na pobyt staty.

$ 20.

Do ustalenia wysokosci i wyptaty naleznosci, o ktorych mowa w § 12, przepis § 11 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 21.

Funkcjonariuszowi delegowanemu na okres do 6 miesiecy do czasowego pelnienia stuzby
whhnej miejscowosci, z zastrzezeniem ust. 2, przystuguja:
1) naleznosci, o ktdérych mowa w § 3 ust. 1,



2) zwrot kosztow przejazdu w celu odwiedzenia rodziny w wysokosci, o ktorej mowa w § 13
ust. 2, raz na 30 dni kalendarzowych.

§ 22.

Decyzje w sprawie podrdzy stuzbowej obejmujace w szczegdlnosci wydanie polecenia odbycia
podrdzy stuzbowej, przyznanie zaliczki na niezbg¢dne koszty podrozy stuzbowej oraz przyznanie
naleznosci z tytutu podrozy stuzbowej odbytej przez funkcjonariusza podejmuje:

1) minister wtasciwy do spraw wewnetrznych - w stosunku do Komendanta Gtownego Strazy
Granicznej;

2) Komendant G1owny Strazy Granicznej — w stosunku do zastgpcoOw Komendanta Giownego
Strazy Granicznej, kierownikow jednostek organizacyjnych Komendy Gtownej Strazy
Granicznej komendantow oddziatow i oSrodkow szkolenia Strazy Granicznej oraz
funkcjonariuszy pozostajacych w dyspozycji Komendanta Glownego Strazy Granicznej;

3) kierownik — w stosunku do podlegtych mu funkcjonariuszy.

§ 23.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER
SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

W porozumieniu:

MINISTER
GOSPODARKI I PRACY



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie naleznosci
funkcjonariuszy Strazy Granicznej za podroze stuzbowe, przeniesienia albo delegowania stanowi
wykonanie delegacji zawartej w art. 117 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399 oraz z 2003 r. Nr 90. poz. 844, Nr 113, poz. 1070,
Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036, oraz z 2004 r.
N9, poz. 257, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 18051 Nr ..., poz. ... .).

Przepis ten zostat zmieniony ustawg o Strazy Granicznej ustawg z dnia .... 2004 r. o
zmianie ustawy o Strazy Granicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz. ...).

Ustawa ta w sposOb jednoznaczny wyodrebnita naleznosSci funkcjonariusza Strazy
Granicznej za podroze stuzbowe, przeniesienia do petnienia stuzby w innej miejscowosci oraz
delegowania.

Projekt rozporzadzenia okresla przystugujace funkcjonariuszowi Strazy Granicznej
naleznosci z tytutu podrozy stuzbowej. NaleznoSciami tymi sg diety, zwrot kosztow podrozy,
zwrot kosztow noclegdw lub ryczatt za nocleg, ryczalt na dojazdy jak rdowniez inne
udokumentowane koszty podrozy.

Opracowujac projektowane rozporzadzenie oparto si¢ na obowiazujacych juz
uregulowaniach, dotyczacych naleznosci za podroze stuzbowe funkcjonariuszy Strazy Granicznej,
uwzgledniajac zmiany obowigzujacego stanu prawnego oraz potrzebe doprecyzowania niektorych,
obowigzujacych dotychczas unormowan w zakresie objetym regulacja, wobec czego wigkszoS¢
projektowanych zmian w stosunku do obowigzujacego stanu prawnego ma charakter porzagdkowy
1 nie zmienia ogdlnych zasad jakie obowigzywaly w tym zakresie.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych dla
budzetu panstwa.
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Projekt

ROZPORZADZENIE
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji”

w sprawie badan lekarskich funkcjonariuszy Strazy Granicznej skierowanych do stuzby poza
granicami panstwa oraz powracajacych do kraju po zakonczeniu tej stuzby

Na podstawie art. 147j ust. 3 ustawy o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz.001399, z

pozn. zm.”) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Rozporzadzenie okreSla :

1)

2)
3)

4)

5)

zakres badan lekarskich i psychologicznych funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza
granicami panstwa, zakres badan lekarskich i psychologicznych funkcjonariuszy powracajacych
do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa,

tryb kierowania funkcjonariuszy na turnusy leczniczo — profilaktyczne oraz program tych
turnusow

podmioty wykonujace badania, a takze kierujace funkcjonariuszy Strazy Granicznej, zwanych
dalej ,,funkcjonariuszami”, na badania i turnusy leczniczo — profilaktyczne,

rodzaje i wzory dokumentow wystawianych po przeprowadzeniu badan przed rozpoczgciem
stuzby w kontyngencie i po jej zakonczeniu oraz w zwigzku ze skierowaniem na turnus leczniczo
— profilaktyczny,

kalendarz obowigzujacych szczepien.

§2.

Badania lekarskie funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza granicami panstwa oraz
funkcjonariuszy powracajacych do kraju po zakonczeniu tej stuzby przeprowadzaja lekarze
poradni przyzaktadowych — publicznych zaktaddw opieki zdrowotnej w Strazy Granicznej,
zwanych dalej ,lekarzami profilaktykami”, wtasciwi dla miejsca petnienia stuzby przez
funkcjonariuszy w jednostce organizacyjnej Strazy Graniczne;.

Skierowanie na badania lekarskie funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza granicami
panstwa oraz funkcjonariuszy powracajacych do kraju po zakonczeniu tej stuzby wystawiajg
kierownicy jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej wiasciwy dla miejsca petnienia stuzby
przez funkcjonariuszy.

Wzbr skierowania na badania lekarskie funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza granicami
panstwa okresla zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia, a wzor skierowania funkcjonariuszy
powracajacych do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa okresla zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia.

§ 3.



1. Lekarz profilaktyk przed dokonaniem petnej oceny stanu zdrowia funkcjonariuszy skierowanych do
stuzby poza granicami panstwa i wydaniem zaswiadczenia lekarskiego, o ich zdolnosci do
odbycia tej stuzby obowigzany jest do :

1) przeprowadzenia wywiadu lekarskiego z funkcjonariuszami skierowanymi do stuzby poza
granicami panstwa, ktdorego wyniki zamieszcza w ankiecie zdrowotnej funkcjonariusza
skierowanego do stuzby poza granicami panstwa, ktorej wzor okresla zatacznik nr 3 do
rozporzadzenia,

2) analizy dotychczasowej dokumentacji profilaktycznej funkcjonariuszy skierowanych do
stuzby poza granicami panstwa i przeprowadzenia wstepnego badania ogdlnego,

3) przeprowadzenia podstawowych badan dodatkowych funkcjonariuszom skierowanym do
stuzby poza granicami panstwa — morfologii petnej, OB., analizy moczu, ekg oraz rtg klatki
piersiowej, jezeli ostatnie badanie rtg wykonane byto po uptywie 1 roku od daty skierowania,

4) skierowania funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza granicami panstwa na badania
psychologiczne,

5) w uzasadnionych wskazaniach skierowanie funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza
granicami panstwa na inne badania dodatkowe lub konsultacje specjalistyczne.

2.MMVzo6r zaswiadczenia lekarskiego okresla zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

3. Lekarz profilaktyk kierujac funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza granicami panstwa na
konsultacje specjalistyczne lub badanie psychologiczne jest obowigzany przedstawi¢ w
skierowaniu informacje o przewidywanym stanowisku i narazeniach oraz strefie klimatycznej
petnienia stuzby przez funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza granicami panstwa, a takze
wszelkie inne informacje o stanie ich zdrowia, zgodne z[@ktualng wiedzg, ktdre moga wptynac na
wynik konsultacji lub badania psychologicznego.

§ 4.

1. Lekarz profilaktyk przed dokonaniem petnej oceny stanu zdrowia funkcjonariuszy powracajacych
do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa i wydaniem zaswiadczenia lekarskiego, o
ktorym mowa w § 3 ust. 1, o jego zdolnoSci powrotu do petnienia stuzby jest obowigzany do :

1) przeprowadzenia wywiadu lekarsko — epidemiologicznego z funkcjonariuszami
powracajacymi do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa, ktorego wyniki
zamieszcza si¢ w ankiecie zdrowotnej funkcjonariusza powracajacego do kraju po
zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa, ktorej wzor okreSla zatacznik nr 5 do
rozporzadzenia

2) przeprowadzenia wstepnego badania ogdlnego stanu zdrowia funkcjonariuszy powracajacych
do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa,

3) skierowania funkcjonariuszy powracajacych do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami
panstwa na kontrolne badanie psychologiczne,

4) w uzasadnionych sytuacjach lekarz profilaktyk kieruje funkcjonariuszy powracajacych do
kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa na badania dodatkowe, konsultacje
specjalistyczne lub do leczenia szpitalnego.

2. Czynnosci i badania, o ktorych mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ nie pdzniej niz w terminie 7 dni od
dnia powrotu funkcjonariusza do kraju.

§S.

1. Kalendarz obowigzujacych szczepien ochronnych dla funkcjonariuszy skierowanych do stuzby poza
granicami panstwa, przeprowadzanych przed ich wyjazdem, okreSla zatacznik nr 6 do
rozporzadzenia,



2. Szczepienia ochronne wykonuje si¢ po otrzymaniu pozytywnego zaswiadczenia lekarskiego, o
ktorym mowa w § 3 ust. 1, 1 ustaleniu braku przeciwwskazan do ich wykonania.

§6.

Funkcjonariusze poddani szczepieniom ochronnym otrzymuja $wiadectwo przeprowadzenia
szczepien.

§17.

W przypadku zachorowania funkcjonariusza po przeprowadzeniu czynnosci i badania, 0
ktorych mowa w § 3 ust. 1, a przed jego wyjazdem do stuzby poza granicami panstwa, wyznacza si¢
date przeprowadzenia ponownie tych czynnosci i badania tego funkcjonariusza, wynikajaca z oceny
stanu jego zdrowia.

§8.

1. Funkcjonariusze bezposrednio przed wyjazdem do stuzby poza granicami panstwa podlegaja
kontrolnemu badaniu w celu rozpoznania ewentualnych zaburzen w stanie ich zdrowia, ktore
mogty ujawnié si¢ po przeprowadzeniu czynnosci i badania, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, i
stanowilyby przeciwwskazanie do uczestnictwa w kontyngencie.

2. Wyniki badan kontrolnych wpisuje si¢ w dokumentacji medycznej prowadzonej na podstawie
przepisow w sprawie dokumentacji medycznej w zaktadach opieki zdrowotnej utworzonych przez
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

§9.

1. Funkcjonariuszy powracajacych do kraju po zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa, w tym
chorych lub rannych po wyleczeniu oraz tych, ktdérzy doznali urazu psychicznego kieruje si¢ na
turnusy leczniczo — profilaktyczne,

2. Na turnus leczniczo — profilaktyczny kieruja kierownicy jednostek organizacyjnych Strazy
Granicznej wtasciwi dla miejsca petnienia stuzby przez funkcjonariuszy, na wniosek lekarza

profilaktyka,

3. Podstawa wniosku, o ktorym mowa w ust.2, s3 wyniki czynnosci i badania, o ktorych mowa w § 4
ust. 1.

4. Turnusy leczniczo — profilaktyczne organizowane s3 na okres 14 dni w sanatoriach Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji — samodzielnych publicznych zaktadach opieki zdrowotne;.

5. Szczegbtowy program turnusu leczniczo — profilaktycznego okreSla zatacznik nr 7 do
rozporzadzenia.

§ 10.

W przypadku koniecznosSci kontynuacji leczenia lub rehabilitacji funkcjonariusza, lekarz profilaktyk
kieruje go do wtasciwej poradni specjalistycznej.

§ 11.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



MINISTER SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI
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1) Minister Spraw Wewn_trznych i Administraciji kieruje dzia_em administracji rz_dowej — sprawy wewn_trzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporz_dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie
szczeg6_owego zakresu dzia_ania Ministra Spraw Wewn_trznych i Administracji (Dz. U. Nr 134, poz. 1436.

2 Zmiany wymienionej ustawy zosta_y og_oszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128,
poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171,
poz. 1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr 210, poz. 2135.

Za__ czniki do rozporz_dzenia
Ministra Spraw Wewn_trznych i Administracji
zdnia .......... r. (poz. ..... )

Za__cznik Nr 1

SKIEROWANIE

NA BADANIA LEKARSKIE FUNKCJONARIUSZY SKIEROWANYCH
DO S_U_BY POZA GRANICAMI PA_STWA



Nazwisko i imi_

Inne Uwagi: (delegowany po raz pierwszy, realizacja dzia_a_ s_u_b w innych
krajach).

Kierownik jednostki organizacyjnej Stra_y Granicznej

Za__cznik Nr 2

SKIEROWANIE

NA BADANIA LEKARSKIE FUNKCJONARIUSZA POWRACAJ_CEGO
DO KRAJU PO ZAKO_CZENIU S_U_BY
POZA GRANICAMI PA_STWA



Nazwisko i imi_

Kierownik jednostki organizacyjnej Stra_y Granicznej
Za_czniknr 3

ANKIETA ZDROWOTNA
FUNKCIJONARIUSZA SKIEROWANEGO DO S_U_BY POZA GRANICAMI PA_STWA

Nazwisko i imi_

Miejsce s_u_by



UWAGA: punkty niezgodne lub nie w pe_ni zgodne ze stanem faktycznym nale_y okre_li_
szczegd_owo w pkt 10.

1. Czy w zwi_zku z propozycj_ skierowania Pana/Pani do s_u_by czuje si_ Pan/Pani w pe_ni
sprawny(a) zdrowotnie do wype_niania powierzonych mu/jej obowi_zkdéw w trudnych warunkach
klimatycznych. Tak/Nie".

2. Czy dotychczas przyjmowa_(a) Pan/Pani w sposéb d_ugotrwa_y jakiekolwiek leki, w
szczegdlno_ci leki z powodu przewlek_ych choréb uk_adu oddechowego, choréb uk_adu kr__enia,
chordb krwi, choréb uk_adu pokarmowego, choréb metabolicznych, chordb uk_adu moczowego,
chordb skory oraz choréb wenerycznych, choréb uk_adu kostno-stawowego, choréb uk_adu
nerwowego, choréb narz_déw wzroku i s_uchu, alergii i nowotworéw. Tak/Nie™. Je_li tak - poda_
jakie, jak d_ugo, w jakich dawkach i ewentualnie kiedy zaprzesta_(a) Pan/Pani je za_ywa_?

3. Czy uleg_(a) Pan/Pani wypadkowi, le_a_(a) w szpitalu, by_/by_&/operowany(a). Tak/Nie". Je_li
tak: poda_ kiedy, z jakiego tytu_u (uraz, choroba Iub inNe)? ........ccevriiiiiiiiici e

4. Czy leczy_(a) si_ Pan/Pani w poradni (przychodni) specjalistycznej i w zwi_zku z tym czy posiada
Pan/Pani jak_kolwiek dokumentacj_ lekarsk_ z placowek publicznej s_u_by zdrowia. Tak/Nie*. Je_li
tak: poda_ nazw_ i siedzib_ poradni (przychodni), rodzaj schorzenia ............coeeevennnnnns

5. Czy korzysta_(a) Pan/Pani z ulg z tytu_u z_ego stanu zdrowia i pobiera_(a) jakiekolwiek zasi_ki
lub renty z tytu_u inwalidztwa czy z_ego stanu zdrowia. Tak/Nie*. Je_li tak, poda_ rodzaj i nazw_ ulgi
oraz czasokres jej pobierania, czasokres pobieranego _wiadczenia i organ, ktory _wiadczenie to
0197474 1= T

6. Czy by_(a) Pan/Pani w krajach tropikalnych i subtropikalnych? Tak/Nie. Je_li tak, poda_: kiedy,
jak d_ugo, nazw_ Kkraju ..........ce.u....

7. Funkcjonariusza poddanego niniejszemu wywiadowi lekarskiemu poinformowano o konieczno_ci
zg_oszenia si_ ha badania kontrolne w terminie 7 dni po powrocie do kraju po zako_czeniu pe_nienia
s_u_by poza granicami pa_stwa.

8. Wskazanie lekarza rodzinnego ..........ceeviiiiiiiniiiceennsnnnnnnns



(podpis i piecz_tka lekarza
przeprowadzaj_cego wywiad)

(podpis funkcjonariusza)

" Niepotrzebne skre_li_.

Za_ cznik nr 4

piecz__ publicznego zak_adu opieki
zdrowotnej w Stra_y Granicznej

ZA_WIADCZENIE LEKARSKIE



W wyniku badania lekarskiego i oceny nara_e_ wyst_puj_cych na stanowisku s_u_by przewidzianym:
1) poza granicami pa_stwa*,

2) po powrocie do kraju ze s_u_by poza granicami pa_stwa*

orzeka si_, co nast_puje:

PaN(i) .ovvveeeiieierriin e
(imi_ i nazwisko)

urodzony(a) dnia ......... miesi_ca .......... FoKU ...cevvvnes
ZamieSzZKa_Y(@) W eererrrrerrinirerrrin e neernnne e eren s

Pe_NIi_Cy(a) S_U_D_ W i
(nazwa i adres jednostki organizacyjnej Stra_y Granicznej)

JESE do pe_nienia s_u_by

1) przewidzianym poza granicami pa_stwa,*

2) dotychczasowego miejsca pe_nienia s_u_by.*

UWaGi [EKAIZA: ...iiiiieiiiii i s e e
(piecz__ i podpis lekarza
przeprowadzaj_cego badanie
profilaktyczne)

.................. ,dnia ... r

Za__cznik nr5

ANKIETA ZDROWOTNA FUNKCIONARIUSZA POWRACAJ_CEGO DO KRAJU PO
ZAKO_CZENIU S_U_BY POZA GRANICAMI PA_STWA

1. Nazwisko, imi_ ...ccccevvveirrnnen, imi_ ojca ...........
2. Data i miejsce urodzenia ........ccuvnvnniiiiniiiiiiiinnns
3. Stopie_ S_U_DOWY....ccevviiiiiriiiin e e
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4. Miejsce pobytu (miejscowo__, czas pobytu w tygodniach)

5. Charakter s_u_by poza granicami pa_stwa - grupa
specjalno_ci":
1) kierowca,
2) saper (miner, budowa mostow),
3) operator sprz_tu ci__kiego,
4) _ czno__,
5) uzbrojenie,
6) s_u_ba patrolowa,
7) s_u_ba sztabowa,
8) inne.
6. Kontakt z ludno_ci_ miejscow_ zwi_zany z pe_nieniem
s u_by":
1) brak kontaktu,
2) sporadyczny (okre_li_, ile razy i jaki) ........ce......
3) cz_sty (okre_li_ orientacyjnie, ile razy w tygodniu i
charakter kontaktu) .......ccoovvvvevriniiieennnnnnns
7. Kontakt z ludno_ci_ miejscow_ w czasie onnym*:
1) wspdine spo_ywanie miejscowych posi_kdw,
2) kontakty seksualne,
3) brak kontaktow.
8. Rodzaj _ywienia:
1) zbiorcze:
a) w sto_owce (posi_ki dowo_one, suchy prowiant),
b) w miejscu wykonywania zada_ (posi_ki dowo_one, suchy
prowiant),
2) posi_ki poza zbiorowym systemem _ywienia:"
a) warzywa, jarzyny,
b) owoce,
c) ryby,
d) mi_so,
e) potrawy typowe dla rejonu pobytu
(produkty i sposob przygotowania).
CzZ_sto ..cuunveee. sporadycznie (ile razy) ..........

9. Stosowane _rodki profilaktyki zdrowotnej:"
1) leki przeciwmalaryczne (regularnie, nieregularnie),
2) moskitiery (regularnie, nieregularnie, wcale),
3) preparaty odstraszaj_ce owady,
4) inne metody lub preparaty (poda_).
10. Dolegliwo_ci w czasie pobytu: *
1) biegunki (poda_ liczb_ zachorowa_) z krwi_, bez krwi, ze
_luzem, wodniSte .......cvveviiiriieiire e
2) bole brzucha przed jedzeniem, po jedzeniu, niezale_nie
0d POSI_KOW .vvviriiieeieiiiiiieinene s,
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(podpis i piecz_tka lekarza
przeprowadzaj_cego wywiad)

" W_a_ciwe podkre_li_.

Za__cznik nr 6

KALENDARZ OBOWI_ZUJ _CYCH SZCZEPIE_ OCHRONNYCH DLA
FUNKCJONARIUSZY SKIEROWANYCH DO S _U_BY POZA GRANICAMI PA_STWA,
PRZEPROWADZANYCH PRZED ICH WYJAZDEM

I. Szczepienia pierwotne:

W pierwszym dniu - jednoczasowo:



uhwhe=

=¥ b W= X=X

mhwhe=
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- dur-t__ec (TyT) - pierwsza dawka

-wzw A - pierwsza dawka

- wzw B - pierwsza dawka

- w_cieklizna - pierwsza dawka

- KzM - pierwsza dawka (stosownie do zalece_ WHO,

Sekretariatu ONZ, Kwatery G_ownej NATO)
Po tygodniu od pierwszego szczepienia:

- w_cieklizna - druga dawka
Po miesi_cu od pierwszego szczepienia:
- dur-t__ec (TyT) - druga dawka
- wzw B - druga dawka
- w_cieklizna - trzecia dawka
- b_onica (d) - jednorazowo
- polio (IPV) - jednorazowo

Po dwoch miesi_cach od pierwszego szczepienia:
- szczepionka meningokowa A+C - jednorazowo (stosownie do zalece_ WHO,
Sekretariatu ONZ, Kwatery G_ownej NATO)

- _0_tafebra - jednorazowo (stosownie do zalece_ WHO,
Sekretariatu ONZ, Kwatery G_déwnej NATO)
- KzZM - druga dawka (stosownie do zalece_ WHO,
Sekretariatu ONZ, Kwatery G_déwnej NATO)
- grypa - jednorazowo sezonowo

I1. Dawki uzupe_niaj_ce:

Dur (Ty) - po 6-12 miesi_cach od pierwszego szczepienia
wzw A - po 6-12 miesi_cach od pierwszego szczepienia
wzw B - po 6 miesi_cach od pierwszego szczepienia
w_cieklizna - po 12 miesi_cach od pierwszego szczepienia
KZM - po 12 miesi_cach od pierwszego szczepienia

Przez podanie jednoczasowe szczepionki nale_y rozumie_ wykonanie oddzielnych
wakcynacji z u_yciem osobnych strzykawek i igie_ w odleg_e miejsca cia_a. Odst_p
czasu mi_dzy pierwsz_ a ostatni_ dawk_ szczepionek podawanych jednoczasowo nie
mo_e przekracza_ 24 godzin. Niedopuszczalne jest mieszanie ré_nych szczepionek w
jednej strzykawce.

III. Modyfikacja schematu szczepie_

Modyfikacj_ wy_ej przedstawionego schematu szczepie_ dopuszcza si_ w
nast_puj_cych przypadkach:
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1.
Osoba zakwalifikowana do szczepie_ jest aktualnie uodporniona przeciw okre_lonej
chorobie i posiada udokumentowane potwierdzenie wakcynacji.

2. Osoba zakwalifikowana do szczepie_ dotychczas nie by_a uodporniana przeciw wzw
typu A ani wzw typu B. W takim przypadku mo_na przeprowadzi_ szczepienie
podstawowe szczepionk_ skojarzon_ przeciwko wzw typu A i wzw typu B wg
schematu:

1 dawka (uczulaj_ca) w pierwszym dniu,

2 dawka po miesi_cu od pierwszego szczepienia,

3 dawka (uzupe_niaj_ca) po sze_ciu miesi_cach od pierwszego szczepienia.

W innych, szczegdlnych przypadkach -stosowna decyzja co do katalogu szczepie_ i
schematu ich wykonania.

W % % %

Za_ cznik nr 7

SZCZEGO_OWY PROGRAM TURNUSOW LECZNICZO-PROFILAKTYCZNYCH

I.Cz ogolna

1. Turnusy leczniczo-profilaktycznne prowadzi si_ zgodnie z programem profilaktyki
psychologicznej — , Trening antystresowy”.
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2. Trening antystresowy realizuje si_ poprzez oddzia_ywania psychologiczne i
psychoterapeutyczne.

3. Trening antystresowy prowadz_ wykwalifikowani psycholodzy kliniczni i
psychoterapeuci.

4. Trening antystresowy mo_e by_ _ czony z rehabilitacj_ dotycz_c_ innych
stwierdzonych medycznych dysfunkcji. Organizacja reh abilitacji tego typu
powinna by_ dostosowana do programu treningu antystresowego.

5. Trening antystresowy trwa 14 dni nieprzerwanie (wlicza si_ dzie_ przyjazdu
i wyjazdu funkcjonariuszy).

6. Ka_dy funkcjonariusz po przyje_dzie otrzymuje ramowy program treningu
antystresowego.

7. Trening antystresowy rozpoczyna si_ przyjazdem w niedziel_, a ko_czy wyjazdem
w sobot_.

8. W poniedzia_ek do po_udnia, czyli drugiego dnia turnusu, powinny odby_ si_
konsultacje i badania lekarskie oraz zapisy na rehabilitacje i biofeedback.

9. Zaj_cia treningu antystresowego o charakterze psychologicznym” rozpocz__
powinny si_ w poniedzia_ek po po_udniu od sesji psychoterapii grupowe;j.

10. Ostatnia sesja psychoterapii grupowej powinna odby_ si_ w pi_tek przed
po_udniem.

11. Trening antystresowy powinien sk_ada_ si_ z dwdch g_déwnych cz__ci:

1) sesji psychoterapii grupowej — 10,
2) sesji relaksacyjnych — 9.

Obie cz__ci treningu antystresowego dziel_ dni turnusu na cz___ przedpo_udniow_

i popo_udniow_, czyli jednego dnia powinna odby_ si_ zaréwno sesja psychoterapii

grupowej, jak i sesja relaksacyjna. Dopuszcza si_ mo_liwo__ zamiany kolejno_ci

wy_ej wymienionych dwdch cz__ci treningu, np. do po_udnia sesje relaksacyjne,
biofeedback, rehabilitacja, po po_udniu sesje psychoterapii grupowej.

12. W czasie trwania turnusu leczniczo-profilaktycznego powinny zosta_ okre_lone

godziny przyj__ lekarza psychiatry i zapewniony ca_odobowy telefoniczny kontakt

z nim, o charakterze dy_uru oraz mo_liwo__ odbycia indywidualnej konsultacji

psychologicznej. W treningu antystresowym nie mog_ bra_ udzia_u
funkcjonariusze, u ktorych stwierdzono zaburzenia psychotyczne.

Cz II - Program treningu antystresowego

Dzie_ Rodzaj zaj__
do po_udnia po po_udniu wieczorem

1 niedziela zakwaterowanie zakwaterowanie zakwaterowanie
2 poniedzia_ek badania lekarskie psychoterapia wieczorek zapoznawczy
3 wtorek psychoterapia grupowa relaksacja, biofeedback propozycje organizatora
4 _roda psychoterapia grupowa relaksacja, biofeedback np. projekcja filmu, kino
5 czwartek psychoterapia grupowa relaksacja, biofeedback propozycje organizatora
6 pi_tek psychoterapia grupowa relaksacja, biofeedback propozycje organizatora
7 sobota propozycje organizatora propozycje organizatora propozycje organizatora
8 niedziela propozycje organizatora propozycje organizatora propozycje organizatora
9 poniedzia_ek psychoterapia grupowa relaksacja, propozycje organizatora

psychologiczna

konsultacja

indywidualna,

biofeedback
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10 wtorek psychoterapia grupowa relaksacja, propozycje organizatora
psychologiczna
konsultacja
indywidualna,
biofeedback
11 _roda psychoterapia grupowa relaksacja, np. projekcja filmu, teatr
psychologiczna
konsultacja
indywidualna,
biofeedback
12 czwartek psychoterapia grupowa relaksacja, propozycje organizatora
psychologiczna
konsultacja
indywidualna,
biofeedback
13 pi_tek psychoterapia grupowa relaksacja, wieczorek po_egnalny
psychologiczna
konsultacja
indywidualna,
biofeedback
14 sobota wyjazd wyjazd wyjazd

1. Istnieje mo_liwo__ zamiany zaj__ przedpo_udniowych z popo_udniowymi, lecz
w sposdb, ktdry nie zmieni ogdinej liczby sesji psychoterapeutycznych (10)
i relaksacyjnych (9).

2. Pozosta_a cz popo_udnia powinna by_ wype_niona innymi mo_liwymi
zabiegami relaksacyjno-rehabilitacyjnymi, tj. biofeedback, masa_e, basen i inne
zwi_zane z dost_pnym szpitalowi zapleczem czy zaleceniami medycznymi.

3. Zaleca si_ zapewnienie co najmniej 3 sesji biofeedback'u w tygodniu (6 w ca_ym
turnusie) dla ka_dego funkcjonariusza. W tym celu mo_na wykorzysta_ wolne od
innego rodzaju zaj__ sobot_ i niedziel_ oraz pozosta_e godziny popo_udniowe
i wieczorne.

4. Wieczorna cz turnusu leczniczo-profilaktycznego powinna by_ zorganizowana
przez instruktoréw kulturalno-o_wiatowych w sposéb umo_liwiaj_cy uczestnictwo
mi_dzy innymi w: wieczorkach zapoznawczych, tanecznych, zawodach, meczach,
wycieczkach, projekcjach filméw, wyj_ciu do kina, teatru czy te_ udzia_ w
ognisku. Zaleca si_ wcze_niejsze zorganizowanie i zaplanowanie propozycji, aby
mog_y by_ one przedstawione pierwszego dnia w postaci harmonogramu pobytu.

5. W drugim tygodniu treningu antystresowego ka_dy funkcjonariusz powinien

wzi__ udzia_ w indywidualnej konsultacji z psychologiem.

Cz II1. Charakterystyka grup psychoterapeutycznych

1.

2.

Grupy psychoterapeutyczne nie mog_ liczy_ wi_cej ni_ 10 osdb. Minimalna liczba
0sob to 6.

Grupy psychoterapeutyczne s_ zamkni_te, czyli maj_ sta__ liczb_ uczestnikéw,
bez mo_liwo_ci dopisywania w trakcie turnusu nowych osob.
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. Grupy psychoterapeutyczne tworzy si_, stosuj_c w miar_ mo_liwo_ci kryterium

podobie_stwa objawdéw zdiagnozowanych zaburze_. Zaleca si_ jednak tworzenie
odr_bnych grup psychoterapeutycznych dla funkcjonariuszy, u ktérych
stwierdzono nadu_ywanie lub uzale_nienie od substancji, np. alkoholu,
narkotykéw (powody merytoryczne zwi_zane ze specyfik_ psychoterapii).

Zaleca si_ wyznaczenie innych termindw turnuséw leczniczo-profilaktycznych, dla
co najmniej dwdch grup funkcjonariuszy, u ktérych po powrocie z misji w trakcie
diagnozy klinicznej stwierdzono: ostre reakcje stresowe (stres posttraumatyczny),
nerwicowe, |_kowo-depresyjne, zaburzenia adaptacyjne, zaburzenia nastroju
i inne uzale_nienia i/lub nadu_ywanie substanciji.

. Je_li w tym samym terminie odbywaj_ si_ turnusy dla dwoch grup

psychoterapeutycznych, to ka_d_ z nich powinien prowadzi_ inny
psychoterapeuta (jeden prowadz_cy na jedn_ grup_). Pozostali psychoterapeuci,
o ile jest to mo_liwe, mog_ prowadzi_ wymiennie sesje relaksacyjne dla obu
grup.

W tym samym terminie na terenie szpitala nie powinny przebywa_ wi_cej ni_
2 grupy psychoterapeutyczne o maksymalnej liczbie uczestnikow.

Grupy psychoterapeutyczne nie musz_ by_ jednorodne pod wzgl_dem p_ci.
Zaleca si_ jednak, aby w razie obecno_ci w tej samej grupie
psychoterapeutycznej kobiet i m__czyzn by_y co najmniej 4 osoby tej samej p_ci.

Cz IV. Ogodlna charakterystyka sesji psychoterapeutycznych

1.

N

®© N

W czasie trwania turnusu leczniczo-profilaktycznego odbywa si_ 10 sesji
psychoterapii grupowe;.
Ka_da sesja psychoterapii trwa 3,5 godziny.

Sesje psychoterapii powinny odbywa_ si_ w jednym przeznaczonym do tego
pomieszczeniu.

Na pierwszej sesji psychoterapii terapeuta zawiera kontrakt terapeutyczny
z funkcjonariuszami, w ktérym s_ okre_lone regu_y uczestnictwa i cele pracy
psychoterapeutycznej.

. Pocz_tkowe sesje mog_ mie_ charakter zbli_ony do debriefingu psychologicznego

z elementami psychoedukacji dotycz_cej typowych reakcji na ostry stres.

W dalszej cz__ci sesje powinny opiera_ si_ 0 za_o0_enia poznawczo-behawioralnej
terapii krétkoterminowej i by_ dostosowane do potrzeb uczestnikéw danej grupy.
Wszystkie sesje psychoterapii grupowej prowadzi_ powinien ten sam terapeuta.
Je_li grupa terapeutyczna sk_ada si_ z funkcjonariuszy, u ktérych stwierdzono
nadu_ywanie lub uzale_nienie od substancji, terapeuta grupowy powinien
specjalizowa_ si_ w leczeniu uzale_nie_.

Cz V. Ogolna charakterystyka sesji relaksacyjnych

1.
2.

Sesje relaksacyjne powinny trwa_ 1,5-2 godziny.
W czasie treningu antystresowego powinno odby_ si_ 9 sesji relaksacyjnych, w
tym z przewag_ zaj__ prowadzonych przez psychoterapeutow.
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w

W sk_ad sesji relaksacyjnych mog_ wchodzi_ wszelkie psychologiczne
oddzia_ywania dotycz_ce redukcji napi_cia mi__niowego i pracy z cia_em, tj.
nauka oddychania przeponowego, relaksacja, wizualizacja, biofeedback, hipnoza
psychoterapeutyczna, muzykoterapia.

Oprocz wykorzystania biofeedback'u w ramach sesji relaksacyjnych, nale_y
zapewni_ funkcjonariuszom mo_liwo__ skorzystania z takich sesji jeszcze 3 razy
w tygodniu. Oznacza to, _e podczas ca_ego turnusu funkcjonariusz powinien
mie_ mo_liwo__ odbycia co najmniej 6 sesji biofeedback'u.

. Sesje relaksacyjne mog_ by_ zaplanowane wymiennie, ale zaleca si_ co najmniej

dwa ré_ne rodzaje zaj__, prowadzone przez dwie r6_ne osoby.

Mo_liwe jest dwukrotne zast_pienie sesji relaksacyjnych lub po__czenie ich
z wycieczkami plenerowymi, wycieczkami krajoznawczymi lub innego rodzaju
zorganizowan_ aktywno_ci_ przeznaczon_ dla ,cia_a”.

Sesje relaksacyjne prowadzi_ powinien psycholog b_d_cy hipnoterapeut_ lub
psychologiem specjalizuj_cym si_ w pracy z cia_em.

W celu urozmaicenia sesji relaksacyjnych, w sk_ad zespo_u terapeutéw
prowadz_cych mog_ wchodzi_ osoby specjalizuj_ce si_ w innym rodzaju pracy
Z cia_em oraz osoby przeprowadzaj_ce seanse biofeedback'u.

Zespd_ osob prowadz_cych trening antystresowy dla jednej 10-osobowej grupy

powinien si_ sk_ada_ co najmniej z 3 0sdb:

1) jednego psychoterapeuty g_oéwnego, prowadz_cego sesje terapii grupowej
oraz pe_ni_cego nadzor nad merytoryczn_ stron_ ca_ego programu;

2) dwbdch psychoterapeutow prowadz_cych sesje relaksacji, a maj_cych do
zaoferowania odmienne rodzaje tych zaj__.

Zaj cia o charakterze psychologicznym maj na celu zredukowanie psychicznych

dysfunkcji funkcjonariuszy bior cych udzia w terapii grupowej, sesjach relaksacji czy
biofeedback'u i mog by prowadzone tylko przez psychologéw klinicznych i/lub
psychoterapeutow.

UZASADNIENIE
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Przedmiotowy projekt stanowi wykonanie upowa nienia ustawowego do art. 147j
ust. 3 ustawy o Stra_y Granicznej, zmienionej ustaw_ z dnia ........... 0 zmianie ustawy o
Stra_y Granicznej oraz niektorych innych ustaw.

Rozporz_dzenie okre la zakres bada lekarskich i psychologicznych funkcjonariuszy
skierowanych do s u by poza granicami pa stwa oraz zakres bada lekarskich
1 psychologicznych funkcjonariuszy powracaj cych do kraju po zako czeniu s u by poza
granicami pa_stwa. Skierowanie na te badania wystawia w_a ciwy kierownik jednostki
organizacyjnej SG, a badania przeprowadzaj lekarze poradni przyzak adowych —
publicznych zak adéw opieki zdrowotnej Stra_y Granicznej. W § 3 rozporz dzenia
okre lono czynno ci i badania jakich zobowi zany jest dokona lekarz wydaj c
za_wiadczenie lekarskie o zdolno ci do s_u_by funkcjonariuszy SG. Lekarza zobowi_ zany
jest m.in. do przeprowadzenia ,,wywiadu lekarskiego” wed ug wzoru okre lonego
w za_ czniku nr 4 1 5 niniejszego rozporz_dzenia. Okre lono réwnie , w celu
ujednolicenia, wzory niezb_dnych dokumentéw: wzor skierowania na badanie oraz wzor
za wiadczenia lekarskiego o przydatno cidos u by.

W projekcie okre la si_ ponadto tryb kierowania funkcjonariuszy powracaj cych do
kraju po zako czeniu s_u_by poza granicami pa_stwa na turnusy leczniczo-profilaktyczne.
Dotyczy to w szczeg6lno ci funkcjonariuszy chorych lub rannych, jak rownie
funkcjonariuszy, ktérzy doznali urazu psychicznego. Turnusy odbywaj si_ w zak adach
opieki zdrowotnej MSWiA.

Kolejna kwestia regulowana w rozporz_dzeniu to kalendarz obowi zuj cych
szczepie dla funkcjonariuszy kierowanych do s u by poza granicami pa_stwa.

Projekt dotyczy funkcjonariuszy Stra_y Graniczne;.

Projekt nie wymaga przeprowadzania szerokich konsultacji spo_ecznych.

100/10/zb



PROJEKT

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 2004 r.

w sprawie naleznosci pienigznych otrzymywanych przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej
delegowanych do petlnienia sluzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy
Granicznej

Na podstawie art. 147m pkt 1 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Graniczne]
(Dz. U. 22002 r. Nr 171, poz. 1399, z p6zn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

Rozporzadzenie okresla warunki otrzymywania, rodzaj waluty oraz wysokos$¢ dodatkow do
uposazenia i naleznosci z tytutu krajowej i zagranicznej podrozy stuzbowej oraz innych naleznosci
pieni¢znych zwigzanych z delegowaniem funkcjonariusza Strazy Granicznej, zwanego dalej
“funkcjonariuszem”, do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy
Granicznej wydzielonym do udziatu w:

1) organizowaniu i kontroli ruchu granicznego;

2) organizowaniu ochrony granicy panstwowej;

3) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej;

4) szkoleniu i ¢wiczeniach stuzb granicznych;

5) przedsiewzigciach reprezentacyjnych

- zwanym dalej ,,kontyngentem”.

§ 2.
1. Funkcjonariusz delegowany do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie,
oltorym mowa w § 1 pkt 1-4, otrzymuje:
1) dodatek zagraniczny;
2) dodatek wojenny;
3) naleznoSci z tytutu zagranicznej podrozy stuzbowej;
4) ryczalt na pokrycie kosztOw utrzymania;
5) ryczatt z tytutu delegowania;
6) swiadczenie z tytutu uszczerbku na zdrowiu.
2. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, decyzje podejmuje Komendant Gtowny Strazy
Granicznej lub upowazniony przez niego dowoddca kontyngentu.

§ 3.
1. Dodatek zagraniczny funkcjonariusz otrzymuje za kazdy dzien kalendarzowy petnienia stuzby
poza granicami panstwa, z zastrzezeniem ust. 2.

Zmiany tekstu jednolitego zosta y og _oszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90. poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128,
poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nrl71,
poz. 1800, Nr 172, poz. 18051 Nr poz. ....



2. Dodatek zagraniczny nie przystuguje:

1) za okres zawieszenia w czynnoSciach stuzbowych, chyba ze w wyniku postgpowania
karnego lub dyscyplinarnego bedacego przyczyna zawieszenia funkcjonariusz zostat
uniewinniony badz postgpowanie to zostalo umorzone, z wyjatkiem warunkowego
umorzenia, z powodu przedawnienia lub amnestii;

2) jezeli funkcjonariusz otrzymuje ryczatt, o ktdrym mowa w § 2 ust. 1 pkt 4 lub Swiadczenie
pieni¢zne od strony zagranicznej na pokrycie kosztow utrzymania.

3. Kategorie i stawki dodatku zagranicznego dla poszczegdlnych funkcji petnionych
wlHontyngencie Strazy Granicznej okresla tabela stanowigca zatacznik do rozporzadzenia.

4. Dodatek zagraniczny przyznany funkcjonariuszowi mozna okresowo podwyzszac ze wzgledu
na szczegdlne zagrozenia lub ucigzliwos$¢ stuzby do wysokosci 25% stawki podstawowej
dodatku.

5. Dodatek zagraniczny wyplaca si¢ miesigcznie z gory, w pierwszym dniu roboczym miesigca, za
ktory naleznos$¢ przystuguje.

6. Dodatek zagraniczny wyptaca si¢ w dolarach amerykanskich na wskazany przez
funkcjonariusza rachunek bankowy w kraju.

§ 4.

1.MDodatek wojenny, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, przystuguje w razie przebywania wiskrefie
dziatan wojennych.

2.[Stawka dodatku wojennego wynosi 20% przystugujacego dodatku zagranicznego, za kazdy
dzien pobytu w strefie dziatan wojennych.

3.Mbodatek wojenny wyptaca sie¢ miesiecznie z dotu, do dziesigtego dnia miesigca nastgpujacego
po miesigcu, w ktorym funkcjonariusz speinit warunki do jego otrzymania. Do wyptacania
dodatku wojennego przepis § 3 ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§5.
1. Naleznosci z tytutu zagranicznej podrozy stuzbowej, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 3,
przystuguja funkcjonariuszowi za czas:

1) przejazdu od chwili przekroczenia granicy panstwowej do chwili przybycia w rejon
dziatania kontyngentu Strazy Granicznej 1 z powrotem, w zwigzku z rozpoczeciem i
zakonczeniem stuzby poza granicami panstwa;

2) podrdzy stuzbowej na terytorium obcego panstwa poza miejscowoscig stanowigca siedzibg
kontyngentu Strazy Granicznej;

3) przejazdu z rejonu dziatania kontyngerStrazy Granicznej do kraju i z powrotem
wlizasadnionych przypadkach stuzbowych lub losowych.
2. W przypadku gdy podrdz stuzbowa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, odbywa si¢ wylacznie na
terytorium panstwa do ktorego skierowano kontyngent Strazy Granicznej, i trwa:

1) do 12 godzin — dieta na pokrycie kosztow wyzywienia i inne drobne wydatki nie

przystuguje;
2) ponad 12 godzin — dieta przystuguje w wysokosci 70% diety okreslonej w przepisach
wlprzepisach w sprawie wysokosci oraz warunkdéw ustalania naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce budzetowej
z[iytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Dieta na pokrycie kosztoOw wyzywienia 1 inne drobne wydatki w przypadkach, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 2 1 ust. 2, nie przystuguje jezeli funkcjonariusz otrzymuje ryczalt, o ktorym mowa



1.

2.

w § 2 ust. 1 pkt 4 lub Swiadczenie pienigzne od strony zagranicznej na pokrycie kosztow
utrzymania.

. NaleznoSci z tytutu zagranicznej podrdzy stuzbowej wyptaca si¢ formie wskazanej przez

funkcjonariusza miesigcznie z dotu, do dziesigtego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktorym funkcjonariusz spetnit warunki do ich otrzymania.

§ 6.

. Ryczatt na pokrycie kosztow utrzymania funkcjonariusz otrzymuje w przypadku, gdy

whhiejscu petnienia stuzby poza granicami panstwa nie zapewniono mu bezptatnego
utrzymania badz Swiadczenia pieni¢znego przeznaczonego na pokrycie kosztow utrzymania,
z[Zastrzezeniem ust. 3.

. Ryczalt, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi rownowarto$¢ 50% diety na pokrycie kosztow

wyzywienia i innych drobnych wydatkow oraz limitdow na pokrycie kosztow noclegu,
okreslonych w przepisach w sprawie wysokoS$ci oraz warunkdéw ustalania naleznoSci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce
budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju.

. W przypadku gdy funkcjonariusz otrzymuje od strony zagranicznej §wiadczenie pieni¢gzne na

pokrycie kosztow utrzymania w wysokoSci nizszej niz ryczatt na pokrycie kosztow utrzymania,
przystuguje mu wyroéwnanie do wysokosci tego ryczattu.

. Ryczalt, o ktorym mowa w ust. 1, wyptaca si¢ zaliczkowo z gory, w pierwszym dniu roboczym

kazdego miesigca stuzby poza granicami panstwa, na wskazany przez funkcjonariusza
rachunek bankowy w kraju.

§ 7.
Ryczatt z tytutu delegowania funkcjonariusz otrzymuje jednorazowo w wysokosci kwoty
bazowej ustalonej w ustawie budzetowej dla funkcjonariuszy.
Ryczalt z tytutu delegowania wyptaca si¢ niezwlocznie po wydaniu rozkazu personalnego
oldelegowaniu funkcjonariusza do petnienia stuzby poza granicami panstwa.

3.Byczalt z tytulu delegowania podlega zwrotowi, jezeli funkcjonariusz nie podjat stuzby poza

granicami panstwa w zwigzku z uchyleniem rozkazu o delegowaniu z przyczyn zawinionych
przez funkcjonariusza lub na jego wniosek.

§ 8.

Do funkcjonariusza delegowanego do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie
Strazy Granicznej, o ktorym mowa w § 1 pkt 5, przepis § 5 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§9.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PREZES RADY MINISTROW



Zatacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2004 r. (poz. ... )

TABELA KATEGORII I STAWEK DODATKU ZAGRANICZNEGO
DLA FUNKCJONARIUSZY DELEGOWANYCH DO PELNIENIA SLUZBY POZA GRANICAMI
PANSTWA W KONTYNGENCIE STRAZY GRANICZNEJ

Lp. Funkcja Stawka dzienna dodatku w USD
Kategoria I Kategoria II Kategoria III
1 Dowddca kontyngentu 65,00 60,00 55,00
2 | Zastgpca dowodcy kontyngentu 50,00 45,00 40,00
Szef logistyki kontyngentu
3 Oficer sztabowy kontyngentu 45,00 40,00 35,00
Oficer szkoleniowy
Dowbdca plutonu
Lekarz
4 | Dowodca druzyny 42,00 37,00 32,00
Pomocnik szefa logistyki
Szef kompanii
5 Specjalista zespotu logistyki 39,00 34,00 29,00
6 Straznik graniczny 35,00 30,00 25,00




UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie naleznoS$ci pieni¢znych
otrzymywanych przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej delegowanych do petnienia stuzby poza
granicami panstwa w kontyngencie Strazy Granicznej, stanowi wykonanie delegacji zawartej
whdrt. 147m pkt 1 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2002 r.
Nr71, poz. 1399, z 2003 r. Dz. U Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128, poz. 1175, NrI37,
poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036, oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171,
poz.[1800, Nr 172, poz. 18051 Nr ..., poz. ... .).

Przepis ten zostal wprowadzony do ustawy o Strazy Granicznej ustawg z dnia .... 2004 r.
o[@mianie ustawy o Strazy Granicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz. ... .).
Ustawa ta stworzyta mozliwo$¢ delegowania funkcjonariusza Strazy Granicznej do petnienia
stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy Granicznej wydzielonym do udziatu w:

1) organizowaniu i kontroli ruchu granicznego;

2) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej;

3) szkoleniu i ¢wiczeniach stuzb granicznych;

4) przedsiewzieciach reprezentacyjnych — zwanych dalej ,,przedsigwzigciami zagranicznymi”.

Stworzenie mozliwoSci uczestniczenia funkcjonariuszy Strazy Granicznej
whprzedsigwzigciach zagranicznych” przesadzilo o potrzebie okreslenia warunkow
otrzymywania, rodzaju waluty oraz wysokosci dodatkow do uposazenia i naleznosci z tytutu
stuzbowej oraz innych naleznosci pieni¢znych zwigzanych z delegowaniem funkcjonariusza
Strazy Granicznej, do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy
Graniczne;j.

Opracowujac projektowane rozporzadzenie oparto si¢ na przyjetych juz uregulowaniach
dotyczacych naleznosci pienigznych otrzymywanych przez policjantdow delegowanych do
petnienia stuzby poza granicami kraju w kontyngencie policyjnym oraz w sprawie uposazenia
ifhnych naleznosci pienigznych otrzymywanych przez zotnierzy wyznaczonych do petnienia
stuzby poza granicami panstwa.

Projekt rozporzgdzenia uwzglednia te rozwigzania w znacznej czgSci, przyjmujac w wigkszoSci

uregulowania dotyczace kontyngentow policyjnych. W projektowanym rozporzadzeniu

uwzgledniono dodatek wojenny, przystugujacy zotnierzom. Przyjecie tego rozwigzania wynika
zhozliwosci dziatania kontyngentow Strazy Granicznej w strefie dziatan wojennych.

Projektowane rozporzadzenie okresla:

1) w § 1 zakres przedmiotowy projektowanego aktu prawnego,

2) w § 2 rodzaje dodatkdw, Swiadczen i innych naleznosci pienieznych otrzymywanych przez
funkcjonariuszy Strazy Granicznej delegowanych do petnienia stuzby poza granicami panstwa
w kontyngencie Strazy Granicznej, oraz podmiot uprawniony do podejmowania decyzji w tych
sprawach,

3) w § 3 warunki otrzymywania dodatku zagranicznego, stany faktyczne w ktorych dodatek
zagraniczny nie przystuguje, kategorie 1 stawki tego dodatku dla poszczegodlnych funkcji
petnionych w kontyngencie Strazy Granicznej, walutg w ktorej dodatek jest wyptacany, a takze
termin jego wyplaty,

4) w § 4 warunki, wysokos$¢, walute i termin wyptaty dodatku wojennego,

5) w § 5 warunki wysokos¢ i otrzymywania naleznoSci z tytutu zagranicznej podrozy stuzbowej,



6) w § 6 wysokos¢ oraz przypadki w ktorych funkcjonariusz otrzymuje ryczatt na pokrycie
kosztow utrzymania w miejscu petnienia stuzby poza granicami panstwa,

7) w § 7 wysokos¢, warunki i termin wyptaty ryczattu z tytutu delegowania,

8) w § 8 stanowi, iz funkcjonariusz delegowany do petnienia stuzby poza granicami panstwa
wlontyngencie Strazy Granicznej, wyznaczony do udzialu w przedsigwzigciach
reprezentacyjnych otrzymuje jedynie naleznosci z tytutu zagranicznej podrozy stuzbowe;.

Projektowane rozporzadzenie wywota w przysztosci skutki finansowe dla budzetu ministra
wilasciwego do spraw wewnetrznych, ktorych wysokosSci obecnie nie mozna okresli¢ ani nie
mozna przewidziec .
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Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2004 r.

w sprawie stuzby funkcjonariuszy Strazy Granicznej w kontyngencie Strazy Granicznej

Na podstawie art. 147m pkt 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej (Dz.U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399 z pozn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

Rozporzadzenie okresla:

1) warunki 1 tryb delegowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej, zwanych dalej
,funkcjonariuszami”, do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy
Granicznej, zwanym dalej ,.kontyngentem”, oraz odwotywania ich do kraju, a takze
przedtuzania czasu delegowania;

2) warunki petnienia stuzby w kontyngencie, w tym zakres podlegtosci stuzbowe;.

§ 2.

Funkcjonariusz moze zosta¢ delegowany do petnienia stuzby kontyngencie wydzielonym do
udziatu w:

1) organizowaniu i kontroli ruchu granicznego, organizowaniu ochrony granicy panstwowe;j
lub zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej, jezeli spetni
nastepujace warunki:

a) zlozy pisemne o§wiadczenie o wyrazeniu zgody, o ktorej mowa w art. 147e ust. 2
ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej, zwanej dalej ,,ustawg”,

b) uzyska pozytywna ocen¢ kwalifikacji 1 predyspozycji do pelnienia stuzby w
kontyngencie, zwang dalej ,,oceng predyspozycji”,

¢) podda si¢ badaniom lekarskim i psychologicznym, ktorych zakres okreslajg odrebne
przepisy wydane na podstawie art. 147j ust. 3 pkt 1 ustawy i uzyska orzeczenie
lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia stuzby w
kontyngencie,

d) podda si¢ szczepieniom profilaktycznym, niezbednym w zwigzku z petnieniem stuzby
w kontyngencie,

e) ukonczy szkolenie przygotowujace do petnienia stuzby w kontyngencie;



2) szkoleniu 1 ¢wiczeniach stuzb granicznych lub przedsigwzieciach reprezentacyjnych,

jezeli posiada kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe zapewniajace wtasciwe wykonanie
przewidzianych do wykonania przez kontyngent oraz, w przypadku gdy jest to
uzasadnione warunkami panujagcymi na obszarze dzialania kontyngentu, jezeli spetni
warunki, o ktorych mowa w pkt 1 lit. cid.

§ 3.

W przypadku wydzielenia kontyngentu do udzialu w organizowaniu i kontroli ruchu
granicznego, organizowaniu ochrony granicy panstwowej lub zapewnieniu
bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej, Komendant Gtowny Strazy Granicznej
podaje do wiadomosci funkcjonariuszy informacj¢ o tworzeniu kontyngentu.

Informacja, o ktorej mowa w ust. 1 zawiera:

1) okreslenie celu skierowania kontyngentu, zakresu jego zadan oraz obszaru dziatania, a
takze czasu pozostawania poza granicami panstwa;

2) okreslenie stanowisk w kontyngencie;

3) wskazanie niezbgednych oraz dodatkowych wymagan zwigzanych z petnieniem stuzby
w kontyngencie;

4) pouczenie o trybie postgpowania przy ubieganiu si¢ o delegowanie do stuzby w
kontyngencie ze wskazaniem termin sktadania o§wiadczen, o ktorych mowa w § 2 pkt
1 lit. a.

W przypadku wydzielenia kontyngentu do udzialu w szkoleniu i1 ¢wiczeniach stuzb
granicznych lub przedsiewzieciach reprezentacyjnych, Komendant Gtowny Strazy
Granicznej, a jezeli w sktad kontyngentu maja wchodzi¢ funkcjonariusze petnigcy stuzbe
w jednym oddziale Strazy Granicznej albo oSrodku szkolenia Strazy Granicznej —
wiasciwy komendant oddziatu albo osrodka szkolenia Strazy Granicznej, mogg poda¢ do
wiadomosci funkcjonariuszy informacj¢ o tworzeniu kontyngentu, zawierajac dane o
ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 — 3.

§ 4.

W oswiadczeniu, o ktorym mowa w § 2 pkt 1 lit. a, funkcjonariusz wskazuje, ze zna czas
1 warunki delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie, charakter przewidywanych do
wykonania zadan oraz obszar dziatania kontyngentu.

1.

§5.

Oceny predyspozycji, o ktorej mowa w § 2 pkt 1 lit. b, dokonuje Komendant Gtowny
Strazy Granicznej lub z jego upowaznienia komendant oddziatu Strazy Granicznej albo
komendant oSrodka szkolenia Strazy Graniczne;.

Do dokonania oceny predyspozycji Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze powotac
komisje.

Przy dokonywaniu oceny predyspozycji uwzglednia si¢ cel skierowania kontyngentu,
zakres zadan, obszar dziatania oraz kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe zapewniajace
wykonywanie zadan okreSlonych dla kontyngentu, a takze wymagania, ktore powinni



spetnia¢ funkcjonariusze, okreslone przez organizacj¢ migdzynarodowa lub panstwo
przyjmujace kontyngent.

4. Oceng predyspozycji sporzadza si¢ na piSmie.
§ 6.

1. Przetozony, o ktorym mowa w § 5 ust. 1, moze odmowi¢ poddania funkcjonariusza
ocenie predyspozycji albo ja w kazdym czasie przerwac, jezeli jest to uzasadnione
interesem stuzby lub potrzebami jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, w ktorej
funkcjonariusz petni stuzbeg.

2. Oceng¢ predyspozycji nie dokonuje si¢ na wniosek funkcjonariusza.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, pisemnie informuje si¢ funkcjonariusza o
przyczynie odmowy poddania go ocenie predyspozycji albo o powodach jej przerwania.

§ 7.

1. Odwotanie z delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie przed wyjazdem
funkcjonariusza z kraju nastepuje w przypadkach:

1) wszczecia przeciwko funkcjonariuszowi postgpowania karnego, karnego skarbowego,
w sprawie o wykroczenie lub dyscyplinarnego, albo

2) nie wyrazenia zgody na przyjazd funkcjonariusza przez panstwo przyjmujace
kontyngent lub przez organ organizacji migdzynarodowej, ktoremu kontyngent zostat
podporzadkowany.

2. Odwotanie z delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie przed wyjazdem
funkcjonariusza z kraju moze nastapic:

1) jezeli jest to uzasadnione interesem stuzby lub potrzebami jednostki organizacyjnej
Strazy Granicznej, w ktore] funkcjonariusz pelni stuzbe, albo

2) w przypadku zlozenia przez funkcjonariusza pisemnego wniosku o odwotanie z
delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie.

§ 8.

1. Odwotanie funkcjonariusza z delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie przed
uptywem okresu delegowania nastepuje w przypadkach:

1) wystapienia okolicznoSci uzasadniajacych obligatoryjne zwolnienie funkcjonariusza
ze stuzby w Strazy Granicznej;

2) gdy stan zdrowia funkcjonariusza uniemozliwia dalsze petnienie stuzby w
kontyngencie;

3) niewykonywania przez funkcjonariusza zadan wynikajacych ze sprawowanej przez
niego funkcji w kontyngencie przez okres dtuzszy niz 14 dni, z przyczyn lezacych po
stronie funkcjonariusza;

4) wniosku przedstawiciela panstwa przyjmujacego kontyngent lub uprawnionego
organu organizacji mi¢dzynarodowej, ktoremu kontyngent zostal podporzadkowany;



5) skrocenia czasu uzycia kontyngentu;
6) zawieszenia funkcjonariusza w czynnoSciach stuzbowych przez okres dtuzszy niz 14
dni.

Odwotanie funkcjonariusza z delegowania do petnienia stuzby w kontyngencie przed
uptywem okresu delegowania moze nastgpi¢ w przypadkach:

1) wszczecia przeciwko funkcjonariuszowi postgpowania karnego, karnego skarbowego,
w sprawie o wykroczenie lub dyscyplinarnego;

2) uprawdopodobnionego podejrzenia popetnienia czynu, ktory jest zabroniony pod
grozba kary wedtug prawa panstwa przyjmujacego kontyngent;

3) wystgpienia innych niz wskazane w ust. 1 pkt 1 okolicznosci uzasadniajacych
zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby w Strazy Granicznej;

4) niewywigzywania si¢ przez funkcjonariusza z zadan stuzbowych lub nienalezytego ich
wykonywania, stwierdzonego w opinii stuzbowej;

5) zlozenia przez funkcjonariusza pisemnego wniosku o odwotanie z delegowania do
petnienia stuzby w kontyngencie;

6) gdy uzasadnia to interes stuzby lub potrzeby jednostki organizacyjnej, w ktorej
funkcjonariusz pelni stuzb¢ w kraju.

§9.

Funkcjonariuszowi delegowanemu do petnienia stuzby w kontyngencie wydzielonym do
udziatu w organizowaniu i kontroli ruchu granicznego, do organizowania ochrony granicy
panstwowej lub do zapewnienia bezpieczenstwa w komunikacji migdzynarodowej mozna,
za jego zgoda, w ramach tego samego delegowaniem, przedtuzy¢ czas delegowania jeden
raz na okres do 6 miesigcy.

Funkcjonariuszowi delegowanemu do petnienia stuzby w kontyngencie wydzielonym do
udziatu w szkoleniu i1 ¢wiczeniach stuzb granicznych lub w przedsiewzigciach
reprezentacyjnych mozna, w ramach tego samego oddelegowania, przediuzy¢ czas
delegowania na okres niezbedny do zakonczenia szkolenia i ¢wiczen stuzb granicznych
lub przedsigwzigC reprezentacyjnych.

Niezaleznie od przypadkow, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, funkcjonariuszowi przedtuza si¢
czas trwania delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie , na okres nie dtuzszy niz 1
miesigc, jezeli sytuacja w rejonie dzialania kontyngentu lub wzgledy organizacyjne
uniemozliwiaja terminowy powr6t kontyngentu do kraju.

§ 10.

Delegowanie funkcjonariusza do petnienia stuzby w kontyngencie oraz jego odwotanie z
delegowania, a takze przediluzenie czasu delegowania nastgpuje w formie rozkazu
personalnego.

. W rozkazie o delegowaniu okresla si¢ cel skierowania kontyngentu, do petnienia stuzby
w ktorym nastgpuje delegowanie, obszar 1 czas delegowania, stanowisko wyznaczone
funkcjonariuszowi w kontyngencie, a w przypadku przyznania delegowanemu



funkcjonariuszowi dodatku zagranicznego lub wojennego ustala si¢ roOwniez kategori¢ 1
stawke tego dodatku.

W rozkazie o odwotaniu z delegowania okresla si¢ dat¢ odwotania z delegowania, termin
rozliczenia si¢ z wyposazenia wydanego w zwigzku z petnieniem stuzby w kontyngencie,
termin urlopu z tytutu petnienia stuzby w kontyngencie i date¢ podjecia przez
funkcjonariusza stuzby w jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej, a w przypadku
funkcjonariusza, ktoremu przyznano dodatek zagraniczny lub wojennego ustala si¢
rowniez dat¢ ustania prawa do otrzymywania tego dodatku.

W rozkazie o przedtuzeniu czasu delegowania okresla si¢ przyczyny przedtuzenia czasu
delegowania oraz okres na jaki nastgpuje przedtuzenie.

Rozkaz personalny, o ktorym mowa w ust. 1, moze dotyczy¢ grupy funkcjonariuszy
delegowanych do petnienia stuzby w tym samym kontyngencie, z wyjatkiem przypadkow
w ktorych w rozkazie zamieszcza si¢ rozstrzygnigcia dotyczace dodatku zagranicznego
lub wojennego.

Do rozkazu, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
rozkazu w sprawach osobowych wynikajacych ze stosunku stuzbowego funkcjonariuszy

Strazy Graniczne;j.

§11.

Przetozonym wiasciwym w sprawach delegowania do petnienia stuzby w kontyngencie,
odwotania z tego delegowania oraz przedtuzenia czasu delegowania jest Komendant Gtowny
Strazy Graniczne;j.

1.

§ 12.

Funkcjonariusz w zakresie petnienia stuzby w kontyngencie podlega dowodcy
kontyngentu oraz innym przetozonym ze sktadu kontyngentu, zgodnie z okreslonym dla
kontyngentu systemem jego kierowania i dowodzenia.

Podczas wykonywania zadan okreslonych dla kontyngentu funkcjonariusz podlega
rOwniez wtasSciwemu przetozonemu okre§lonemu przez organ organizacji
miedzynarodowej, ktoremu kontyngent zostat podporzadkowany.

§ 13.

Dowdoddca kontyngentu ustala, w drodze decyzji:

1) organizacje oraz rozktad czasu stuzby obowigzujace w kontyngencie;

2) zakresy zadan poszczeg6lnych elementdw kontyngentu;

3) zakres obowigzkow i uprawnien dowddcow poszczegdlnych elementdow kontyngentu
oraz innych bezposrednio mu podlegtych funkcjonariuszy

- W sposdb zapewniajacy witasciwg realizacj¢ zadan natozonych na kontyngent.

Dowoddcy poszczegdlnych elementdow kontyngentu ustalaja, w drodze decyzji, zakresy
obowigzkow i uprawnien podlegtych im funkcjonariuszy.



Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ..........cccceviiiiiiiininnnn.

Prezes Rady Ministrow

" Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz.
1070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr
Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 18051 Nr ...., poz. .... .).



UZASADNIENIE

Rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 147m
pkt 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz.U. z 2002 r. Nr 171,
poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz.
1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz.
1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ...., poz. .... .), zgodnie z ktorym Minister Spraw
Wewngtrznych i Administracji — jako minister wtasciwy do spraw wewnetrznych —
zobligowany zostal do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, warunkdéw i trybu
delegowania funkcjonariuszy Strazy Granicznej do petnienia stuzby w kontyngencie
Strazy Granicznej poza granicami panstwa oraz odwotania do kraju, a takze przedtuzania
czasu delegowania, a takze warunki petnienia stuzby w tym zakres podlegtosci stuzbowe;j.

Przedmiotowy projekt w zakresie warunkow i trybu delegowania funkcjonariuszy
Strazy Granicznej do stuzby w kontyngencie oraz odwolywania z tego delegowania i
przediuzania czasu delegowania wzorowany jest na rozwigzaniach przyjetych w Policji i w
szczegdlnosci uregulowanych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 20 listopada 2002 r.
w sprawie uprawnien i obowigzkow policjantow delegowanych do petnienia stuzby poza
granicami panstwa, przy czym uwzglednia regulacj¢ obowigzujace w pragmatyce stuzbowej
funkcjonariuszy Strazy Graniczne].

Przepisy § 2 — 7 okreslajg warunki jakie muszg spetnia¢ funkcjonariusze w celu ich
delegowania do stuzby w kontyngencie oraz tryb informowania ich o tworzeniu kontyngentu.
Konstruujac przedmiotowe przepisy dokonano rozrdoznienia warunkdOw delegowania do
stuzby w kontyngencie wydzielanym do udzialu w organizowaniu i kontroli ruchu
granicznego, organizowaniu ochrony granicy panstwowej lub zapewnieniu bezpieczenstwa w
komunikacji migdzynarodowej, delegowanie do petnienia stuzby w ktorym art. 147e ust. 2
ustawy o Strazy Granicznej uzaleznia do pisemnej zgody funkcjonariusza, od warunkow
delegowania do pelnienia stuzby w kontyngencie wydzielanym do udziatu w szkoleniu i
¢wiczeniach stuzb granicznych lub przedsigwzigciach reprezentacyjnych, gdzie
wzmiankowana zgoda nie jest wymagana.

W § 8 — 9 okreslone zostaty 3 zasady i warunki odwotywania funkcjonariuszy z
delegowania do stuzby w kontyngencie oraz przedtuzania czasu tego delegowania.

Kwestie formy w jakiej nastepuje rozstrzyganie spraw kadrowych dotyczacych
petnienia stuzby w kontyngencie reguluje § 10 i 11 projektu, przyjmujac, iz tak jak inne
rozstrzygniecia dotyczace spraw osobowych funkcjonariuszy, rowniez delegowanie, jego
przedtuzenie oraz odwotanie z delegowania nastepuje w formie rozkazu personalnego, ktory z
uwagi na charakter delegowania lezy w wytacznej kompetencji Komendanta Gtownego
Strazy Graniczne;j.

Kwesti¢ dotyczace podlegtosci stuzbowej funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w
kontyngencie, organizacji oraz rozktadu czasu stuzby i zakresu obowigzkdéw i uprawnien
poszczegdlnych funkcjonariuszy, czyli warunkdw petnienia stuzby okreslajg przepisy § 12 i
13 projektu.



OCENA SKUTKOW REGULACJI

Rozporzadzenie obejmuje swoim dziataniem wylacznie funkcjonariuszy Strazy
Graniczne;j.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych wydatkow dla budzetu
panstwa i budzetow samorzadu terytorialnego, jak rowniez nie bedzie miato wptywu na rynek
pracy, konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewngtrzng gospodarki, a takze sytuacje i rozwdj
regionalny.

10/102zb



Projekt
ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia r.

w sprawie okreslenia przetozonych wtasciwych w sprawach dyscyplinarnych funkcjonariuszy

Strazy Granicznej delegowanych do petnienia stuzby w kontyngencie Strazy Granicznej

Na podstawie art. 147m pkt 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy

Granicznej (Dz.U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399 z pozn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

1.

§ 1.

Przetozonymi wtasciwymi w sprawach dyscyplinarnych funkcjonariuszy Strazy
Granicznej delegowanych do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie
Strazy Granicznej sg:

1) Komendant Gtowny Strazy Granicznej;

2) dowodca kontyngentu Strazy Graniczne).

Komendant Gtowny Strazy Granicznej posiada wtadz¢ dyscyplinarng w stosunku do
funkcjonariuszy Strazy Granicznej petniacych stuzbe w kontyngencie Strazy Granicznej w
zakresie okre§lonym w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w
sprawie przeprowadzania postgpowania dyscyplinarnego wobec funkcjonariuszy Strazy
Granicznej (Dz.U.Nr 118, poz. 1014, Nr 175, poz. 1441 i nr 220, poz. 2188.).

Dowddca kontyngentu Strazy Granicznej posiada wtadze dyscyplinarng w stosunku do
funkcjonariuszy Strazy Granicznej petnigcych stuzbe w podlegltym mu kontyngencie w
zakresie podejmowania czynnoSci wyjasniajagcych, wszczynania i prowadzenia
postepowania dyscyplinarnego, a w tym w szczegdlnosSci rozpatrywania zazalen
wnoszonych na postanowienia wydanych przez prowadzacego postgpowanie
dyscyplinarne, przedtuzania terminu prowadzenia post¢gpowania, zawieszania
postepowania dyscyplinarnych i1 jego umarzania, oraz prowadzenia rozmoOw
dyscyplinujacych w rozumieniu przepisOw rozporzadzenia, o ktdorym mowa w ust. 2.

§ 2.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ..........cccceviiiiiiiininnne.

Prezes Rady Ministrow

" Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113,

poz.070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz
7004 Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ...., poz. .... .).



UZASADNIENIE

Rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 147m
pkt 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz.U. z 2002 r. Nr 171,
poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137,
poz.302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171,
poz. 1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ...., poz. .... .), zgodnie z ktorym Minister Spraw
Wewngtrznych i Administracji — jako minister wtasciwy do spraw wewnetrznych —
zobligowany zostat do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, przetozonych wtasciwych w
sprawach dyscyplinarnych funkcjonariuszy Strazy Granicznej delegowanych do petnienia
stuzby w kontyngencie Strazy Granicznej poza granicami kraju.

W obecnym stanie prawnym problematyke dyscyplinarng w Strazy Granicznej
reguluja przepisy rozdziatu 14 ustawy o Strazy Granicznej, a w szczeg6lnoSci art. 134 — 140,
oraz wydane na podstawie art. 136 ust. 6 powotanej ustawy rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 28 czerwca 2002 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania dyscyplinarnego wobec funkcjonariuszy Strazy Granicznej (Dz.U. Nr 118, poz.
1015 iMr 175, poz. 1441 oraz z 2003 r. Nr 220, poz. 2188). Z uwagi na powyzsze, w celu
zapewnienia spdjnosci regulacji dyscyplinarnych obowigzujagcych w Strazy Granicznej
okreslenie przetozonych wtasciwych w sprawach dyscyplinarnych funkcjonariuszy Strazy
Granicznej delegowanych do petnienia stuzby w kontyngencie Strazy Granicznej poza
granicami kraju musi pozostawacé w korelacji z powotanymi wyzej przepisami.

Majac na uwadze fakt, ze przepis art. 136b ust. 1 ww. ustawy okreslajacy krag
przetozonych uprawnionych do wymierzania kar dyscyplinarnych nie uwzglednia dowodcy
kontyngentu Strazy Granicznej, opracowujac niniejszy projekt przyjeto, ze w przypadku
funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w kontyngencie przetozonym posiadajacym pelng wiadze
dyscyplinarng, czyli prawo do wszczynania 1 rozstrzygania spraw dyscyplinarnych, jest
Komendant Gtowny Strazy Granicznej. Zaproponowane rozwigzanie odpowiada regulacji § 3
ust. 2 powotanego wyzej rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 28[dzerwca 2002 r. stanowigcego, iz Komendant Gtowny Strazy Granicznej posiada
wiladze dyscyplinarng wobec wszystkich funkcjonariuszy Strazy Granicznej. Jednoczesnie
zaproponowano, aby dowodca kontyngentu, czyli podmiot nie wymieniony przez
ustawodawce jako uprawniony do wymierzania kar dyscyplinarnych, posiadal wtadze
dyscyplinarng w stosunku do funkcjonariuszy Strazy Granicznej petnigcych stuzbe w
podlegtym mu kontyngencie jedynie w zakresie podejmowania czynnosci wyjasniajacych,
wszczynania i prowadzenia postepowania dyscyplinarnego, a w tym w szczegOdlnosci
rozpatrywania zazalen wnoszonych na postanowienia wydanych przez prowadzacego
postepowanie dyscyplinarne, przedtuzania terminu prowadzenia postepowania, zawieszania
postgpowania dyscyplinarnych 1 jego umarzania, oraz prowadzenia rozmow
dyscyplinujacych.

Nadto, w celu zapewnienia spojnosci obowigzujacych w Strazy Granicznej procedur
ibhstytucji dyscyplinarnych okreSlajac zakresy witadzy dyscyplinarnej przystugujacej
przetozonych wtasciwych w sprawach dyscyplinarnych funkcjonariuszy Strazy Granicznej
delegowanych do petnienia stuzby w kontyngencie Strazy Granicznej poza granicami kraju
okreSlajac w niniejszym rozporzadzeniu zakres wtadzy dyscyplinarnej Komendanta



Giownego Strazy Granicznej i dowddcy kontyngentu postuzono si¢ odestaniem do
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 28 czerwca 2002 1.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

Rozporzadzenie obejmuje swoim dziataniem wylacznie funkcjonariuszy Strazy
Graniczne;j.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych wydatkdéw dla budzetu
panstwa i budzetow samorzadu terytorialnego, jak rowniez nie bedzie miato wptywu na rynek
pracy, konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewngtrzng gospodarki, a takze sytuacje i rozwdj
regionalny.
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PROJEKT

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2004 r.

w sprawie zatrudniania i wynagradzania pracownikow w kontyngentach Strazy Granicznej

Na podstawie art. 147m pkt 5 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399, z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

SO

Rozporzadzenie okresla tryb i warunki zatrudniania w kontyngentach Strazy Granicznej
pracownikdow Strazy Granicznej i 0s6b nie bedacych pracownikami Strazy Granicznej oraz ich
wynagradzania.

S

1. W kontyngencie Strazy Granicznej wydzielonym do udziatu w organizowaniu i kontroli ruch
granicznego, zwanym dalej , kontyngentem granicznym” mozna zatrudnic:

1) pracownika Strazy Granicznej legitymujacego si¢ co najmniej dwuletnim stazem pracy
whkdnostkach organizacyjnych Strazy Granicznej;

2) osobe nie bedaca pracownikiem Strazy Granicznej, ktora posiada specjalistyczne
kwalifikacje.

2. W kontyngencie Strazy Granicznej wydzielonym do udzialu w organizowaniu ochrony
granicy panstwowej, zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji migedzynarodowej,
szkoleniu 1 ¢wiczeniach stuzb granicznych albo przedsigwzigciach reprezentacyjnych,
zwanym dalej ,,kontyngentem zabezpieczenia” zatrudnia si¢ pracownika, o ktorym mowa
wist. 1 pkt 1.

3. Jezeli czas pozostawania poza granicami panstwa kontyngentu zabezpieczenia jest dtuzszy
niz 6 miesiecy, w kontyngencie tym mozna zatrudni¢ roOwniez osobg, o ktorej mowa w ust. 1
pkt 2.

SO,

1. omendant Gtowny Strazy Granicznej, zwany dalej "pracodawcg", upowszechnia informacje
o zamiarze zatrudnienia w kontyngencie Strazy Granicznej przez umieszczenie ogloszenia
wihtiejscu powszechnie dostgpnym w siedzibie jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej,
alfhkze przez opublikowanie go w przynajmniej w jednym dzienniku o zasiegu
ogo6lnokrajowym.
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2.0ezeli w kontyngencie Strazy Granicznej maja byC zatrudnieni wylacznie pracownicy

wymienieni w § 2 ust. 1 pkt 1, pracodawca moze upowszechni¢ informacj¢ o tym fakcie

wlbrmie pisma adresowanego do kierownikow jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej

zatrudniajacych takich pracownikow.
3.Mgloszenie lub pismo powinno zawierac:

1) nazwe i adres jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej;

2) okreslenie stanowiska pracy;

3) wskazanie niezbgdnych oraz dodatkowych wymagan zwigzanych ze stanowiskiem pracy;

4) wskazanie wymaganych dokumentow;

5) termin i miejsce sktadania dokumentow.

sA.

1.Dsoba ubiegajaca si¢ o pracg w kontyngencie Strazy Granicznej, zwana dalej "kandydatem",
moze zostaC zatrudniona, jezeli:

1) ztozy w terminie wymagane dokumenty;

2) uzyska pozytywna ocen¢ kwalifikacji 1 predyspozycji do wykonywania pracy
wHontyngencie oraz orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do jej
wykonywania;

3) wyrazi pisemng zgode, o ktorej mowa w art. 174" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.”);

4) zostanie zawarte porozumienie mig¢dzy pracodawca a dotychczasowym pracodawca,
z[Zastrzezeniem ust. 2;

5) podda si¢ szczepieniom ochronnym.

2.Okzeli pracodawca i dotychczasowy pracodawca jest tym samym podmiotem, nie zawiera si¢
porozumienia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4.

S8

1.Mceny kwalifikacji 1 predyspozycji do wykonywania pracy w kontyngencie Strazy Granicznej,
zwanej dalej "ocena", dokonuje pracodawca w formie rozmowy kwalifikacyjnej, pisemnego testu
lub ¢wiczen praktycznych.

2.Mcena wyrazona na piSmie uwzglednia wymagania okreSlone przez organizacje
migedzynarodowg lub panstwo przyjmujace kontyngent Strazy Granicznej, zakres zadan
kontyngentu, obszar jego dziatania oraz umiej¢tnosci zawodowe kandydata zapewniajace
wykonanie w kontyngencie okreslonych dla niego zadan.

A,

1.[Bracodawca moze odmowiC poddania kandydata ocenie albo ja w kazdym czasie przerwac.
2.0V przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, informuje si¢ kandydata na piSmie o przyczynie
odmowy poddania go ocenie lub o powodach jej przerwania.

3.[@isemnej informacji nie sporzadza si¢, gdy kandydat swoim postgpowaniem przyczynit si¢ do
przerwania oceny lub gdy jej przerwanie jest uzasadnione stanem zdrowia kandydata.
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SO

1.Badania laboratoryjne 1 lekarskie niezb¢dne do wystawienia orzeczenia lekarskiego oraz
szczepienia ochronne organizuje pracodawca w porozumieniu z dotychczasowym pracodawca.
2.Mracodawca zwraca kandydatowi poddajagcemu si¢ badaniom lub szczepieniom, o ktorych
mowa w ust. 1, koszty przejazdow i noclegu oraz wyptaca ryczalt na dojazdy w wysokosci i na
warunkach okreslonych w przepisach dotyczacych podrozy stuzbowej na obszarze kraju, o
ktorych mowa w art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

S8.

1.Aatrudnienie kandydata w kontyngencie Strazy Granicznej nastgpuje w formie umowy o prace
na czas okreslony.

2.Mkres, na jaki jest zawierana umowa o prace, ustala si¢ z uwzglednieniem, w szczegdlnosci,
okresu niezbednego na:

1) pobranie wyposazenia zgodnego z wymogami okreSlonymi przez organizacje
migdzynarodowa lub panstwo przyjmujace kontyngent Strazy Granicznej;

2) udziat w zgrupowaniu kontyngentu Strazy Granicznej organizowanym bezposSrednio przed
wyjazdem z kraju oraz poprzedzajacym je szkoleniu lub praktyce przygotowujacej do
wykonywania pracy w tym kontyngencie;

3) wykonywanie pracy w kontyngencie Strazy Granicznej realizujagcym zadania poza granicami
panstwa;

4) udzial w zgrupowaniu kontyngentu Strazy Granicznej organizowanym po jego powrocie do
kraju lub w badaniach laboratoryjnych i lekarskich, jezeli sa prowadzone, 1 nie jest
organizowane zgrupowanie kontyngentu.

3.0I'mowa o prace okresla zajmowane stanowisko, sktadniki wynagrodzenia i ich wysokosc,
alddy w zwigzku z pracg zostaje przyznany dodatek zagraniczny - rOwniez kategori¢ 1 stawke
tego dodatku.

S

l.0MPracownika zatrudnionego w kontyngencie Strazy Granicznej, zwanego dalej
,pracownikiem”, mozna zatrudni¢ na stanowisku niezbednym do realizacji zadan kontyngentu.

2. Do ustalania stanowisk na ktorych zatrudnia si¢ pracownikow w kontyngencie 1 ich
zaszeregowania stosuje si¢ odpowiednio przepisy w sprawie:

- okreslenia stanowisk urzgdniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych, stopni
stuzbowych urzednikow stuzby cywilnej, mnoznikdow do ustalania wynagrodzenia oraz
szczegbtowych zasad ustalania i wyptacania innych Swiadczen przystugujacych cztonkom
korpusu stuzby cywilnej,

- zasad wynagradzania pracownikow niebedacych czionkami korpusu stuzby cywilnej
zatrudnionych w urz¢dach administracji rzadowej i pracownikow innych jednostek.

$mo.

1. Pracownikowi zatrudnionemu w kontyngencie Strazy Granicznej przystuguje wynagrodzenie
za prace i inne Swiadczenia zwigzane z pracg w wysokosci i na warunkach okreslonych
wldmowie, o ktorej mowa w § 8 ust. 1.
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2. Pracownikowi, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, zatrudnionemu w kontyngencie Strazy

Granicznej przystuguje wynagrodzenie za pracg i inne $§wiadczenia zwigzane z pracg
whlysokosci nie nizszej niz wynikajaca z dotychczasowej umowy o prace.

Sn.

1. Mracownik zatrudniony w kontyngencie Strazy Granicznej otrzymuje:

1) ryczatt z tytutu zatrudnienia w kontyngencie;

2) dodatek zagraniczny;

3) naleznosci z tytutu podrozy stuzbowej poza granicami kraju;
4) ryczalt na pokrycie kosztow utrzymania.

2. W sprawach naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1, decyzje podejmuje pracodawca.

1.

S2.

Ryczatt z tytutu zatrudnienia w kontyngencie Strazy Granicznej przystuguje w wysokosci
kwoty bazowej ustalonej w ustawie budzetowej dla cztonkow korpusu stuzby cywilne;.
Ryczalt wyptaca si¢ jednorazowo niezwlocznie po zawarciu umowy O prac¢ na czas
okreslony.

§OI3.

. Dodatek zagraniczny pracownik otrzymuje za kazdy dzien kalendarzowy, w ktorym

wykonuje prace w kontyngencie Strazy Granicznej realizujacym zadania poza granicami
panstwa.

Dodatek zagraniczny przystuguje w wysokosci nie mniejszej niz najnizsza stawka dzienna dla
straznika granicznego i1 nie wiekszej niz najwyzsza stawka dzienna dla dowddcy druzyny,
okreslonych w przepisach o naleznosciach pienigznych otrzymywanych przez
funkcjonariuszy Strazy Granicznej delegowanych do pelnienia stuzby poza granicami
panstwa w kontyngencie Strazy Granicznej, w zaleznosci od specyfiki wykonywanej pracy
igkj naktadu niezbgdnego do realizacji zadan kontyngentu.

SO4.

Naleznosci z tytulu podrozy stuzbowej poza granicami kraju pracownik otrzymuje
whlysokosci, na warunkach okreslonych w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkow
ustalania naleznoSci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowe]j jednostce budzetowej z tytutu podrdozy stuzbowej poza granicami kraju,
z[Zastrzezeniem ust. 2-4.

. Naleznosci z tytutu zagranicznej podrozy stuzbowej, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguja

pracownikowi za czas:

1) przejazdu od chwili przekroczenia granicy panstwowej do chwili przybycia w rejon
dziatania kontyngentu Strazy Granicznej 1 z powrotem, w zwigzku z rozpoczeciem
i@akonczeniem stuzby poza granicami panstwa;

2) podrozy stuzbowej na terytorium obcego panstwa poza miejscowoscig stanowiaca siedzibe
kontyngentu Strazy Granicznej;
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3) przejazdu z rejonu dzialania kontyngeitrazy Granicznej do kraju i z powrotem
wlizasadnionych przypadkach stuzbowych lub losowych.
3. W przypadku gdy podroz stuzbowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2, odbywa si¢ wytacznie na
terytorium panstwa do ktorego skierowano kontyngent Strazy Granicznej, i trwa:
1) do 12 godzin — dieta na pokrycie kosztow wyzywienia oraz inne drobne wydatki nie
przystuguje;
2) ponad 12 godzin — dieta przystuguje w wysokosci 70% diety okreslonej w przepisach,
o[ltorych mowa w ust. 1.
4. Polecenie odbycia zagranicznej podrozy stuzbowej wydaje dowodca kontyngentu.

SOS.

1. Ryczatt na pokrycie kosztow utrzymania pracownik otrzymuje w przypadku, gdy w miejscu
wykonywania pracy poza granicami panstwa nie zapewniono mu bezptatnego utrzymania
badz Swiadczenia pieni¢znego przeznaczonego na pokrycie kosztoOw utrzymania.

2. Wysokos¢ oraz zasady otrzymywania i wyptacania ryczattu na pokrycie kosztow utrzymania
okreSlaja przepisy w sprawie naleznoSci pieni¢znych otrzymywanych przez funkcjonariuszy
Strazy Granicznej delegowanych do petnienia stuzby poza granicami panstwa
wlHontyngencie Strazy Granicznej.

sme.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113,

poz. 1070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 iNtA10, poz. 2036, oraz z 2004 r. Nr 29,
poz. 257, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 18051 Nr ..., poz. ... .
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194,
NrI23, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196,
poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r.
Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001 i Nr 120, poz. 1252.

2)



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie w sprawie zatrudniania
ilVynagradzania pracownikOw w kontyngentach Strazy Granicznej stanowi wykonanie delegacji
zawartej w art. 147m pkt 5 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.
z[A002 r. Nr 171, poz. 1399, z 2003 r. Dz. U Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128,
poz.175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036, oraz z 2004 r. Nr 29,
poz.A57, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ..., poz. ...).

Przepis ten zostal wprowadzony do ustawy o Strazy Granicznej ustawg z dnia .... 2004 r.
o zmianie ustawy o Strazy Granicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz. ... .).

Ustawa ta stworzyta mozliwos$¢ zatrudnienia pracownika Strazy Granicznej i innych
0soOb w kontyngencie Strazy Granicznej wydzielonym do udziatu w: 1) organizowaniu i kontroli
ruchu granicznego; 2) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji mig¢dzynarodowej;
3)dzkoleniu 1 ¢wiczeniach stuzb granicznych; 4) przedsigwzigciach reprezentacyjnych —
zwanych dalej ,,przedsiewzieciami zagranicznymi’.

Stworzenie mozliwoSci zatrudniania pracownikdow w ,przedsigwzigciach
zagranicznych” przesadzito o potrzebie okreSlenia trybu i warunkdéw zatrudniania
wllontyngentach Strazy Granicznej pracownikOw Strazy Granicznej 1 osOb nie bedacych
pracownikami Strazy Granicznej oraz ich wynagradzania.

Opracowujac projektowane rozporzadzenie oparto si¢ na przyjetych juz uregulowaniach

dotyczacych zasad zatrudniania i naleznosci pieni¢znych otrzymywanych przez pracownikow
Policji w kontyngencie policyjnym.
Projekt rozporzadzenia uwzglednia te rozwigzania w znacznej czesci, przyjmujac jednak

w wielu kwestiach uregulowania odrebne, zblizone do dotyczacych pracownikow wojska.

Projektowane rozporzadzenie wywota w przysztosci skutki finansowe dla budzetu
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, ktorych wysokosci obecnie nie mozna okresli¢ ani

nie mozna przewidzieC .

10/96zb



Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 2004 r.

w sprawie szczegotowych warunkow i trybu finansowania

kontyngentu Strazy Granicznej wydzielonego do realizacji zadan poza granicami panstwa

Na podstawie art. 147m pkt 7 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Graniczne}]

(Dz. U. 22002 r. Nr 171, poz. 1399, z p6zn. zm.") zarzadza si¢, co nastepuje:

2.

§ 1.

. Rozporzadzenie okresla szczegbdtowe warunki i tryb finansowania kontyngentu Strazy

Granicznej wydzielonego do udziatu w:
1) organizowaniu i kontroli ruchu granicznego;
2) organizowaniu ochrony granicy panstwowej;
3) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej;
4) szkoleniu i ¢wiczeniach stuzb granicznych;
5) przedsiewzigciach reprezentacyjnych
- zwanych dalej ,,przedsigwzigciami zagranicznymi”.
Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ,,ustawie”, nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia
12[Fazdziernika 1990 r. o Strazy Graniczne}j.

§ 2.

Wydatki zwigzane z udziatem kontyngentu Strazy Granicznej w przedsigwzigciach
zagranicznych, zwane dalej ,,wydatkami”, moga by¢ finansowane w czesci ze Srodkow
przyznanych na ten cel przez organizacje migdzynarodowa lub panstwo organizujace
przedsiewzigcie zagraniczne.

Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, sg gromadzone przez Ministra Spraw
Wewngtrznych 1 Administracji.
Jezeli z umowy miedzynarodowej wynika obowigzek ubezpieczenia wyposazenia
kontyngentu Strazy Granicznej poza granicami panstwa, wydatki z tego tytutu sg pokrywane
ze Srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 i art. 147n ustawy.
Zakres i sum¢ ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 1, okresla umowa ubezpieczenia

! Zmiany tekstu jednolitego zosta_y og_oszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128,

poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171,
poz. 1800, Nr 172, poz. 1805iNr ..., poz. ... .



wyposazenia kontyngentu zawarta z ubezpieczycielem.

§ 3.
Wydatki realizuje Komendant Giowny Strazy Granicznej ze Srodkdéw finansowych
przekazanych przez Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji na wtasciwy rachunek.
Podstawe realizacji wydatkow stanowi preliminarz wydatkOow zatwierdzony przez Ministra
Spraw Wewnetrznych 1 Administracji.
Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze przekazywac zaliczkowo Srodki finansowe
przeznaczone na realizacj¢ wydatkow, w przypadku, o ktorym mowa w § 4 ust. 2.
Wysokos¢ zaliczki, o ktorej mowa w ust. 3, ustala si¢ na podstawie kalkulacji kosztow
ujetych w preliminarzu, o ktdrym mowa w ust. 2.
Srodki finansowe przekazane zaliczkowo podlegaja rozliczeniu z Komenda G1owng Strazy
Granicznej nie pdzniej niz do dnia 10 grudnia danego roku budzetowego.

§ 4.

. Obstuge finansowa kontyngentu Strazy Granicznej prowadzi Komenda Giowna Strazy
Graniczne;j.

Kbmendant Gtowny Strazy Graniczne] moze zleci¢ prowadzenie obstugi finansowej
kontyngentu Strazy Graniczne;j:

1) podlegtej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej,

2) innej jednostce organizacyjnej sektora finansow publicznych, na podstawie umowy
zawartej z kierownikiem tej jednostki.

. Umowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2, powinna w szczego6lnosci okreslac:

1) zakres 1 warunki prowadzenia obstugi finansowej kontyngentu Strazy Granicznej;

2) forme i terminy przekazywania i rozliczania Srodkdw finansowych;

3) forme 1 terminy sporzadzania dokumentOow rozliczeniowych;

4) wysokos¢ wynagrodzenia z tytutu prowadzenia obstugi finansowe;.

§5.

. Wydatki obejmujg ogo6t kosztow przygotowania i dziatania kontyngentu Strazy Granicznej,

wl¥zczegolnosci:

1) wyptate naleznosci dlafunkcjonariuszy i pracownikow, o ktorych mowa w art. 147e ust. 1

il@Ert. 1471 ustawy;

2) zakup, konserwacje i naprawe wyposazenia;

3) przewdz 0s6b wchodzacych w sktad kontyngentu Strazy Granicznej 1 jego wyposazenia;

4) zakwaterowanie, wyzywienie, transport, tacznos¢, cele reprezentacyjne oraz inne niezbgdne
potrzeby w rejonie dziatania kontyngentu Strazy Granicznej;

5) obstuge bankowa.

. Do wydatkow, o ktorych mowa w ust. 1, nie zalicza si¢ uposazenia zasadniczego, dodatkow do

uposazenia i innych naleznoSci pienieznych przystugujacych na ostatnio zajmowanym

stanowisku stuzbowym, do ktorych funkcjonariusz zachowuje prawo w czasie delegowania do

petnienia stuzby poza granicami panstwa.



§ 6.
PrzepisOw rozporzadzenia nie stosuje si¢ w przypadku okreSlenia zasad i trybu finansowania
kontyngentu Strazy Granicznej w umowie mi¢dzynarodowej zawartej z organizacja
migdzynarodowa lub panstwem organizujacym przedsigwzigcie zagraniczne.

§ 7.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie szczegdtowych zasad i1 trybu
finansowania i dziatania kontyngentu Strazy Granicznej wydzielonego do realizacji zadan poza
granicami panstwa., stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 147m pkt 7 ustawy z dnia
120Fazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399 oraz z 2003 r.
Nr@0. poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609
iMM10, poz. 2036, oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz. 1800, Nr 172, poz. 1805 i Nr ...,
poz. ... .).

Przepis ten zostat wprowadzony do ustawy o Strazy Granicznej ustawg z dnia .... 2004 r.
o zmianie ustawy o Strazy Granicznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr ..., poz. ... .).

Ustawa ta stworzyta mozliwos$¢ delegowania funkcjonariusza Strazy Granicznej do
petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie Strazy Granicznej wydzielonym do
udziatu w: 1) organizowaniu i1 kontroli ruchu granicznego; 2) organizowaniu ochrony granicy
panstwowej; 3) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji miedzynarodowej; 4) szkoleniu
il@wiczeniach stuzb granicznych; 5) przedsiewzigciach reprezentacyjnych — zwanych dalej
»przedsiewzieciami zagranicznymi’.

Stworzenie mozliwoSci uczestniczenia Strazy Granicznej w ,,przedsiewzigeciach
zagranicznych” przesadzito o potrzebie okreSlenia szczegdtowych zasad i trybu finansowania
kontyngentu Strazy Graniczne;.

Opracowujac projektowane rozporzadzenie oparto si¢ na przyjetych juz uregulowaniach,
dotyczacych szczegdtowych zasad 1 trybu finansowania i dziatania kontyngentu policyjnego
wydzielanego do realizacji zadan poza granicami panstwa, uwzgledniajac tylko rozwigzania
wynikajace z analogicznego brzmienia treci upowaznien ustawowych zawartych w ustawach
oStrazy Granicznej i o Policji.

Projektowane rozporzadzenie okresla:

1) w § 1 zakres przedmiotowy rozporzadzenia,

2) w § 2 zasady finansowania wydatkdw zwigzanych z udziatem kontyngentu Strazy Granicznej
wydzielonego do realizacji zadan poza granicami panstwa w przedsigwzigciach
zagranicznych,

3) w § 3 tryb finansowania wydatkow zwiazanych z udziatem kontyngentu Strazy Granicznej
wydzielonego do realizacji zadan poza granicami panstwa w przedsigwzigciach
zagranicznych;

4) w § 4 podmiot wtasciwy w sprawach obstugi finansowej kontyngentu Strazy Granicznej
wydzielonego do realizacji zadan poza granicami panstwa;

5) w § 5 rodzaje wydatkdw zwigzanych z dziataniem kontyngentu Strazy Granicznej
wydzielonego do realizacji zadan poza granicami panstwa, na ktore moga by¢ przeznaczone
srodki finansowe przeznaczone na ten cel;

6) w § 6, ze przepisOw rozporzadzenia nie stosuje si¢ w przypadku okreslenia zasad i trybu
finansowania i1 dziatania kontyngentu Strazy Granicznej w umowie mi¢dzynarodowe;j
zawartej z organizacja migdzynarodowa lub panstwem organizujacym przedsigwzigcie
zagraniczne.

Wejscie w zycie rozporzadzenia spowoduje skutki finansowe dla budzetu panstwa, w czesci
dotyczacej ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, ktorych wysokosci obecnie nie mozna
okresli¢ ani nie mozna przewidzied.
10/98zb



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"

z dnia 2004 r.

w sprawie wzorow tablic umieszczanych w pasie drogi granicznej i sposobow ich
utrzymywania przez Straz Graniczng

Na podstawie art. 9 ust. 5a ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej
(Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070,
Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609, Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29,
poz. 257, Nr 171, poz. 1800 1 Nr 172, poz. 1805) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

1. Ustala si¢ wzor tablicy oznaczajacej granice panstwowa, z napisem ,,Granica Panstwa —
Przekraczanie zabronione”, stanowiacy zafgcznik nr 1 do rozporzadzenia.

2. Ustala si¢ wzdr tablicy okreSlajacej miejsca w pasie drogi granicznej, w ktorych
jest wprowadzony zakaz przebywania, z napisem ,,Pas drogi granicznej - wejscie zabronione”,
stanowigcy zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 2.

1. Utrzymanie tablic informacyjnych z napisem ,,Granica Panstwa — Przekraczanie zabronione”
i ,,Pas drogi granicznej — wejscie zabronione” polega na ich ustawianiu, wymianie i biezacej
konserwacji.

2. Wykonanie prac, o ktorych mowa w ust. 1 organizuje i finansuje komendant wtasciwego

terytorialnie oddziatu Strazy Graniczne;].

§ 3.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

1) Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji
(Dz. U. Nr 134, poz. 1436).



Zatycznik nr 1

WZOR TABLICY OZNACZAJACEJ GRANICE PANSTWOWA

GRANICA PANSTWA

PRZEKRACZANIE

OPIS

Tablica w ksztalcie prostokgta o wymiarach 500 _ 650 mm koloru zb6ttego, z czerwonym
paskiem przy krawedzi o szerokosci 30 mm i napisem koloru czarnego. Litery wyrazow
LGRANICA PANSTWA™: grubo$¢ - 10 mm, wysoko$¢ - 70 mm. Litery wyrazow
,PZEKRACZANIE WZBRONIONE”: grubos¢ - 7 mm, wysokos¢ - 50 mm. Odstgp migdzy

wierszami - 60 mm.



Zalycznik nr 2

WZOR TABLICY OKRESLAJACEJ MIEJSCA W PASIE DROGI GRANICZNE)],
W KTORYCH JEST WPROWADZONY ZAKAZ PRZEBYWANIA

PAS DROGI GRANICZNEJ

WEJ_CIE ZABRONIONE

OPIS

Tablica w ksztalcie prostokagta o wymiarach 300 _ 600 mm koloru czerwonego, z bialym
paskiem szerokoSci 6 mm w odlegtosci 6 mm od krawedzi i napisem koloru biatego. Grubosé

liter - 6 mm, wysokos¢ liter - 60 mm, odstep migdzy wierszami - 40 mm.



Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia z art. 9 ust. 5a ustawy z dnia
12[azdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej (Dz.U. Nr 78, poz. 461 z pdzn zm.).

Celem rozporzadzenia jest okreslenie wzorow tablic umieszczonych w pasie drogi graniczne;.
Dotyczy to tablicy z napisem ,,Granica Panstwa — Przekraczanie zabronione” (zatgcznik nr 1 do
rozporzadzenia) oraz tablicy z napisem ,,Pas drogi granicznej — przekraczanie zabronione”

(zatacznik nr 2 do rozporzadzenia).

Tablice te maja charakter informacyjny, oznajmiajac o obowigzujacym zakazie przekraczania
granicy (poza przejSciami granicznymi), a takze o zakazie przebywania w pasie drogi granicznej —
wprowadzonym przez wojewoddw na niektorych odcinkach pasa drogi granicznej. Rozporzadzenie
okresla sposob utrzymywania tablic przez wtasciwych komendantow oddziatow Strazy Granicznej.
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych dla budzetu

panstwa, ze wzgledu na utrzymanie dotychczasowych wzordow tablic.

Ocena skutkow regulacji
Projekt rozporzadzenia nie byt przedmiotem konsultacji spotecznych z uwagi na zakres
przedmiotowy regulaciji.

Projekt nie ma wptywu na rynek pracy, konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng

gospodarki, a takze sytuacj¢ 1 rozw0j regionalny.

Projekt nie pociaga za sobg skutkdw finansowych dla budzetu panstwa.

10/106zb



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"

z dnia 2004 r.

w sprawie wykazu gmin i innych jednostek zasadniczego podziatu terytorialnego panstwa
potozonych w strefie nadgranicznej, a takze wzoru tablicy okresSlajgcej zasigg strefy
nadgranicznej oraz sposob utrzymania tablic przez Straz Graniczna

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej
(Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070,
Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609, Nr 210, poz. 2036 oraz z 2004 r. Nr 29,
poz. 257, Nr 171, poz. 1800 1 Nr 172, poz. 1805) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.

Wykaz gmin potozonych w strefie nadgranicznej stanowi zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 2.
Ustala si¢ wzor tablicy okreSlajacej zasigg strefy nadgranicznej, z napisem ,,STREFA

NADGRANICZNA”, stanowigcy zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 3.
1. Utrzymanie tablic informacyjnych z napisem ,,STREFA NADGRANICZNA” polega na ich
ustawianiu, wymianie 1 biezgcej konserwacji.
2. Wykonanie prac, o ktorych mowa w ust. 1 organizuje i finansuje komendant wtasciwego

terytorialnie oddziatu Strazy Graniczne;].

§ 4.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

1) Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzagdowej — sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji
(Dz. U. Nr 134, poz. 1436).



2
Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i1 Administracji
[@dnia .......... 2004 r.
Zalycznik nr 1

Wykaz

gmin polozonych w strefie nadgranicznej

Wojewodztwo
2

Gmina

3

dolnoélqskie-

Zigbice, Kamieniec Zabkowicki, Ztoty Stok, Bardo, Ladek-Zdroj,
Ktodzko, Ktodzko m'., Stronie Slqskie, Bystrzyca Ktodzka,
Migdzylesie, Szczytna, Polanica-Zdrdj m., Duszniki-Zdr6j m.,
Lewin Kfodzki, Kudowa-Zdroj m., Radkow, Nowa Ruda, Nowa
Ruda m., Stoszowice, Bielawa m., Pieszyce m., Gluszyca, Walim,
Jedlina-Zdr6j m., Mieroszow, Walbrzych m.p.%, Boguszow-Gorce
m., Czarny Bor, Lubawka, Kamienna Goéra, Kamienna Gora m.,
Kowary m, Mystakowice, Karpacz m., Podgorzyn, Jelenia Gora
m.p., Piechowice m., Stara Kamienica, Szklarska Por¢gba m.,
Mirsk, §wierad(’)w—Zdr6j m., LeSna, Gryfow glqski, Olszyna,
Luban, Luban m., Platerowka, Siekierczyn, Sulikow, Zawidow
m., Zgorzelec, Zgorzelec m., Bogatynia, Piensk, Nowogrodziec,
Wegliniec

lubelskie

Konstantynow, Lesna Podlaska, Janow Podlaski, Biata Podlaska,
Biata Podlaska m.p., Rokitno, Terespol, Terespol m., Zalesie,
Piszczac, Koden, Tuczna, Stawatycze, Sosndwka, Hanna,
Wiodawa, Wtodawa m., Wyryki, Hansk, Wola Uhruska, Sawin,
Ruda Huta, Chetm, Chetm m.p., Dorohusk, Kamien, Zmudz,
Dubienka, Biatopole, Horodto, Hrubieszow, Hrubieszow m.,
Uchanie, Trzeszczany, Werbkowice, Mircze, Dothobyczow,
Telatyn, Laszczow, Ulhowek, Lubycza Krolewska, Jarczow,
Tomaszow Lubelski, Tomaszow Lubelski m., Belzec

lubuskie

Przew6z, Gozdnica m., Wymiarki, Zary, Zary m., Leknica m.,
Trzebiel, Lipinki Luzyckie, Brody, Tuplice, Lubsko, Gubin,
Gubin m., Bobrowice, Krosno Odrzanskie, Maszewo, Cybinka,
Torzym, Stubice, Rzepin, Gorzyca, Osno Lubuskie, Stonsk,
Kostrzyn m., Witnica

matopolskie

UsScie Gorlickie, S¢kowa, Ropa, Krynica-Zdroj, Grybow,
Grybow m., Muszyna, Labowa, Piwniczna-Zdroj, Nawojowa,
Rytro, Stary Sacz, Szczawnica m., Lacko, Kroscienko nad
Dunajcem, Ochotnica Dolna, Czorsztyn, Lapsze Nizne, Nowy
Targ, Nowy Targ m., Bukowina Tatrzanska, Szaflary, Poronin,
Bialy Dunajec, Zakopane m., Koscielisko, Czarny Dunajec,
Jabtonka, Raba Wyzna, Spytkowice, Lipnica Wielka, Bystra-
Sidzina, Zawoja, Makow Podhalanski, Stryszawa

mazowieckie

Sarnaki, Stara Kornica

opolskie

Kietrz, Baborow, Polska Cerekiew, Branice, Gtlubczyce,
Pawtowiczki, Glogowek, Walce, Krapkowice, Strzeleczki,
Lubrza, Biata, Prudnik, Korfantow, Gtuchotazy, Nysa,
Otmuchow, Paczkow




2.

3

podkarpackié

Horyniec-Zdr6j, Narol, Cieszandw, Lubaczow, Lubaczow m.,
Oleszyce, Wielkie Oczy, Laszki, Radymno, Radymno m., Stubno,
Orty, Medyka, Zurawica, Przemysl, Przemysl m., Krasiczyn,
Fredropol, Bircza, Ustrzyki Dolne, Olszanica, Czarna, Solina,
Lutowiska, Cisna, Baligrod, Komancza, Zagorz, Bukowsko,
Dukla, Rymanow, Iwonicz-Zdrdj, Krempna, Nowy Zmigrod

podlaskie

Filipdw, Przerosl, Wizajny, Jeleniewo, Rutka Tartak, Szypliszki,
Punsk, Krasnopol, Sejny, Sejny m.,Giby, Ptaska, Lipsk, Sztabin,
Dabrowa Biatostocka, Nowy Dwor, Sidra, Kuznica, Sokofka,
Szudzialowo, Krynki, Grodek, Michalowo, Narewka, Czyze,
Hajnowka, Hajndwka m., Biatowieza, Orla, Dubicze Cerkiewne,
Bocki, Kleszczele, Czeremcha, Milejczyce, Nurzec Stacja,
Mielnik

pomorskie

Ustka m., Stupsk, Stupsk m.p., Smotdzino, Gtowczyce, Leba m.,
Wicko, Nowa Wies Leborska, Choczewo, Leczyce, Krokowa,
Wejherowo, Wejherowo m., Gniewino, Wtadystawowo m.,
Jastarnia m., Hel m., Puck, Puck m., Reda m., Kosakowo, Rumia
m., Gdynia m., Szemud, Sopot m., Gdansk m., Zukowo, Kolbudy,
Pruszcz Gdanski, Pruszcz Gdanski m., Cedry Wielkie, Stegna,
Ostaszewo, Nowy Dwor Gdanski, Sztutowo, Krynica Morska

10

slaskie

Koszarawa, Jelesnia, Swinna, Radziechowy — Wieprz, Wegierska
Gorka, Ujsoty, Rajcza, Milowka, Istebna, Wista m., Lipowa,
Szczyrk m., Ustron m., Brenna, Goleszow, Skoczow, Cieszyn m.,
De¢bowiec, Hazlach, Zebrzydowice, Strumien, Pawtowice,
Jastrzgbie-Zdr6j m.p., Zory m.p., Swierklany, Godow, Mszana,
Gorzyce, Wodzistaw élqski m., Krzyzanowice, Lubomia,
Krzanowice, Raciborz m., Pietrowice Wielkie, Rudnik

11

warminsko - mazurskie

Frombork, Tolkmicko, Braniewo, Braniewo m., Ptoskinia,
Pieni¢zno, Lelkowo, Gorowo Itaweckie, Gorowo Itfaweckie m.,
Bartoszyce, Bartoszyce m., Sepopol, Korsze, Barciany, Srokowo,
Wegorzewo, Pozezdrze, Budry, Banie Mazurskie, Gotdap,
Dubeninki

12

zachodniopomorskie

Boleszkowice, Dgbno, Mieszkowice, Cedynia, Moryn, Chojna,
Widuchowa, Banie, Gryfino, Stare Czarnowo, Kotbaskowo,
Szczecin m., Dobra, Police, Nowe Warpno, Stepnica, Swinoujécie
m., Migdzyzdroje, Wolin, Dziwndéw, Kamien Pomorski,
gwierzno, Rewal, Karnice, Gryfice, Trzebiatow, Brojce,
Kotobrzeg, Kotobrzeg m., Siemysl, Goscino, Ustronie Morskie,
Dygowo, Karlino, Bedzino, Biesiekierz, Mielno, Koszalin,
Siandéw, Dartfowo, Darfowo m., Malechowo, Postomino, Stawno,
Stawno m.

") m. - gmina o statusie miasta.

%) m.p. - gmina o statusie miasta bedgca miastem na prawach powiatu.




Zalycznik nr 2

WZOR TABLICY OKRESLAJACEJ ZASIEG STREFY NADGRANICZNE]

STREFA

OPIS

Tablica w ksztatcie prostokata o wymiarach 300 _ 600 mm koloru czerwonego, z biatym paskiem
szerokosci 6 mm w odlegtosci 6 mm od krawedzi i napisem koloru biatego. Grubos¢

liter - 8 mm, wysokos¢ liter - 60 mm, odstep migdzy wierszami - 40 mm.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji stanowi wykonanie
delegacji ustawowej zawartej w art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie
granicy panstwowej (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1399, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113,
poz.070, Nr 128, poz. 1175, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609 i Nr 210, poz. 2036 oraz
7004 Nr 29, poz. 257, Nr 171, poz. 1800 i Nr 172, poz. 1805).

Projektowana regulacja ma na celu szczegdlowe wskazanie gmin potozonych w strefie
nadgranicznej oraz wlasciwe oznakowanie tej strefy, a takze wskazanie organdw odpowiedzialnych
za utrzymanie tablic okreSlajacych zasieg strefy nadgraniczne;.

Przedmiotowy projekt okresla wykaz gmin potozonych w strefie nadgranicznej (zatacznik nr 1), a
takze wzor tablicy okreslajacej zasigg strefy nadgranicznej (zatacznik nr 2).

Ponadto w projekcie rozporzadzenia okreslono, ze utrzymanie tablic informacyjnych polega
na ustawianiu, wymianie i ich biezacej konserwacji. Organem odpowiedzialnym za organizowanie 1
finansowanie utrzymania tablic jest komendant wtasciwego terytorialnie oddziatu Strazy
Graniczne;j.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow finansowych, gdyz ustalony

wzor tablicy odpowiada wzorowi tablic, ktore obecnie okreslaja zasieg strefy nadgraniczne;j.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

Projekt rozporzadzenia, z uwagi na zakres, nie byt przedmiotem konsultacji spotecznych.
Projekt nie ma wptywu na rynek pracy, konkurencyjnosé wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki, a
takze sytuacje 1 rozwQj regionalny.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych wydatkow dla budzetu panstwa.

10/107zb



Projekt

Rozporzgdzenie Rady Ministrow

z dnia 2004 r.

w sprawie okreslenia zakresu obowigzkow wojewody dotyczqcych finansowania
ildtrzymywania w nalezytym stanie technlcznym przejsc granlcznych, przejsc
turystycznych, miejsc przekraczania granicy na szlakach turystycznych i punktow
nocnego postoju na rzekach granicznych

Na podstawie art. 17 ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy
panstwowej (Dz.U. Nr 78, poz. 461, z pdzn. zm._) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) zakres obowigzkow w0]ewody w sprawach finansowania i utrzymywania w nalezytym
stanie technicznym przejs¢ granicznych, przejs¢ turystycznych, miejsc przekraczania
granicy na szlakach turystycznych i punktow nocnego postoju na rzekach granicznych
oraz wyposazenia w sprz¢t, w szczegolnosci stosowany do kontroli granicznej;

2) zakres $wiadczen i obowigzkow rzeczowych w celu utrzymania obiektow i yposazenia
technicznego znajdujacego si¢ w przejsciu granicznym;

3) sposob nieodptatnego udostgpniania pomieszczen w obiektach przejs¢ granicznych oraz
urzadzen niezbednych do przeprowadzenia kontroli granicznej;

4) sposob finansowania przedsigwzi¢¢ zwigzanych z usprawnieniem ruchu granicznego ze
srodkow pochodzacych z pomocy finansowej jednostki samorzadu terytorialnego
wlakresie okreslonym przez organ stanowigcy tej jednostki lub z pomocy zagraniczne;j
uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia sprawnej kontroli,

5) organy wiasciwe do osadzania i utrzymywania znakow granicznych na morskich wodach
wewnetrznych.

§ 2.1. Do zakresu obowigzkow wojewody w sprawach finansowania i utrzymywania
walezytym stanie technicznym przej$¢ granicznych, miejsc przekraczania granicy na
szlakach turystycznych i punktdw nocnego postoju na rzekach granicznych oraz
wyposazenia w sprzet, w szczeg0lnosci stosowany do kontroli granicznej nalezy:

1) planowanie i realizacja inwestycji w zasiggu terytorialnym przejscia granicznego,
wEzczegdlnosci obiektow kubaturowych, infrastruktury technicznej i urzadzen
odprawowych;

2) nieodptatne udostepnienie wtasciwym organom dokonujacym kontroli granicznej, celnej,
sanitarnej, weterynaryjnej, fitosanitarnej, chemicznej 1 radiometrycznej oraz jakoSci
handlowej artykutow rolno- spozywczych:

a) pomieszczen wyposazonych w sprzet kwaterunkowy i biurowy oraz urzadzenia
techniczne do przeprowadzenia sprawnej i skutecznej kontroli;

b) pomieszczen biurowych, socjalnych i magazynowych wyposazonych w sprzet
kwaterunkowy i biurowy oraz urzadzenia techniczne;

¢) pomieszczen biurowych do przetwarzania informacji niejawnych w wydzielonych
strefach bezpieczenstwa spetniajagcych warunki techniczne okreS§lone w przepisach
oldchronie informacji niejawnych, wyposazonych w sprzet kwaterunkowy 1 biurowy



oraz urzadzenia techniczne;

d) pomieszczen przeznaczonych do krotkotrwatego pobytu 0sdb zatrzymanych,
wyposazonych w sprzet okreslony w przepisach w sprawie okreslenia warunkow, jakim
powinny odpowiadac strzezone osrodki dla cudzoziemcoOw i areszty w celu wydalenia;

e) pomieszczen dla podroznych przeznaczonych i wyposazonych w niezbedny sprzet;

f) garazy i parklngow miejsc postoju dla jednostek ptywajacych oraz ladowisk dla
$migtowcow organdw kontrolnych;

g) kojcow 1 bud dla psow stuzbowych;
h) materiatow do obstugi urzadzen technicznych i materiatow biurowych;

3) administrowanie obiektem przejscia granicznego, a W tym: nieodptatne zapewnienie
utrzymania pomleszczen sprzgtu i urzqdzen wymienionych w pkt 2 w nalezytym stanie
technicznym, zapewnienie czystosci, ogrzewania, doptywu wody 1 energii elektrycznej, w
tym urzadzen zapewniajacych bezawaryjne zasilanie w energi¢ elektryczng, zaktadanie i
konserwacja telefonow w tym sieci wewnetrznej ilzewnetrzne;, chznoéci specjalnej, sieci
teleinformatycznych oraz systemu kontroli dostgpu z rejestracjg osob wchodzacych
przez system telewizji dozorowej, sygnalizacj¢ alarmowa i1 system monitoringu;

4) niezbedne o$wietlenie rejonu przejscia granicznego oraz zaopatrywanie nieodptatnie
wIddpowiednie ruchome urzadzenia i Srodki stuzace do kontroli granicznej i celnej,
wliym urzadzenia zaporowe, state i ruchome.

§ 3. Jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie okreslonym przez organ stanowigcy tej
jednostki w uzgodnieniu z W1a501wym wojewodg mogg finansowac przedsiewzigcia zwigzane
z usprawnieniem ruchu granicznego z wiasnych srodkdow finansowych lub z[Homocy
zagraniczne;.

§ 4.1. Komendant Glowny Strazy Granicznej zapewnia osadzanie 1 utrzymywanie stabilnych
znakow granicznych na wymaganych pozycjach geograficznych Zalewu Szczecinskiego
ikziora Nowowarpienskiego.

2.Wojewoda zapewnia osadzanie 1 utrzymywanie na wymaganych pozycjach geograficznych
Zalewu Szczecinskiego i Jeziora Nowowarpienskiego oraz Zalewu WiSlanego ptywajacych
znakOw granicznych.

§ 5. Komendant wtasciwego oddziatu Strazy Granicznej osadza i utrzymuje tablice
oznaczajgce strefe nadgraniczng oraz pas drogi granicznej wedlug wzordw okreslonych przez
Komendanta Gtéwnego Strazy Graniczne;j.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



1) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 6, poz. 31, Nr 43, poz. 271, z 2000 r. Nr 12, poz.
136, Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 45, poz. 498, z 2003 r. Nr 223, poz. 2220 oraz z 2004 r. Nr 172, poz. 1805,

UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie okreslenia zakresu obowigzkow wojewody
dotyczacych finansowania i utrzymywania w nalezytym stanie technicznym przej$¢
granicznych, miejsc przekraczania granicy na szlakach turystycznych i punktow nocnego
postoju na rzekach granicznych jest wykonaniem delegacji zawartym w art. 17 ust. 3 ustawy o
ochronie granicy panstwowe;j.

Rozporzadzenie okresla:

1)zakres obowigzkow wojewody w sprawach finansowania i utrzymywania w nalezytym
stanie technicznym przejS¢ granicznych, przejsc¢ turystycznych, miejsc przekraczania
granicy na szlakach turystycznych i punktow nocnego postoju na rzekach granicznych
oraz wyposazenia w sprzet, w szczegolnosci stosowany do kontroli granicznej;

2)zakres S§wiadczen i obowigzkdéw rzeczowych w celu utrzymania obiektow i
wyposazenia technicznego znajdujacego si¢ w przejsciu granicznym;

3)zasady nieodptatnego udostepniania pomieszczen w obiektach przejs¢ granicznych
oraz urzadzen niezbgdnych do przeprowadzenia kontroli granicznej;



4)mozliwosci finansowania przedsigwzigé zwigzanych z usprawnieniem ruchu
granicznego ze srodkdw pochodzacych z pomocy finansowej jednostki samorzadu
terytorialnego w zakresie okreslony przez organ stanowigcy tej jednostki lub z pomocy
zagranicznej uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia sprawnej kontroli granicznej;

5)organy wtasciwe do osadzania i utrzymywania znakdw granicznych na morskich
wodach wewnetrznych.

Ocena Skutkow Regulacji ( OSR)

Projekt nie ma wptywu na rynek pracy, konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzng
gospodarki, sytuacje 1 rozw0j regionalny jak rowniez nie spowoduje dodatkowych
skutkow finansowych dla budzetu panstwa.

10/95zb



Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia (TN

w sprawie rodzajow obiektow i wyposazenia, ktorych utrzymanie jest niezbedne dla sprawnego
przywrocenia kontroli granicznej

Na podstawie art. 17b ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej (Dz.U.
Nr 78, poz. 462, z p6zn. zm.") zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Organem zobowigzanym do utrzymania obiektow lub ich czgSci oraz wyposazenia przejsé
granicznych zniesionych w zwigzku ze stosowaniem przez Rzeczpospolita Polska art. 2 Konwencji
podpisanej w Schengen dnia 19 czerwca 1990 r. wykonawczej do Uktadu z Schengen z[dniall4[dzerwca
1985 r. zawartego pomigdzy rzadami panstw Unii Gospodarczej Beneluksu, Republiki Federalnej Niemiec i
Republiki Francuskiej dotyczacego stopniowego znoszenia kontroli na wspdlnych granicach (Dz.U. WE L
239 7 22.09.2000) jest wiasciwy miejscowo wojewoda.

§2
Wojewoda zobowigzany jest do utrzymywania nastgpujacych obiektow budowlanych lub ich czgscei:
a) niezbednych dla przeprowadzania kontroli granicznej osob;

b) zawierajacych pomieszczenia biurowe dla funkcjonariuszy dokonujacych kontroli osob.

§3
Wojewoda zobowigzany jest do utrzymania nastgpujacych rodzajow wyposazenia:
1) w obiektach, o ktdérych mowa w § 2:

instalacji elektrycznej w stanie umozliwiajacym przylaczenie do sieci energetycznej oraz korzystanie ze
sprzetu biurowego oraz wyposazenia technicznego;

2) przewoddow wentylacyjnych spetniajacych wymagania bezpieczenstwa okreSlone w przepisach
odrebnych;

3) infrastruktury telekomunikacyjnej niezbednej dla sprawnego przywrdcenia telekomunikacji takiej jak
linie, wieze, maszty i przewody.



2
§4

Wojewoda zobowiazany jest do zabezpieczenia technicznego obiektdw, o ktorych mowa wi¥ 1, w
szczegblnosci, poprzez montaz i eksploatacje urzadzen i sSrodkdw mechanicznego zabezpieczenia.

§5

Wykaz utrzymywanych obiektow oraz wyposazenia okresla wojewoda w porozumieniu zGbtasciwym
miejscowo komendantem oddziatu Strazy Granicznej.

§6

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem okre§lonym w decyzji Rady o stosowaniu przez
Rzeczpospolitg Polska art. 2 Konwencji podpisanej w Schengen dnia 19 czerwca wykonawczej do Uktadu z
Schengen z dnia 14 czerwca 1985 r. zawartego pomigdzy rzadami panstw Unii Gospodarczej Beneluksu,
Republiki Federalnej Niemiec dotyczacego stopniowego znoszenia kontroli na wspodlnych granicach.

' Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.I. z 1997 . Nr 6, poz. 31 i Nr 43. Poz. 271, zIA000@ Nr 12,
poz. 136 i Nr 120 poz. 1268, z 2001 r. Nr 45, poz. 498, z 2003 r. Nr 223, poz. 2220 oraz z[A004 r. Nr 172, poz. 1805,
Nr ..., poz. ...).

UZASADNIENIE



Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie rodzajow obiektdw i wyposazenia, ktorych
utrzymanie jest niezbedne dla sprawnego przywrdcenia kontroli granicznej stanowi wykonanie
upowaznienia z art. 17b ustawy z dnia 17 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej (Dz.0U. Nr 78,
poz. 462, z pdzn. zm.}.

Rozporzadzenie ma na celu zapewnienie dokonywania sprawnej i skutecznej kontroli granicznej
0s0b przekraczajacych granicg panstwowa Rzeczypospolitej Polskiej, stanowigcg granice wewnetrzng, o
ktorej mowa w przepisach wykonawczych do Uktadu z dnia 14 czerwca 19850 zawartego z Schengen
pomigdzy Rzadami panstw Unii Gospodarczej Beneluksu, Republiki Federalnej Niemiec i Republiki
Francuskiej dotyczgcego stopniowego znoszenia kontroli na wspolnych granicach. Mozliwos¢ przywrocenia
kontroli granicznej osdb na granicach wewnetrznych (art. 2 Konwencji wykonawczej z dnia 19 czerwca
1990 r. do Uktadu z Schengen), pocigga za sobg koniecznos¢ stworzenia odpowiednich warunkéow do jej
wykonywania zgodnie ze standardami okreSlonymi przez prawo Unii Europejskiej. Najbardziej
odpowiednimi obiektami stuzacymi takiej kontroli sa obiekty umozliwiajace przeprowadzenie skutecznej
kontroli 0s6b (kontrola graniczna, w tym kontrola osobista) wyposazone w urzadzenia umozliwiajgce
przekraczanie granicy, w tym Srodki przymusu, urzadzenia transmisji danych, a takze odpowiednie zaplecze
dla petniacych stuzbe funkcjonariuszy.

Do kategorii tych obiektow nalezg przede wszystkim obiekty przejs¢ granicznych, ktore zostang
zniesione w zwigzku ze stosowaniem przez Rzeczpospolita Polska Uktadu z Schengen
i Konwencji wykonawczej do tego Uktadu.

Organem zobowigzanym do utrzymania obiektdw jest wojewoda, bedacy zgodnie z art. 17 ust. 1
ustawy o ochronie granicy panstwowej organem wilasciwym do utrzymania wszelkiego rodzaju przejs¢
granicznych i posiadajacy odpowiednie kompetencje oraz aparat administracyjny zapewniajacy wtasciwe
funkcjonowanie przej$¢ granicznych. Rozporzadzenie okresla rodzaje obiektow oraz ich wyposazenie pod
wzgledem umozliwienia szybkiego przywrdcenia kontroli granicznej osob. Jednoczesnie wojewoda okresla
w porozumieniu z komendantem wiasciwego oddziatu Strazy Granicznej wykaz obiektow i wyposazenia
jakie sa niezbedne do wykonywania kontroli. Ze wzgledu na standardy wymagane przy wykonywaniu
kontroli granicznej, konieczne jest wspdldziatanie organdw administracji rzadowej przy ustalaniu rodzajow
wymienionych obiektdéw wymienionych i ich wyposazenia.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na konkurencyjno$¢ wewnetrzng ani
zewnetrzna gospodarki i spowoduje skutki finansowe zwiazane z utworzenie obiektdw i wyposazenia
uzaleznione od ich ilosci, ktore zostang pokryte z budzetu wojewody.

115/10/zb



