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Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku.

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt
ustawy

- 0 zmianie ustawy - Kodeks
post¢gpowania cywilnego.

Jednocze$nie uprzejmie informuje, ze do reprezentowania mojego
stanowiska w toku prac nad projektem ustawy upowazniam Pania Jolantg
Szymanek-Deresz Szefa Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;.

Z powazaniem

(-) Aleksander Kwasniewski



Projekt

USTAWA
Z dnia 2005 r.

o zmianie ustawy — Kodeks postgpowania cywilnego

Art, 1

W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. ~ Kodeks postgpowania cywilnego

(Dz. U.Nr 43, poz. 296 z p6zn. zm."y w art. 890 § 2 otrzymuje brzmienie:

"§2 Wynikajacy z zajecia wierzytelnosci z rachunku bankowego, w tym
rachunku bankowego obejmujacego wklad oszczednosciowy, zakaz
wyptat z tego rachunku nie dotyczy biezacych wyplat na wynagrodzenie
za prace do wysokosci przecigtnego wynagrodzenia z poprzedniego
kwartatlu okreslonego na podstawie przepisOw odr¢bnych wraz z
podatkami i innymi cigzarami ustawowymi oraz na zasgdzone alimenty i
renty o charakterze alimentacyjnym zasadzone tytulem odszkodowania.
Wyplata na wynagrodzenie za prace moze nastapi¢ po ztozeniu bankowi
odpisu listy plac lub innego wiarygodnego dowodu, a wyplata na
alimenty i renty alimentacyjne — tytulu wykonawczego stwierdzajacego
obowiazek diuznika do placenia alimentow lub renty. Bank dokonuje

wyptat na alimenty i renty do rak uprawnionego do tych Swiadczen.”.

Art. 2

Postgpowania egzekucyjne wszczete przed wejsciem w Zycie niniejszej ustawy

toczg si¢ wedlug przepisow obowiazujacych w dniu ich wSszZcezecia.




Art. 3

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U, 2 1965 r. Nr 15, pox 113, 2 1974 1. Nr 27, poz. 157
i Nr 39, poz. 231, 2 1975 r. Nr 45, poz. 234, z 1982 ¢ Nr 11, poz. 82 i Nr 30, poz, 210, z 1983 r. Nr 5, poz, 33,
z [984 ¢ Nr 45, poz 241 1 242, 7z 1985 r. Nr 20, poz. 86, z 1987 r. Nr 21, poz. 123 = 1988 r. Nr 41, poz. 324,
z 1989 . Nr 4, poz. 2] 1 Nr 33, poz. 175, ¢ 1990 r. Nr i4. poz. 88, Nr 34, poz. 198, Nr 53, poz 306, Nr 55,
poz 318 1 Nr 79, poz. 464, 7. 199 r. Nt 7, poz. 24, Nr 22, por. 92 i Nr 113, pox. 496, z 1993 r. Nr 12, poz. 53,
z 1994 r. Nr £03, poz 509, 7 1995 . Nr 83, poz. 417, 2 L6 r. Nr 24, poz. 110, Nr 43, poz. 189, Nr 73, poz. 3501 Nr 149,
poz. 703, z 1997 r. Nr 43, poz. 270, Nr 54. poz. 348 Nr 75, poz. 471, Nr 192, poz. 643, Nr 117,
pox. 752, Nr 121, poz. 769 i 770, Nr 133, poz. 882, Nr 139, poz. 934, Nr 140, poz. 940 i Nr 141, poz. 944,
z 1998 1. Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 757. z 1999 r. Nr 52, poz. 532, 22000 r Nr 22, poz. 269 i 27k, Nr 48, poz. 5521 554,
Nr 55, poz. 663, Nt 73, poz. 852, Nr 94, poe. 1037, Nr 114, poz. 1191 1193, Nr 122, poz. 1314, 1319 1322, 2 2001 1. Nt 4,
poz. 27, Nr49, poz 508, Nr 63, poz. 635, Nr 98, poz. 1069, 1070, 1071, Nr 123, poz. 1353, Nr 125, poz. 1368, Nr 138, poz.
1546, z 2002 r., Nr 23, poz. 253, Nr 26, poz. 265, Nr 74, poz. 676, Nr 84, poz. 764, Nr 126, poz. 1069 i 1070, Nr 129, poz,
1102, Nr 153, poz. 1271, Nr 219, poz. 1849 i Nr 240, poz. 2058, 7 2003 r. Nr 41, poz. 360, Nr 42, poz. 363, Nr 60, poz. 535,
Nr 109, poz. 1035, Nr 119, poz. 1121, Nr 130, poz. 1188. Nr 139, poz. 1323, Nr 199, poz. 1939 i Nr 228, poz. 2255, 7. 2004 1.
Nr9, poz. 75, Nr 11, poz. 101, Nr 68, poz. 623, Nr 91, poz. 87F, Nr 93, poz. 891, Nr 121, poz. 1264, Nr 162, poz. 1691, Nr

169, poz. 1783, Nr 172, poz. 1804, Nr 204, poz. 2091, Nr 210, poz. 2135, Nr 236, poz. 2356 i Nr 237, poz. 2384 craz z 2005
r. Nr 13, poz. 981 Nr 22, por. 185.




Uzasadnienie

Obowigzujaca od dnia 5 lutego 2005 r. zmiana w Kodeksie postepowania
cywilnego, wprowadzona ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o zmianie ustawy -
Kodeks postegpowania cywilnego oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 172,
poz. 1804), w zakresie postgpowania cgzekucyjnego wylgcza co do zasady
mozliwos¢ dokonania wypfaty z zajgtego przez komornika rachunku bankowego
(art. 890 §2 Kpc). W aktualnym stanie prawnym jedynym wyjatkiem jest
mozliwos¢ zwolnienia przez sad dokonania wyplaty z zajetego rachunku na
wynagrodzenie za prac¢ pracownikow zatrudnionych u dluznika bedacego
przedsiebiorca, z zasirzezeniem, i7 dotyczy to wylacznie swiadczen za okres do
3 miesigcy 1 tylko do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace. Nalezy
podkreslié, iz zmiana art. 890 § 2 Kpc rcalizowala jedno z zalozen obszerne)
nowelizacji postepowania zabezpieczajacego 1 egzekucyjnego, a mianowicie
zwigkszenie ochrony egzekwujacego wierzyciela. Poprzedni przepis umozliwiat
nieuczciwym dluznikom usunig¢eie spod zajgcia znajdujacych sie na zajetym
rachunku pieni¢dzy.

Wprowadzone ustawg nowelizujaca nowe brzmienie art. 890 § 2 Kpc
wzmocenito  prawa  wierzycieli, jednak w sposéb nieproporcjonalny do
zamierzonego celu spowodowato ograniczenie praw pracowniczych, w
szczegdlnosci  poprzez ostabicnie skutecznosci srodkéw shuzacych ochronie
wynagrodzenia za pracg. Analizujac ratio legis przedmiotowej zmiany nie
mozna pominaé wartosci konstytucyjnych sformutowanych w postanowieniach
Ustawy Zasadnicze]. Jedng z naczelnych regut ustrojowych jest wyrazona w art.
24 Konstytucji zasada ochrony pracy, bedaca deklaracjg obeymujacq warunki,
zakres i tres¢ S$wiadczenia pracy. Wsrdd elementow tresci stosunku pracy
wynagrodzenic zajmuje miejsce szczegodlne, co znajduje normatywne
rozwinigcie w dalszych przepisach Ustawy Zasadnicze), w szczegdlnosct w

sformulowanej w art. 65 zasadzie sprawiedliwego wynagradzania za swiadczong




prace. Nalezy podkreslié, iz praca ma by¢ wynagradzana godziwie w takim
rozumieniu, aby wystarczala na zaspokojenie pewnych uzasadnionych potrzeb
zyciowych jednostki. Przepis art. 65 Konstytucji stanowi konkretyzacjg¢ ogolnej
zasady sprawiedliwosci spolecznej, obejmujace) caly szereg wartosci, ktére
muszg by¢ chronione 1 realizowane przez pafistwo.

Biorac pod uwage powyzsze oraz obawy pracownikow zasadna jest
zmiana art. 890 § 2 Kpe, ktora uwzgledniajge regulaci¢ obowigzujacg od dnia 5
lutego 2005 r., bedzie mniej dotkliwa w skutkach dla pracownikéw dluznika.

Projeklowana zmiana przywraca stan prawny w zakresie ochrony
swiadczen pracowniczych istnigjacy do dmia 4 lutego 2005 r. Istota tej zmiany
jest objecie ochrong wynagrodzenia za prace niezaleznie od statusu prawnego
podmiotu, ktory jest pracodawcy. Projekl nie przewiduje ograniczen co do
okresu zatrudnienia pracownika, ktdrego wynagrodzenie podlega ochronie.
Jednak uwzgledniajac interesy wierzycieli wprowadza ograniczenie kwotowe
dopuszczajgc biezace wyplaly na wynagrodzenic za pracg do wysokosci nie
przekraczajace} przecieinego miesigcznego wynagrodzenia okreslanego na
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o0 emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353 z pozn.
zm.)z.

Ocena skuthow regulacji

Projektowana ustawa dotyczy nicograniczonego kregu podmiotow.
Obejmuje ona ochrong swiadczenia z tytulu umowy o pracg niezaleznie od
formy organizacyjne] w jakiej dziata pracodawca. Przywrocenie szerokiej
ochrony wynagrodzenia za prac¢ stuzy zaspokojeniu podstawowych potrzeb
pracobiorcéw. Stanowi jednoczesnie niezbgdny kompromis uwzgledniajacy

prawa wierzycieli egzekwujacych nalezne im wierzytelnosci.

? Zgodnie z komunikatem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 10 listopada 2004 r. przecigine
wynagrodzenie w trzecim kwartale 2004 r. wyniosto 2.263,93 zt, (M.P. 22004 r. Nr 48, poz. 833).



Ustawa nie spowoduje ujemnych skutkéw finansowych dla budzetu
parnstwa oraz budzetu jednostek samorzadu terytorialnego.
Materia projektowane] ustawy znajduje sie poza zakresem spraw

regulowanych przez prawo Unii Europejskiej.

Skierowano do druku 3 marca 20035 r.

Tloczono z polecenia Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej ﬁ

Cena O 39 7t +22% VAT
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