
        Druk nr 941 
SEJM 

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ 
V kadencja 

 
 

 
S P R A W O Z D A N I E  

 
KOMISJI  POLITYKI  SPOŁECZNEJ  

 

o poselskim  projekcie  ustawy o zmianie ustawy 
o emeryturach i rentach z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych (druk nr 812). 
 
 

Marszałek Sejmu - zgodnie z art. 37 ust.1 i art. 40 ust.1 Regulaminu Sejmu, po 
zasięgnięciu opinii Prezydium Sejmu – skierował w dniu 17 lipca 2006 r. powyższy projekt 
ustawy do Komisji Polityki Społecznej do pierwszego czytania. 

Komisja Polityki Społecznej po przeprowadzeniu pierwszego czytania oraz rozpatrzeniu 
tego projektu ustawy na posiedzeniach w dniach 23 sierpnia oraz 7 września  2006 r. 

wnosi: 
 

W y s o k i  S e j m    uchwalić raczy załączony projekt ustawy.  
 

 
Warszawa, dnia  7 września 2006 r. 
 
 
 
 

             Przewodniczący Komisji  
                i Sprawozdawca 
 
 
                 /-/ Rajmund Moric 
 

 



Liczba stron : 1       Data :  2006-09-13       Nazwa pliku : 941-ustawa 
V kadencja/ druk nr 812 

 

1  

P r o j e k t 
 

 

 

USTAWA 

 

z dnia                   2006 r. 

 

o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych 

 

 

Art. 1. 

W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czeń Społecznych (Dz.U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z późn. zm.1)) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) w art. 48 dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

„4. Przy ustalaniu prawa do górniczej emerytury na podstawie ust. 1 uwzględnia 
się również okres czasowego oddelegowania pracowników, o których mowa 
w art. 36 ust. 1 pkt 6, do zawodowego pogotowia ratowniczego w Central-
nej Stacji Ratownictwa Górniczego S.A. w Bytomiu, w KGHM POLSKA  
MIEDŹ S.A. Oddział Jednostka Ratownictwa Górniczo-Hutniczego w Lu-
binie lub w okręgowych stacjach ratownictwa górniczego, bezpośrednio po-
przedzone pracą górniczą wykonywaną pod ziemią stale i w pełnym wymia-
rze czasu pracy.”; 

2) w art. 50e ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Do okresów pracy górniczej, o której mowa w ust. 1, zalicza się także okre-
sy: 

1) niezdolności do pracy z tytułu wypadku przy pracy albo z tytułu choro-
by zawodowej, za które wypłacone zostało wynagrodzenie lub zasiłek 
chorobowy albo świadczenie rehabilitacyjne, 

2) czasowego oddelegowania pracowników, o których mowa w art. 50c 
ust. 1 pkt 6, do zawodowego pogotowia ratowniczego w Centralnej 
Stacji Ratownictwa Górniczego S.A. w Bytomiu, w KGHM POLSKA  
MIEDŹ S.A. Oddział Jednostka Ratownictwa Górniczo-Hutniczego w 
Lubinie lub w okręgowych stacjach ratownictwa górniczego  

 - bezpośrednio poprzedzone pracą górniczą wykonywaną pod ziemią stale i 
w pełnym wymiarze czasu pracy, przypadające w czasie trwania stosunku 
pracy.”. 

 
                                                 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz. 

593, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252, Nr 121, poz. 1264, Nr 144, poz. 1530, Nr 191, poz. 1954, 
Nr 210, poz. 2135, Nr 236, poz. 2355, z 2005r. Nr 167, poz. 1397, Nr 169, poz. 1412 i 1421. 
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Art. 2. 

Przepis art. 48 ust. 4 ustawy wymienionej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszą 
ustawą, stosuje się także do czasowego oddelegowania pracowników przypadającego 
przed dniem wejścia w życie ustawy. 

 

Art. 3. 

Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z wyjątkiem art. 1 
pkt 2, który wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2007 r. 

 




