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Warszawa, 31 sierpnia 2007 r.

SEJM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
V kadencja
Prezes Rady Ministrow
RM 10-139-07
Pan
Ludwik Dorn

Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 1 art. 123 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. przedstawiam Sejmowi Rzeczypospolite]
Polskiej projekt ustawy

- 0 zmianie ustawy o Panstwowej Strazy
Pozarnej wraz z projektem aktu wykonawczego.

Pilne uchwalenie ustawy umozliwi uruchomienie 1 wydatkowanie
srodkow finansowych przewidzianych w rezerwie celowej budzetu panstwa na
rok 2007 na dodatki motywacyjne 1 nagrody dla strazakow.

W zalaczeniu przedstawiam takze opini¢ dotyczaca zgodnosci
proponowanych regulacji z prawem Unii Europejskie;j.

Ponadto uprzejmie informuje, ze do prezentowania stanowiska Rzadu w
tej sprawie w toku prac parlamentarnych zostal upowazniony Minister Spraw
Wewngtrznych 1 Administracji.

(-) Jarostaw Kaczynski



Projekt

USTAWA

z dnia

0 zmianie ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej

Art. 1. W ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Po-
zarnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667 i Nr 104, poz. 708 i 711) wprowadza sie

nastepujagce zmiany:

1) art. 57a i 57b otrzymujg brzmienie:

LArt. 57a. 1. Strazak nie moze podejmowaé zajecia zarob-
kowego poza stuzbg bez pisemnej zgody prze-
tozonego uprawnionego do mianowania lub

powotfania strazaka na stanowisko stuzbowe.

2. Strazak nie moze wykonywaé czynnosci lub za-
je¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi
z ustawy lub podwazajgcych zaufanie do Pan-

stwowej Strazy Pozarne;j.

3. Przetozony uprawniony do mianowania lub po-
wotania, wydajgc zgode, o ktorej mowa
w ust. 1, kieruje sie interesem stuzby, w tym
zachowaniem gotowosci operacyjnej jednostki
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz zachowaniem przez strazaka zdolnosci do
petnienia stuzby, biorac pod uwage sytuacje

osobistg strazaka.



4. Komendant Gtowny Panstwowej Strazy Pozar-
nej prowadzi ewidencje wydanych zgdéd na

podjecie zajecia zarobkowego poza stuzba.

5. Ewidencja wydanych zgdd na podjecie zajecia
zarobkowego poza stuzbg zawiera dane: imie
i nazwisko strazaka, stanowisko stuzbowe,
miejsce petnienia stuzby, rodzaj oraz miejsce

wykonywania podjetego zajecia zarobkowego.

6. Strazak jest obowigzany ztozy¢ oswiadczenie
o swoim stanie majgtkowym, w tym o majatku
objetym matzenska wspolnoscia majatkowa,
przy nawigzywaniu lub rozwigzywaniu stosunku
stuzbowego, corocznie oraz na zadanie przeto-
zonego uprawnionego do mianowania lub po-
wotania. Os$wiadczenie o stanie majgtkowym
powinno zawiera¢ informacje o zrodtach i wy-
sokosci uzyskanych przychodéw, posiadanych
zasobach  pienieznych, nieruchomosciach,
uczestnictwie w spotkach cywilnych lub spét-
kach prawa handlowego, posiadanych udzia-
tach lub akcjach w tych spétkach, mieniu naby-
tym od Skarbu Panstwa, innej panstwowej oso-
by prawnej, gminy lub zwigzku miedzygminne-
go, ktore podlegato zbyciu w drodze przetargu,
mieniu ruchomym, innych prawach majatko-
wych oraz o zobowigzaniach pienieznych.
Oswiadczenie to powinno réwniez zawierac
dane dotyczace prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej oraz petnienia funkcji w spoétkach
prawa handlowego lub w spétdzielniach, z wy-
jatkiem funkcji w radzie nadzorczej spétdzielni

mieszkaniowe;j.



10.

11.

12.

Coroczne oswiadczenie o stanie majgtkowym
sktada sie do dnia 31 marca, wedtug stanu na

dzien 31 grudnia roku poprzedniego.

Przetozeni uprawnieni do mianowania lub po-
wotania lub osoby przez nich upowaznione sg
uprawnieni do analizy ztozonych oswiadczen
o stanie majatkowym. Analiza ta polega na po-
réwnaniu tresci oswiadczenia z trescig uprzed-
nio ztozonych oswiadczen, z zastrzezeniem, ze
nie dotyczy to oswiadczenia ztozonego przy
nawigzywaniu stosunku stuzbowego, oraz po-
réwnaniu tresci oswiadczenia z innymi informa-
cjami znajdujgcymi sie w aktach osobowych

strazaka.

Informacje zawarte w oswiadczeniu o stanie
majatkowym stanowig tajemnice stuzbowa,
chyba ze strazak, ktory ztozyt oswiadczenie,
wyrazit pisemng zgode na ich ujawnienie, z za-

strzezeniem ust. 11.

Oswiadczenie o stanie majatkowym przecho-

wuje sie przez 10 lat.

Informacje zawarte w oswiadczeniach o stanie
majatkowym oséb petnigcych funkcje organow
Panstwowej Strazy Pozarnej sg publikowane,
bez ich zgody, na wtasciwych stronach Biulety-
nu Informacji Publicznej, z wytaczeniem danych
dotyczacych daty i miejsca urodzenia, numeru
PESEL i NIP, miejsca zamieszkania oraz miej-
sca potozenia nieruchomosci w terminie 14 dni

od dnia ztozenia oswiadczenia przez te osoby.

Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych

okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb poste-



Art. 57b.1.

powania w sprawach oswiadczen o stanie ma-

jatkowym oraz wzor oswiadczenia o stanie ma-

jatkowym, o ktérym mowa w ust. 11, uwzgled-

niajac zakres danych objetych oswiadczeniem

o stanie majagtkowym.

Strazak jest obowigzany poinformowac przeto-

zonego uprawnionego do mianowania lub po-

wotania w terminie 14 dni od dnia powziecia in-

formacji o nastepujacych zdarzeniach:

1)

2)

3)

podjeciu przez matzonka strazaka, jego
wstepnych, zstepnych pierwszego stopnia
lub rodzenstwo pozostajgce z nim we
wspolnym gospodarstwie domowym zatrud-
nienia lub innych czynnosci zarobkowych
u przedsiebiorcy prowadzacego dziatalnosc
gospodarczg w zakresie ochrony przeciw-
pozarowej polegajgcg na dostarczaniu wy-
robéw, ktérych wykaz ustalajg przepisy wy-
dane na podstawie art. 7 ust. 14 pkt 1 usta-
wy O ochronie przeciwpozarowej lub swiad-
czeniu ustug podlegajacych sprawdzeniu
w toku czynnosci kontrolno-rozpoznaw-

czych, o ktérych mowa w art. 23;

0 posiadaniu przez osoby, o ktérych mowa
w pkt 1, w spoétkach prawa handlowego
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie wska-
zanym w pkt 1 wiecej niz 10% akcji lub
udziatéw przedstawiajacych wiecej niz 10%
kapitatu zaktadowego — w kazdej z tych
spotek;

o fakcie bycia przez osoby, o ktérych mowa

w pkt 1, wykonawcami w rozumieniu ustawy



z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoé-
wien publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164,
poz. 1163, z po6zn. zm.") na rzecz organdw
i jednostek podlegtych lub nadzorowanych
przez ministra wtasciwego do spraw we-

wnetrznych.

2. Komendant Gtéwny Panstwowej Strazy Pozar-
nej prowadzi zbiér informacji, o ktérych mowa

w ust. 1.

3. Zbior informacji, o ktorych mowa w ust. 1, za-
wiera dane: imie i nazwisko strazaka, jego sta-
nowisko stuzbowe, miejsce petnienia stuzby,
imie i nazwisko oséb, o ktorych mowa w ust. 1
pkt 1, nazwe i siedzibe przedsiebiorcy dostar-
czajagcego wyroby lub $wiadczacego ustugi
z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz dane
dotyczace faktu bycia przez te osoby wyko-
nawcg w rozumieniu ustawy, o ktorej mowa
w ust. 1 pkt 3.”;

2) wart. 73:

a) w ust. 1 uchyla sie pkt 2,

b)

ust. 1a otrzymuje brzmienie:

,1a. Wyrdznienia okreslone w ust. 1 pkt 1 i 3 przyznaje
przetozony uprawniony do mianowania (powotania)
strazaka na stanowisko stuzbowe, z zastrzezeniem
ust. 1bi 1¢.”,

po ust. 1d dodaje sie ust. 1e w brzmieniu:
,1e. Strazakowi nie przyznaje sie wyroznienia:

1) w czasie prowadzenia przeciwko niemu poste-

powania karnego lub dyscyplinarnego;



2) przed zatarciem natozonej kary dyscyplinarnej;

3) w okresie proby, w przypadku warunkowego
umorzenia postepowania karnego lub warunko-

wego zawieszenia wykonania kary.”,
d) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, kierujgc
sie szczegodlnym charakterem wykonywanych zadan
i warunkami ich wykonywania, okresli, w drodze roz-

porzadzenia:

1) szczegdtowe warunki przyznawania wyrdznien,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 3 i 4, w tym sposéb,

tryb i forme przyznawania wyroznien;

2) sposéb nadawania odznaki ,Zastuzony dla ochro-
ny przeciwpozarowej’, tryb przedstawiania wnio-
skow o jej nadanie, wzor odznaki oraz tryb jej wre-

czania i sposob noszenia.”;

3) w art. 85 po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

.3a. Przez przecietne uposazenie, o ktérym mowa w ust. 3,
nalezy rozumieC uposazenie wraz z 1/12 rownowartosci

nagrody rocznej.”;

4) w art. 87 w ust. 1 po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu:

,2a) dodatek motywacyjny;”;

5) w art. 88 w ust. 5 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) warunkéw przyznawania i sposobu obliczania dodatkéw
do uposazenia, o ktoérych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 2, 2a
i 4, oraz podmiotow uprawnionych do ich przyznawania

i obliczania;”;



6) art. 95-95b otrzymujg brzmienie:

JArt. 95. 1.

Strazakowi za stuzbe petniong nienagannie w da-
nym roku kalendarzowym przystuguje nagroda
roczna w wysokosci jednomiesiecznego uposa-

zZenia.

. Wysokos¢ nagrody rocznej ustala sie proporcjo-

nalnie do okresu stuzby petnionej w roku kalen-
darzowym, za ktory przystuguje nagroda, z wyla-
czeniem okresOw niewykonywania zadan stuz-
bowych z przyczyn innych niz wymienione
w art. 105 ust. 1.

Podstawe ustalania wysokosci nagrody rocznej
stanowi miesieczne uposazenie zasadnicze wraz
z dodatkami o charakterze statym, nalezne stra-
zakowi na ostatnio zajmowanym stanowisku
stuzbowym w roku kalendarzowym, za ktory

przystuguje nagroda.

Okres stuzby, o ktérym mowa w ust. 2, nie moze

by¢ krotszy niz 6 miesiecy kalendarzowych.

Warunku, o ktérym mowa w ust. 4, nie stosuje
sie przy ustalaniu uprawnieh do nagrody rocznej

za rok kalendarzowy, w ktérym strazak:
1) korzystat z urlopu wychowawczego;

2) zostat zwolniony ze stuzby w zwigzku z naby-
ciem uprawnien do emerytury lub renty albo

na podstawie art. 43 ust. 3 pkt 4 i 6;
3) zmart albo zostat uznany za zaginionego.

Nagrode roczng obniza sie strazakowi nie mniej

niz o0 50%, w przypadkach:



1) popetnienia przestepstwa lub przestepstwa
skarbowego stwierdzonego prawomocnym

orzeczeniem sadu;

2) naruszenia dyscypliny stuzbowej, stwierdzo-
nego prawomocnym orzeczeniem Kkomisji

dyscyplinarnej;

3) otrzymania opinii stuzbowej, o ktérej mowa
w art. 38 ust. 2 pkt 2.

. Nagroda roczna nie przystuguje strazakowi

w przypadkach:

1) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umys$ine Scigane z oskarzenia
publicznego Iub przestepstwo skarbowe

umysine;

2) popetnienia czynu, za ktory strazakowi wy-
mierzono jedng z kar dyscyplinarnych, o kto-

rych mowa w art. 117 ust. 1 pkt 3-5;

3) zwolnienia ze stuzby na podstawie art. 43
ust. 2 pkt 2 i ust. 3 pkt 4a.

. Obnizenie lub nieprzyznanie nagrody rocznej na-
stepuje za rok kalendarzowy, w ktérym strazak
popenit przestepstwo lub czyn, o ktérych mowa
w ust. 5 pkt 112, wust. 6 pkt 112, lub otrzymat
opinie, o ktérej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 2, albo
zostat zwolniony ze stuzby w przypadkach, o kt6-
rych mowa w art. 43 ust. 2 pkt 2 i ust. 3 pkt 4a,
a jezeli nagroda zostata juz wyptacona, za rok,

w ktorym:

1) postepowanie karne lub dyscyplinarne zostato

zakonczone prawomocnym orzeczeniem lub

2) strazak zostat zwolniony ze stuzby.



9. Nagrode roczng wyptaca sie do dnia 31 marca

Art. 95a.1.

Art. 95b.1.

roku kalendarzowego nastepujgcego po roku, za

ktory przystuguje nagroda.

Strazakowi, niezaleznie od wyrdznien, o kto-
rych mowa w art. 73 ust. 1, moga by¢ przyzna-
wane nagrody w formie pienieznej lub rzeczo-
wej, za wzorowe wykonywanie zadan stuzbo-
wych, szczegdlne osiggniecia w stuzbie, reali-
zowanie zadan w szczegdlnie trudnych warun-

kach lub wymagajacych znacznego naktadu
pracy.

Strazakowi mogg by¢ przyznawane zapomogi
w formie pienieznej lub rzeczowej w przypadku
indywidualnych zdarzeh losowych, kleski zywio-
towej, choroby, $mierci cztonka rodziny oraz in-
nych zdarzen powodujgcych pogorszenie sytu-

acji materialnej strazaka i cztonkow jego rodzi-
ny.
Tworzy sie w jednostkach organizacyjnych

Panstwowej Strazy Pozarnej fundusz nagréd

i zapomOog dla strazakow.

Nagrody i zapomogi okreslone w art. 95 i 95a
przyznaje przetozony uprawniony do mianowa-
nia lub powotania strazaka na stanowisko stuz-

bowe.

Komendantowi Gtownemu Panstwowej Strazy
Pozarnej nagrody i zapomogi przyznaje mini-

ster wtasciwy do spraw wewnetrznych.

Komendantowi Szkoty Gtownej Stuzby Pozarni-
czej i jego zastepcom, dyrektorowi jednostki
badawczo-rozwojowej Panstwowej Strazy Po-

zarnej i jego zastepcom oraz komendantom



wojewodzkim Panstwowej Strazy Pozarnej na-
grody i zapomogi przyznaje Komendant Gtéwny

Panstwowej Strazy Pozarnej.

4. Komendant Gtowny Panstwowej Strazy Pozar-
nej moze przyznac¢ nagrody i zapomogi okre-
Slone w art. 95a wszystkim podlegtym straza-
kom, a komendanci wojewoddzcy wszystkim
strazakom petnigcym stuzbe w komendach po-
wiatowych (miejskich) Panstwowej Strazy Po-

zarnej na obszarze wojewddztwa.”;

7) po art. 95b dodaje sie art. 95¢ w brzmieniu:

LArt. 95¢c. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych w poro-
zumieniu z ministrem wiasciwym do spraw pracy
oraz ministrem wtasciwym do spraw zabezpiecze-
nia spotecznego, kierujgc sie szczegdlnymi zada-
niami wykonywanymi przez Panstwowg Straz Po-
zarng oraz potrzebg zapewnienia rzetelnego wy-
konywania tych zadan przez strazakow, okresli,
w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe warunki
i tryb przyznawania strazakom nagrod i zapomaog,
o ktérych mowa w art. 95 i 95a, a takze sposéb
tworzenia funduszu nagréd i zapomaog, o ktorych

mowa w art. 95a, uwzgledniajac:

1) tryb postepowania w zakresie przyznawania

i wyptaty nagréd oraz zapomdag;

2) jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Po-
zarnej, w ktorych tworzy sie fundusz nagrod
i zapomog, oraz sposoby ustalania i warunki
zwiekszania jego wysokosci dla poszczegol-

nych dysponentéw.”.

10



Art. 2. Przepis art. 85 ust. 3a ustawy wymienionej w art. 1 stosuje sie

od dnia 1 stycznia 2007 r.

Art. 3. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie delegacji ustawo-
wych zawartych w art. 73 ust. 2 pkt 1 oraz art. 88 ust. 5 ustawy wymienionej
w art. 1 zachowujg moc do czasu wejscia w zycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie tych delegacji w brzmieniu ustalonym niniejszg ustawa,

jednakze nie dtuzej niz do dnia 31 marca 2008 r.

Art. 4. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.

R Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170,
poz. 1217 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 427 i Nr 82, poz. 560.

08/63EP
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UZASADNIENIE

Projektowane zmiany w ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667, z p6zn. zm.) majg zasad-
niczo na celu uregulowanie kwestii wprowadzenia przepiséw, ktore w istotny
sposOb ograniczg mozliwos¢é wystepowania praktyk korupcyjnych w Pani-
stwowej Strazy Pozarnej, a takze uregulowania polegajace na wytaczeniu

funduszu nagréd z funduszu ptac.

. Koniecznos¢ nowelizacji przepisow art. 57a oraz 57b ustawy o Panstwowej

Strazy Pozarnej podyktowana jest faktem, ze przepisy te w obecnie obowig-
zujacym ksztatcie nie spetniajg swojej roli. W szczegdlnosci brak odpowied-
nich przepiséw w tym zakresie powoduje stan, w ktérym Komendant Gtéwny
Panstwowej Strazy Pozarnej (PSP) nie posiada instrumentéw prawnych
umozliwiajgcych mu ustalenie skali zjawiska polegajgcego na podejmowaniu
przez strazakow PSP dodatkowych zaje¢ zarobkowych, jak réwniez podej-
mowania przez matzonkow strazakow, a takze wstepnych, zstepnych pierw-
szego stopnia lub ich rodzenstwo pozostajacych z nimi we wspdlnym go-
spodarstwie domowym zatrudnienia lub innych czynnosci zarobkowych
u przedsiebiorcéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w obszarze
ochrony przeciwpozarowej. Jednoczesnie wyniki dziatan kontrolnych podej-
mowanych przez wiasciwg komorke organizacyjng urzedu obstugujgcego
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych wskazujg, ze wystepujg przy-
padki prowadzenia dziatalnosci z zakresu szeroko rozumianej ochrony prze-
ciwpozarowej przez cztonkoéw rodzin strazakéw, a ponadto minister wtasciwy
do spraw wewnetrznych otrzymuje sygnaty wskazujgce na nieuczciwg kon-
kurencje wynikajgca z wykonywania dziatalnosci gospodarczej w obszarze
ochrony przeciwpozarowej przez strazakéw PSP lub czionkéw ich rodzin.
Takze obecnie obwigzujgcy stan prawny w zakresie skfadania oswiadczen
majatkowych sprawia, ze nie jest mozliwe monitorowanie w odniesieniu do
wszystkich funkcjonariuszy PSP przypadkow korzystnych zmian majgtko-
wych nieproporcjonalnych do legalnie osigganych dochodéw, m.in. z uwagi

na brak obowigzku corocznego skfadania takiego o$wiadczenia. Stad tez



konieczne stato sie, wzorem uregulowan dotyczacych Policji oraz Strazy
Granicznej, wprowadzenie ograniczen swobody prowadzenia dziatalnosci
zarobkowej strazaka poza stuzbg przez wymdg uzyskania zgody wiasciwe-
go przetozonego strazaka oraz wprowadzenie obostrzonych zasad sktada-
nia osSwiadczen majatkowych przez strazakéw, tak aby bylo mozliwe wy-
chwytywanie wyzej wspomnianych przypadkow korzystnych zmian w sferze
majatkowej nieproporcjonalnych do osigganych dochodéw. Ujednolicenie
wobec wszystkich stuzb podlegtych i nadzorowanych przez ministra wtasci-
wego do spraw wewnetrznych stanowi dgzenie do ustandaryzowania zasad
sprawowania nad nimi nadzoru, takze w obszarach szczegdlnie podatnych
na wystepowanie praktyk korupcyjnych. Pakiet takich przepiséw, z uwzgled-
nieniem specyfiki stuzby w kazdej z formacji mundurowych podlegtych i nad-
zorowanych przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, stuzy¢ ma
wprowadzeniu mechanizmu pozwalajgcego ograniczy¢ mozliwos$¢ wystepo-

wania ww. praktyk.

Zmiana polegajaca na wprowadzeniu jako zasady zakazu prowadzenia do-
datkowej dziatalnosci zarobkowej, a tylko w wyjatkowych przypadkach moz-
liwosci podjecia takiej dziatalnosci po uzyskaniu zgody przetozonego, podyk-
towana jest dgzeniem do wskazania, ze przy wydawaniu takiej zgody prze-
tozony powinien w pierwszej kolejnosci uwzgledni¢ realizacje przez strazaka

jego obowigzkow z tytutu stuzby w PSP.

Obowigzek informowania przetozonego wiasciwego w sprawach kadrowych
0 podjeciu przez matzonka strazaka, jego wstepnych, zstepnych pierwszego
stopnia lub rodzenhstwo pozostajgce z nim we wspolnym gospodarstwie do-
mowym zatrudnienia lub innych czynnosci zarobkowych u przedsiebiorcéw
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ochrony przeciwpozaro-
wej polegajacg na dostarczaniu wyrobow, ktérych wykaz ustalajg przepisy
wydane na podstawie art. 7 ust. 14 pkt 1 ustawy o ochronie przeciwpozaro-
wej lub swiadczeniu ustug podlegajacych sprawdzeniu w toku czynnosSci
kontrolno-rozpoznawczych, o ktérych mowa w art. 23, oraz o objeciu w spot-
kach prawa handlowego prowadzgcych dziatalnos¢ w obszarze ochrony
przeciwpozarowej wiecej niz 10% akcji lub udziaty przedstawiajgce wiecej

niz 10% kapitatu zaktadowego — w kazdej z tych spotek, a takze o fakcie by-



cia wykonawcg w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1163, z pézn. zm.) na
rzecz organdw i jednostek nadzorowanych i podlegtych ministrowi wtasci-
wemu do spraw wewnetrznych, zostat wprowadzony wzorem uregulowan
dotyczacych Policji i ma na celu umozliwienie Komendantowi Gtownemu
Panstwowej Strazy Pozarnej monitorowanie i ocenianie skali wyzej opisane-
go zjawiska podejmowania przez cztonkdéw rodzin strazakéw dziatalnosci za-
robkowej w sferze ochrony przeciwpozarowej oraz informowanie o nich mi-

nistra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

Odnosnie do wynagrodzenia ustawa nowelizujgca w art. 73 ust. 1 uchyla
pkt 2 dotyczacy uznaniowych nagrdd pienieznych i rzeczowych, z uwagi na

wprowadzenie w art. 95a unormowan dotyczacych nagrod.

W kwestii ustanowienia dodatku motywacyjnego w projektowanym art. 87
pkt 2a wskazac nalezy, ze ustawa z dnia 12 stycznia 2007 r. o ustanowieniu
.Programu modernizacji Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Po-
zarnej i Biura Ochrony Rzadu w latach 2007-2009” (Dz. U. Nr 35, poz. 213)
ktadzie nacisk na wzmocnienie motywacyjnego systemu uposazen. W obo-
wigzujacej ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667, z p6zn. zm.) zostaty okreslone nastepuja-
ce dodatki do uposazenia strazakéw PSP: dodatek za stopien; dodatek stuz-
bowy; dodatki uzasadnione szczegolnymi wiasciwosciami, kwalifikacjami,
warunkami albo miejscem petnienia stuzby. Wysokos$¢ oraz zasady i warunki
wyptacania dodatkéw: stuzbowego i za szczegdlne wiasciwosci, kwalifika-
cje, warunki albo miejsce petnienia stuzby okreslajg przepisy § 6-8 rozpo-
rzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 8 wrzesnia
2006 r. w sprawie uposazenia strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. Nr 167, poz. 1189, z p6zn. zm.). Zgodnie z § 7 ust. 1 rozporzadze-
nia, dodatkami uzasadnionymi szczegdlnymi wiasciwosciami, kwalifikacjami,
warunkami albo miejscem petnienia stuzby sa: 1) dodatek za stuzbe w wa-
runkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych; 2) dodatek kontrolerski.
W odréznieniu od regulacji dot. Policji i Strazy Granicznej, dla strazakéw
PSP nie przewiduje sie dodatku funkcyjnego, a tym samym wydaje sie nie-

zbedne uzupetnienie katalogu dodatkéw przystugujgcych strazakom o do-



datek motywacyjny. Ustawa modernizacyjna, rezerwujgc srodki na wzmoc-
nienie motywacyjnego systemu uposazen, nie okresla form, w jakich
wzmochnienie motywacyjnego systemu uposazen ma byc¢ zrealizowane. Wo-
bec braku regulacji w ustawie modernizacyjnej w tym zakresie niezbedne
jest stworzenie podstawy prawnej w ustawie o Panstwowej Strazy Pozarne;j.
Dodatek motywacyjny ustalany bytby kwotowo na czas okreslony. Warun-
kami przyznawania dodatku motywacyjnego w szczegdlnosci bytoby wyko-
nywanie zadan stuzbowych wykraczajgcych poza zakres obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku. Srodki finansowe na wyptate dodatku motywacyj-
nego sg zawarte w ramach kwot ustalonych w programie modernizacji stuzb
W pozycji ,wzmocnienie motywacyjnego systemu uposazen funkcjonariu-

szy”.

W art. 85, przez dodanie ust. 3a, doprecyzowano, ze przecietne uposazenie
wyznaczone wielokrotnoscig kwoty bazowej ustalonej ustawg budzetowg
obejmuje wylgcznie uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia oraz
miesieczng rownowartos¢ nagrody rocznej; do przecietnego uposazenia nie
bedg wliczane nagrody, ktére majg charakter uznaniowy, zwigzany ze
szczegolnymi okolicznosciami i nie sg przyznawane automatycznie wszyst-

kim strazakom.

W art. 95 nowym rozwigzaniem jest wprowadzenie warunku uzalezniajgcego
prawo do nagrody rocznej od minimalnego okresu stuzby petnionej w danym
roku kalendarzowym, ktory nie moze byc¢ krétszy od 6 miesiecy; od zasady
tej wprowadzono pewne wyjatki uzasadnione wzgledami stuzbowymi lub
spotecznymi; warunek ten nie obowigzuje m.in. w razie korzystania z urlopu
wychowawczego, przejscia na emeryture lub rente, w razie Smierci strazaka

lub uznania go za zaginionego.

W art. 95a, 95b i 95¢c uregulowano kwestie przyznawania nagréd uznanio-
wych; jednoczesnie objeto jednym przepisem dotychczasowe trzy upowaz-
nienia dla ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych do okreslenia
szczegotowych warunkoéw i trybu przyznawania nagrod rocznych, nagrod
uznaniowych oraz zapomaog, a takze zasad tworzenia funduszu nagrod i za-

pomaog.



Wprowadzenie normy prawnej, zgodnie z ktorg art. 85 ust. 3a bedzie stoso-
wany od dnia 1 stycznia 2007 r., jest podyktowane koniecznos$cig stworzenia
podstawy prawnej do wyptacenia strazakom PSP nagréd i zapomog od dnia

1 stycznia 2007 r.

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), projekt zostat

opublikowany w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Uzasadnienie uznania projektu za projekt pilny w rozumieniu art. 123 Kon-

stytucji Rzeczypospolitej Polskiej

Przedmiotowy projekt powinien zosta¢ uznany za projekt pilny w rozumieniu
art. 123 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z uwagi na fakt, ze uchwalenie
ustawy zmieniajgcej ustawe o PSP stworzy podstawy prawne do urucho-
mienia i wydatkowania srodkow finansowych juz zarezerwowanych w bu-
dzecie panstwa na nagrody i zapomogi dla strazakoéw PSP. Jest to o tyle
istotne, ze strazacy majg swiadomosc¢, ze sg zarezerwowane $rodki finan-
sowe na ten cel i istnieje duze prawdopodobienstwo wystgpienia oznak nie-
zrozumienia z ich strony z powodow, dla ktorych nie jest mozliwe wyptaca-
nie nagréd i zapomaog za rok 2007. W ustawie budzetowej na rok 2007 srod-
ki na wyptate nagréd i zapomog zostaty zarezerwowane w rezerwie celowej,

lecz obecnie obowigzujacy stan prawny uniemozliwia ich uruchomienie.

Zaréwno przepisy o nagrodach, jak réwniez przepisy antykorupcyjne zostaty
na roboczo skonsultowane i uzgodnione ze zwigzkami zawodowymi dziata-

jacymi w PSP.



1.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

Podmioty, na ktére oddziatuje projekt aktu prawnego

Ustawa dotyczy strazakdéw Panstwowej Strazy Pozarnej. Wprowadzenie
przepisow antykorupcyjnych wptynie na poprawe przejrzystosci odbywania
stuzby w PSP oraz ograniczy ryzyko wystepowania praktyk korupcyjnych.

Wptyw aktu prawnego na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet

panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego

Wprowadzenie przepisow antykorupcyjnych nie wptynie w istotny sposob na

sektor finansow publicznych.

Srodki na wytaczenie funduszu nagréd i zapomdg z funduszu ptac zostaty
zaplanowane w ustawie budzetowej na rok 2007 w wysokosci 26 974 tys. zt
(w czesci 42 — Sprawy wewnetrzne kwota 1 154 tys. zt oraz w rezerwie ce-

lowej pozycja 53 — 25 820 tys. zt).

Wptyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebior-

CzosC oraz sytuacje i rozwoj regionow

Regulacja nie bedzie miata wptywu na rynek pracy, konkurencyjnos¢ we-

wnetrzng i zewnetrzng gospodarki oraz sytuacje i rozwoj regionow.
Konsultacje spoteczne

Projekt zostat przekazany do konsultacji reprezentatywnym ogoélnokrajowym
organizacjom zwigzkowym: Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Za-
wodowych i Forum Zwigzkow Zawodowych i Komisji Krajowej NSZZ ,Soli-
darnos$¢”. Z uwagi na fakt, ze projektowane przepisy w czesci dotyczacej
ograniczenia mozliwosci wystepowania w Panstwowej Strazy Pozarnej prak-
tyk korupcyjnych przewidujg przetwarzanie zarowno danych osobowych
strazakéw i innych oséb, jak rowniez danych statystycznych, projekt zostat
takze przekazany do zaopiniowania Generalnemu Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych oraz Prezesowi Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Ww.
ogolnokrajowe organizacje zwigzkowe potwierdzity brak uwag do projektu,
z wyjatkiem OPZZ, ktdre zgtosito zastrzezenia odnosnie do objecia przepi-



sami antykorupcyjnymi wszystkich strazakow. Uwaga ta nie zostata
uwzgledniona ze wzgledu na fakt, ze obowigzek skfadania oSwiadczen ma-
jatkowych dotyczy juz takze wszystkich policjantéw oraz funkcjonariuszy
Strazy Granicznej, a projekt ma na celu ujednolicenie przepisow we wszyst-
kich ww. stuzbach. Ponadto kwestia ta zostata uzgodniona ze strazackimi
zwigzkami zawodowymi. Po przedstawieniu ww. wyjasnien OPZZ nie pod-

trzymato uwagi.

Prezes Gtownego Urzedu Statystycznego nie zgtosit uwag. Natomiast uwagi
zgtoszone przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych od-
nosnie do doprecyzowania zakresu danych osobowych zostaty uwzglednio-
ne w catosci. Przedstawiono takze wyjasnienia, o ktérych mowa wyzej, do-
tyczace watpliwosci zgtaszanych do wprowadzanego obowigzku sktadania
oswiadczen majatkowych przez wszystkich strazakow. Projekt mozna uznac
za uzgodniony przy braku odpowiedzi GIODO na przedstawione wyjasnie-

nia.

Projekt zostat przekazany dodatkowo do konsultacji: Fundacji Batorego,
Transparency International Polska, Instytutowi Spraw Publicznych (ISP),
Fundaciji ,Instytut Badan nad Demokracjg i Przedsiebiorstwem Prywatnym”
oraz Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka. Odpowiedzi udzielili: ISP oraz

Fundacja Batorego.

ISP poinformowat o pozostawaniu projektu poza zakresem jego dziatania.
Natomiast uwagi przedstawione przez Fundacje Batorego nie mogg zostaé
uwzglednione, z uwagi na zakres proponowanych zmian, ktéry jest bardzo
szeroki i w istocie wymagatby podjecia zmian kompleksowych w obszarze
zapobiegania wystepowania praktyk korupcyjnych, nie tylko wobec wszyst-
kich stuzb mundurowych podlegtych i nadzorowanych przez ministra wia-
Sciwego do spraw wewnetrznych (Biuro Ochrony Rzadu, Panstwowa Straz
Pozarna, Policja, Straz Graniczna), ale takze wobec Stuzby Wieziennej.
Obecnie zaproponowane przepisy antykorupcyjne zmierzajg do ujednolice-
nia z podobnymi przepisami w pozostatych stuzbach podlegtych
i nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych. Po-

nadto, biorgc pod uwage cel uchwalenia ustawy o zmianie ustawy o Pan-



stwowej Strazy Pozarnej (umozliwienie uruchomienia zgromadzonych w re-
zerwie celowej srodkéw finansowych na wypfate dla strazakéw PSP nagréd
i zapomdg) oraz czas, w jakim ta ustawa powinna zosta¢ uchwalona i ogto-
szona, uwzglednienie uwag Fundacji Batorego w tym projekcie nie jest moz-

liwe.

Projekt ustawy zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronach podmiotowych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administraciji.
Zaden podmiot nie zgtosit zainteresowania pracami nad projektem ustawy
w trybie przewidzianym w przepisach art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169,
poz. 1414).

5. Zgodnosc regulacji z prawem Unii Europejskiej

Projekt ustawy w obszarze przepisow antykorupcyjnych oraz wydzielenia

funduszu nagréd z funduszu ptac nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

08/64EP



URZAD
KOMITETU INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ
PODSEKRETARZ STANU

Tadeusz Kozek
MinTK- JALF  /07/DP/mg

Warszawa, ‘Q}{ Og' 2007 r.

Pani Jolanta Rusiniak
Sekretarz Rady Ministrow

Opinia o zgodno$ci z prawem Unii Europejskiej projektu ustawy o imianie ustawy
o Paristwowej Straiy Poiarnej, wyrazona na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8
sierpnia 1996 r. o Komitecie Integracji Europejskiej (Dz. U. Nr 106, poz. 494, z pé6in.
zm.) przez Podsekretarza Stanu w Urzedzie Komitetu Integracji Europejskiej Tadeusza
Kozeka, dzialajacego z upowaznienia przewodniczacego Komitetu Integracji
Europejskiej

Szanowna Pani Minister,
W zwigzku z przedlozonym projektem (pismo nr RM-10-139-07 z dn. 20 sierpnia br.),

pozwalam sobie wyrazi¢ nastepujaca opinie:

Przedlozony projekt ustawy nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Do uprzejmej wiadomosci:
Pan Wtadystaw Stasiak
Minister Spraw Wewngtrznych i Administracji

ABINET
RADY MINISTROW

’ G
SEKRETARZA



Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH 1 ADMINISTRACJIV

Z dnia

w sprawie trybu postepowania w sprawach oSwiadczen o stanie majatkowym strazakow
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz wzoru oSwiadczenia

Na podstawie art. 57a ust. 12 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy

Pozarnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667 z p6zn. zm.), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.

1. Rozporzadzenie okresla:
1) tryb postgpowania w sprawach o$wiadczen o stanie majatkowym strazakow sktadanych:
a) przy nawigzywaniu lub rozwiazywaniu stosunku stuzbowego,
b) corocznie,
¢) na zadanie przetozonego;

2) wzor o$wiadczenia o stanie majatkowym strazaka;

§ 2.

1. Strazak sktada o§wiadczenie o stanie majatkowym przy nawiazywaniu stosunku stuzbowego
w terminie 14 dni od dnia rozpoczgcia stuzby.
2. Strazak sklada o$wiadczenie o stanie majatkowym przy rozwiazywaniu stosunku

stuzbowego:

1) w przypadku zwolnienia ze sluzby na podstawie art. 43 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4 1 6 oraz ust. 3
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej, na pisemne zadanie
przelozonego uprawnionego do powotania lub mianowania, przed wydaniem rozkazu
o zwolnieniu ze stuzby;

D Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie
szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewngetrznych i Administracji (Dz.U. z 2006 r. Nr 131, poz. 919
oraz z 2007 r., Nr 38, poz. 245).



2) w przypadku zwolnienia ze sluzby na podstawie art. 43 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4 1 6 oraz ust. 3
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej, na pisemne zadanie
przelozonego uprawnionego do powotania lub mianowania, przed wydaniem rozkazu
o zwolnieniu ze stuzby;

3) w przypadku zwolnienia ze stuzby na podstawie art. 43 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe] Strazy Pozarnej, réwnoczes$nie z pisemnym

zgloszeniem wystapienia ze stuzby.

§ 3.

Strazak sklada o$wiadczenie o stanie majatkowym na pisemne zadanie przelozonego

uprawnionego do powotania lub mianowania w terminie 14 dni od dnia otrzymania zadania.

§ 4.

Oswiadczenie o stanie majatkowym strazak sktada na formularzu, ktorego wzor okresla

zatacznik do rozporzadzenia.

§ 5.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI



Zatacznik do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
Z AN e (Dz. U. NI v , POZ. e ) ZASTRZEZONE PO WYPELNIENIU
egz. pojedynczy

WZOR

Oswiadczenie o stanie majatkowym

Ja, NIZEJ POAPISANY (), ..eeuvereririeiiiniietieteei ettt ettt ettt ettt sttt et s bt et et sbe e bt estesbeesaeeanenaeens
(imiona i nazwisko)
(w przypadku kobiet poda¢ nazwisko panienskie)
UTOAZOMNY (@) 1.nvveeutieiieetieitie et et e et e eetteete e teeeabe e teeesteeseeesseenseessseenseessseenseessseenseessseanseesssesnseenseeanseensns
180016 10110 1) 74 ) N A ST
(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)
ZAMIESZKATY(Q) W ..eeeeiiiiii ettt ettt e et et e et e e tteenbe e tae et e eteeenbeeseeenneas

po zapoznaniu si¢ z przepisami ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667 z pézn. zm.) zgodnie z art. 57a tej ustawy o§wiadczam, ze
posiadam wchodzace w sktad matzenskiej wspdlnosci majatkowej lub stanowiace moj majatek
odrgbny:

1. Dom o powierzchni: .......c.cceoeeiinnnennne. %, POLOZONY .o
AATES. ettt ettt e a et e bt e a e bt et e e a e e e bt e bt et e eh e et e e Rt e eh e e bt enteeneenbeeneenaeenee
EVEUL PIAWILY: ittt ettt et e s ht e e bt e bt e et e e s ateeab e e seeeabeesateenbeenseesnbeenseanneas
2. Mieszkanie (wlasno$ciowe, spotdzielcze wtasnosciowe lub

1101015 RS UUSRPPSRPRR
AATES! ettt h ettt bbbt bttt eh e bt et e bt e sb e et eateshe et e et e naeenee
powierzchnia catkowita: .........c.ccocceveeieennnnen. m’

tytut prawny (wlasno$¢, wspotwlasnos¢, wielkos¢ udziatu):

3. Gospodarstwo rolne:

rodzaj gospodarstWa: ..........cceeceerieeriienieeieenie e , POWIETZChNIA ....oevieiiiiieiieeieeeeee m’
AATES: .ttt b e bt e bt e e a bt e bt e et e e bt e e a bt e bt e et e e eheeeabeeehteebeenheeenbeennee
T0AZA) ZADUAOWY: ..ttt ettt ettt et e e aeeesbeesseeenbeenseeenbeenseesnseenseeenseennns
tytut prawny (wlasnos¢, wspotwilasnos¢, uzytkowanie wieczyste, dzierzawa, inny tytul, podac
JAKL): ettt et ettt e bt e tt e et e e eat e et e e s te e beeeateen bt e enbe e bt e enteenbeeesbeenseeenteenbeennnes
Z tego tytutu osiagnatem(etam) w roku ubieglym przychdd i dochdéd w wysokosci: .....................

4. Inne nieruchomosci (place, d21alk1)
powierzchnia: .........c.ccoeeveveeeennennne. m’

DEWD: Zastrzezone po wypetnieniu, str. 1 z 3



ZASTRZEZONE PO WYPELNIENIU
egz. pojedynczy
5. Zasoby pienigzne:

- $rodki pienigzne zgromadzone w walucie poISKI€]: .......cccveeviiiieiiiieiiiiieeiieeeiee e

= PAPICTY WATTOSCIOWE: ..eeiuviieeurieeeiieeeteeesteeesseeessseeessseeessseesssaessseesssseesssseesssesesssessssseesnsseenses
................................................................ NA KWOLE: ..o

II

Nabylem(am) /nabyl mo6j maltzonek/ mienie od Skarbu Panstwa, innej panstwowej osoby
prawnej, gminy lub zwiazku miedzygminnego, ktore podlegato zbyciu w drodze przetargu:

tak* nie*
Poda¢ rodzaj mienia, date nabycia, 0d KOZO .......coceveiiiiiiiiiieiieeiee e
I
1. a* Nie jestem czlonkiem zarzadu ani rady nadzorczej, komisji rewizyjnej spotki prawa
handlowego.
b* Jestem czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotki prawa
handlowego:

Z tego tytulu osiagnatem(etam) w roku ubieglym dochéd w  wysokosci:
2. a* nie jestem zatrudniony(a) ani tez nie wykonuj¢ innych zaje¢ w spotkach prawa handlowego,
ktoére moglyby wywotaé podejrzenie o sprzeczno$¢ z obowiazkami wynikajacymi z ustawy z dnia
6 kwietnia o Policji (Dz.U. z 2002 r. Nr 7, poz. 58 z pdzn. zm.) lub o podwazanie zaufania o
Policji.
b* W spotkach prawa handlowego wykonuj¢ nizej wymienione zajecia:

Z tego tytulu osiagnatem(etam) w roku ubieglym dochéd w  wysokosci:
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ZASTRZEZONE PO WYPELNIENIU
egz. pojedynczy

3. a* Nie jestem czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej ani komisji rewizyjnej spotdzielni"
b* Jestem cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotdzielni:

(podaé pelniong funkcje¢, nazwe i adres spoldzielni)

Z tego tytutu osiagnalem(etam) w roku ubieglym dochdd w wysokosci: ........cccceevuveeeneenee.

v

1. Nie prowadze¢ dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek ani wspdlnie z innymi osobami,
nie jestem przedstawicielem czy tez

nie zarzadzam rowniez taka dzialalnoscia ani
petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.
2. Prowadzeg w wyzej okreslony sposob dziatalno$¢ polegajaca na: ........ccceecveevieeniieniinieeneeeieeen,

Y Nie dotyczy rad nadzorczych spoétdzielni mieszkaniowych.

" Niewlasciwe skreslié i uzupetié, wpisujac w poszczeg6lnych punktach odpowiednie dane.

Oswiadczenie sporzadzono w jednym egzemplarzu

(podpis)
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Uzasadnienie

Rozporzadzenie jest wykonaniem delegacji zawartej w art. 57a ust. 11 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667 z pdzn. zm.).

Uwzgledniajac cztery przypadki, w ktorych strazak zobowiazany jest ztozy¢ o§wiadczenie
0 swoim stanie majatkowym (przy przyjeciu i zwolnieniu ze stuzby, corocznie i na zadanie
przetozonego) dostosowano terminy i okoliczno$ci skiadania tych oswiadczen do przepisow
pragmatyki stuzbowej, w szczego6lnosci do art. 43 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarne;.

Proponuje si¢, aby wzoér o$wiadczenia o stanie majatkowym, opieral sig¢ stosowanym
w organach wladzy publicznej wzorze okreslonym przepisami wydanymi na podstawie art. 11
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2006 r., Nr 216, poz. 1584) zmodyfikowanym ze

wzgledu na odmienny zakres upowaznienia ustawowego.

Ocena skutkow regulacji

1. Konsultacje spoteczne

Projekt zostanie umieszczony na stronach internetowych MSWiA. Ponadto projekt zostanie
przekazany do konsultacji reprezentatywnym ogdlnokrajowym organizacjom zwiazkowym:
Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkow Zawodowych, Forum Zwiazkéw Zawodowych i

Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”.

2. Wplyw regulaciji na dochody i wydatki budzetu oraz sektora finansdéw publicznych

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje ujemnych skutkéw finansowych dla
budzetu panstwa w postaci koniecznos$ci pokrycia kosztow funkcjonowania dodatkowych etatow

w celu prowadzenia analizy o§wiadczen majatkowych.

3. Whplyw regulacii na rynek pracy

Regulacje nie bedzie miata wplywu na rynek pracy, gdyz nie zawiera przepisow

wiazacych si¢ z powstaniem lub likwidacja miejsc pracy.



4. Wplyw regulaciji na konkurencyijno$é wewnetrzna i zewnetrzna gospodarki

Regulacja nie bedzie miata wplywu na konkurencyjno$¢ wewnetrzna 1 zewngtrzna
gospodarki.

5. Wnplyw regulacii na sytuacje i rozw0j regionOw

Regulacja nie bgdzie miata wptywu na sytuacjg i rozwoj regionow.

6. Zgodno$¢ regulaciji z prawem Unii Furopejskiej

Przedmiot regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskie;.
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