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szqzku z OSWIadczemem Pana Senatora z#ozonym na . pOssedzenlu Sena-'-": '
uw dmu 16 marca - 2006 r dotyczqcym postepowama upad{osciowego Coalbud-. o
~ Spotki Akcyjnej W {:@cznej, toczqcego sne, W, Sqdz:e Rejonowym w Lubhme VI Wy-
. dZtale Gospodarczym sygn. akt VHIL.U 71/03 uprzejrnle wyjasnlam co nast@pUJe :
Upad{osc Coalbud S.A'w L@cznej zosta{a ogioszona postanow;emem Sqdu Re- '
R Jonowego w Lubllnte z dnia- 4 wrzesma 2003T. Obowaqzkl syndyka peim# Pan Grze-
gorz Kutmk ktory postanow:emem z -dnia 27 wrzesnla 2005 T, zostai odwo{any.
& w Jego IT'IIGJSC& Wwyznaczono' Pamq Zofig Konopkg Podstawa_ odwo%ama dotychcza- ,
sowego syndyka by} }ego wmosek uzasadn[ony wzglgdaml zdrowotnyml Postano- :
- wieniem. z dnia. 22 styczma 2004 r. sedzna komlsarz ustanow:{ rade wierzycieli, kto-
ra stosownle do - tresci art 130 § 1 rozporzqdzenla Prezydenta Rzeczypospohtej
z dnla 24 pazdz:ernlka 1 934 r. - Prawo upadfosc:owe (- Dz U.z1 991 r.Nr 118 poz,
512 ze zm:) - majacego zastosowanie’ w nlnrejszej Spl'ane m.in. kontrolme dziafania
syndyka oraz udziela mu zezwolema na dokonywame czynnosc: okreslonych w ar. .
131 Prawa upadio$ciowego. T : _
Po" og%oszemu upadiosc: Fundusz Gwarantowanych Sw;adczen Pracowni-'
czych'w uwzglednienit wniosku syndyka, plzekazaf w dwdch transzach na rachunek -
| masy upadiosci “Srodki. plem.@znew kwaocie. 157.629,-32'-'_21“.(w dniu-20 pazdmermka


u


| 2003 |;) oraz w kwocte 294, 065 98 z\‘ (w dnlu 11 grudma 2003- r) co stanowﬂo tacz-
nie kwc}te,l 451 695,30, zt -z plzeznaczemem na- wypfateg za!egiych wynagrodzen
pracownlczych Powyzsze srodkl pienigzne syndyk wypiacn‘ pracownikom z tytufu
zaleg{ych wynagrodzen pracowmczych za okres trzech miesugcy sprzed daty ogto-
Aszenla upad{osm wraz z odprawami z tyfutu grupowego zwolmema Z pracy, co znay
- duje uzasadmeme w art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 28 grudma 1993 r.o ochronie rosz-
,czen pracownlczyc:h w-razie. nlewypa‘acalnoscl pracodawcy (Dz. U z 2002 r. Nr 9,
poz. 85 ze zm.). Pozostaie nlewyp%acone naleznosc:: pracowmcze zarowno z tytuiu_
' wynagrodzen Jak i zasnikow rodzmnych oraz srodkow zgromadzonych przez pracow—
‘nikéw w kasie zapomogowo- pozyczkowej. zosta{y u;ete Z urzedu w przygotowanym :
plzez syndyka pro;ekcxe l[sty wuarzytelnosc: O '
. Do chwﬂl obecnej nle nasta_px}a nlestety wyp}ata naleznosc; pracowmczych ’
; zahczonych do plenstej kategoru Ilsty w1erzytelnosc:| z uwagl na catkowity brak
srodkow plenlegznych W masua upadlosca W chwili og{oszema upad#osc: w. maSIe
znajdowa:‘a sie Jedynle kwota okoio 11.000 z{ ktorq syndyk musiat pzzeznaczyc na -
-zaspoko;eme blezqcych kosztow postr—gpowanlan*w tym. przede wszystklm og{oszen -
i obwneszczen przeWIdZIanych w PraWIe upad#osmowym a. takze kosztow ogloszen |
0 przetargach na sprzedaz meruchomoscn Z ogo[nej kwoty 742, 091 29 zt naleznoscr
' upadiego wraz z odsetkami na dzuen ogioszema upadfosm do dnia 6 kwsetnla
2006 r. synd"k wyegzekwowai }edyme kwotc—g 19 642,52 z} ktora rownlez zostata
_przeznaczona na zaspoko;en[e kosztow postqpowania - ' '
Z akt postegpowama upad{oscmwego wynlka ze wszystkle ruchomosm jakle-
syndyk of:JJaJl w dniu og%oszema upad{osm i sprzeda{ do chwrh obecnej, nie wchodzﬂy '
. ”do masy upad{osm gdyz z tytu{u umowy przew{aszczenla stanowﬂy zabezpleczenre
_ -kredytu udzlelonego przez bank. Pozyskane srodkl ze sprzedazy tych ruchomosm
zosta}y zatem przekazane bankowi. ' |
Cd Natomlast dotychczasowe dZIafanla s Jmdykc:w zm:erzaja_ce ‘do zbyc:a nieru-
| chomoéc: masy upad{oscn przyniosty- efekt dopiero w- ostatnlch mleSIa_cach W mar-
cu 2006 r. zostata zawarta -umowa_sprzedazy lokalu handlowego przy ul. Dozynkowej
w. Lublinie za kwote .146.400:zt. W dniu 19 kwietnia _2006_r.- zostala sporzadzoria
z kolei umowa sprzedazy nieruchomosci polozonej w tecznej przy ul. Przemyslowej
za kwote 260.000 zf, przy czym jak wynika z o$wiadczenia syndyka, $rodki pienigzne '
z tego tytulu zostang przékazane na rachunek 'ma'sy “upadio$ci do korica kwietnia



2006 T Sprzedaz wymlenlonej meruchomoscn nastqplia w wyniku wykonanla uchwa- -
ly rady w:erzymeli nr 1/2006 z ‘dnia 14 iutego 2006 r. zezwalaja_cej syndykowx na
: sprzedaz meruchomosc:l zwoinej rekz pomzej ceny oszacowanla - '
Zgromadzone do chwili: obecnej $rodki finansowe pozwollfy na uregulowame
W marcu 2006 r zaleg{ych kosztow postepowama upadiosc:owego
Srodkl f‘ inansowe, Jakle syndyk pozyska zarowno ze: sprzedazy n:eruchomoscu_
polozonej W t@cznej. Jak i ze scrqgm@tych naleznosm nie- wystarcza_ na pe%ne zZa-
: spokqente wuelzyte!nosc;i kategoru pIEI'WSZEJ, co SpOWOdUJe konlecznosc sporza_dze-
- pia: planu podZIa#u Z uwzglednlenlem zasady proporqonalnoscx okreslonej w art. 206
Prawa upadlosc:iowego Zasada ta oznacza, ze plan podZIa{u b@dz:e obejmowal za-
spoko;enle takiego samego procentu wszystklch WIerzyteInoscn UthyCh w plenmszej_-
~kategorii zaspokojenia, a- zatem réwniez w;erzytelnoscu Funduszu Gwarantowanych,
: Swnadczen Pracownlczych zg{oszonej w kw0c1e ponad 450 000 zf Dodatkowo
‘ uwzghgdnlc tutaj nalezy. réwniez wynagrodzema pracownlcze nalezne cz{onkom za-
- _':rza_du upadiej Spotki, Jak rowmez fakt zaspokqema sk%adek ubezpleczenia spolecz-,'

| 'nego naleznych ‘od praoodawcy R

Z dokonanych ustalen wymka ze po UISZCZSHIU przez:nabywce peinel kwoty ‘
- ceny za nleruchomosc po{ozonqw tegcznej, syndyk przygotu;e W maju 2006, pierw-
szy CZQSCIOW}/ plan podZtalu obeijchy w:erzytelnoscl kategoru plerwszej F’lzeW|-
du;qc mozliwosé zlozenia- zarzutow do. planu podziatu nalezy ocemc ze reahzacja :
planu najweczesniej nastapl JeSIemq blezqcego roku T T

- Nie-jest mozliwe Jjednoznaczne wskazan[e termlnu zakonczenla przedm:oto—
wego- post@powanra upad#oscnowego gdyz do zltkWIdowan:a masy upadiosci pozo-
staly. jeszcze wierzytelnosci upad!ego w stosunku do lctorych toczy. SIQ kilka egzeku-
cji komomlczych Szacunkowa wartosc wuerzytelnoscn co.do ktorych syndyk wszczat
: procedurg egzekucyjnq, wynosr oko{o 400.000 zt. - ' '

: Syndyk deZIe mogt podjap kroka zmuerza;ape do- reallzaql uprawnienia- okre—
Slonego wart. 131 § 1 pkt 5 Prawa upadiosc:owego {j. sprzedazy Wierzytelnosm po
wyczerpaniu - drogi postepowan- egzekucyjnych Doplero catkowita’ egzekuqa nalez-
nosci: upadiego w tym sprzedaz naleznosci memozhwych do §ciggniecia, pozwoll na
. przygotowanie ostatecznego planu podziatu i zakoriczenie post@powanla

Odn_oszap sig do sprawy sygn. akt VI P 113/06, z pqwodztwa Kaz;fmlegza Ryé
przeciwko Coalbud Spéice Akcyjnej w Lecznej o wynagrodzenie, uprzejmie informu- _~



F g, ze wp{yn(—,;{a ‘ona do - Sqdu Rejonowego w Lubhme - Vll Wdetafu Pracy
i Ubezpleczen Spotecznych w- dnlu 1 6 stycznla 2006r Dnia 17 styczma 2006r. po-
wod zostat wezwany do uzupe%mema brakow formalnych pozwu poprzez sprecyzo-
- wanie, w jakiej wysokoscn iz Jaklego tytulu dochodzi kwoty plem@znej Po wykonanlu
powyzZszego zoboquama Sad Rejonowy postanow:enlem wydanym na pos;edze- '
niu- niejawnym w. dmu 3 lutego 2006 . od:zucn‘ pozew na- podstawie art. 199 § 1
pkt 2 kodeksu postegpowanla cywﬂnego w uzasadmemu postanowema Sad wska--
zat m, in. .na toczace: SIQ postgpowanle upadiosc:owe Coalbud S.A.: w t@cznej.
w ktorym wierzytelnosé . powoda zosta{a ujeta na liscie WIerzytelnosm w kategorii -
pi&!‘WSZEj Odpis postanowuema z dnla 3lutego 2006 r., wraz z uzasadnlemem i po-
uczenlem 0. przys#ugu;qcych srodkach odwo%awczych zosta# dor@czony Panu Kazi-
- mletzom RyCIOWI w dn:u 15 Iutego 2006r. Strony nie wniosly zazalenia na powyzsze
, orzeczema a zatem postanownenle z dnla 3 Iutego 2006 T. 0 odrzuceniu pozwu jest

prawomocne . AR _ |
: Podkreslfc naiezy, 28 w ramach nadzoru nad dza}alnosclq admlnistracyjnq

usa{dow Mlnrster Sprawuedhwoscl nie pos:ada uprawmen pozwalajapych na rngerowa-
nie w tresc orzeczen Zgodnle z art 39 ustawy Prawo o ustro;u sqdow powszech~
nych (Dz U Nr 98, poz. 1070 ze zm: ) czynnosm z zakresu nadzoru'nad daafalnosc:q
: admlnistracyjnq sgdow: nle moga wkraczac w dZIelenQ, w. ktorej SQdZIOWIe s3. nie- .
zaw:sh ‘Nadzér nad dzna#alnoscra_ orzeczmczq sa_dow sprawu;q wy%qcznle sqdy wyz-_
szej instanji i Sad Najwyzszy - g e T '
Odpownadajap na zawarte w oswradczemu zapytame dotycza_ce mozhwoscn
'korzystama z funduszy pochodzqcych ze srodkow budzetowych lub pochodnych
A kiore przeznaczane sg na. cele. pracowmcze w p:zypadku postepowan upad%osmo—
- wych, informuje, 'ze - powyzsza problematyka regulowana jest przeplsaml ustawy'_
Z dnia 29 grudnta 1993r. o ochronie: roszczen pracowniczych w razie mewyp{acalno-
éc& pracodawcy Ustawa okresla zasady 1 zakres ochrony roszczen pracowniczych
W razie niemoznosci ich zaspoko;ema z powodu ntewyplacalnosc: pracodawcy
(art.1): Ntewyp{acalnosc w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt-1- powotanej ustawy, zachodzi -
-m. l!‘l -gdy na: podstawua prawa upad{osulowego ogloszono upadiosé pracodawcy Za
- dzuan wystquema niewyplacalnosci uwaza sie wowczas dat@ postanomema 'sadu
o og{oszenlu upadfosc: (art 3 ust 2a). ‘ ‘



Zgodnie 4 art. 6 ust. 1, zaspoko;enlu ze srodkow Funduszu podlegajq naleznosm :
giowne 'z tytutu: ‘l) wynagrodzema za prace, 2) przysiugu;qcego pracowmkovw na'-
podstawre powszechnle oboquu;qcych przep:sow prawa pracy: a) wynagrodzenla
za czas mezawmlonego przez pracownlka przesto;u b) wynagrodzema Za czas zwol-
nienia od pracy, wynagrodzema o] ktérym mowa w art g2 Kodeksu pracy, oraz wy-
nagrodzenia za czas innej USpraWIedhwmnej meobecnosm w pracy, c) $wiadczenia
wyréwnawczego przyslugchego na podstawne przeplsow 0 sw:adczenlach z tytuiu
wypadkéw przy prac:y i choréb zawodowych d). zasﬂku chorobowego fi nansowanego
ze srodkow na wynagrodzema e)wynagrodzenra za czas uriopu wypoczynkowego
f). odprawy plem@znej przystugujacej w razie rozw:qzama stosunku pracy z przyczyn
dotyczqcych pracodawcy, g) skiadki na ubezpleczema spo{eczne nalezne od praco-
- dawcéw, o ktorych mowa w ustawue z dnla 13 pazdz:emika 1998'r. 0 systemle ubez—
pleczen spolecznych (Dz. U..Nr 1 37 poz. 887 ze zm) _

~Swiadczenie z tytuiu odprawy p:em@znej podlega zaspoko;eniu jezel: ustanle ;
-stosunku pracy -nastgpilo-w okresze nle diuzszym niz 6 mleSthy poprzedzaja_cych -
dzien- wystqplema mewypfacalnosm pracodawcy lub w okresre nie tuzszym niz
‘ 4 muasrqce nastQpUJace po tym dmu (art 33 ust 8). Pozostate swmdczema podlegaja -
zaspokojeniu-za okres nie d}uzszy, niz 3 mieSche poprzedzajqce dz:en wystgpienia
'n:ewypfacalnosm pracodawcy albo za: okres me d{uzszy, n[z 3 miesigce- p0przedzaja; .
ce ustanie: stosunku pracy, jezeli ustame stosunku pracy przypada.w.czasie nie diuz-
~ szym, niz 6 miesiecy poorzedzajqcych dZIel‘l wystap[enla n:ewyp{aca[noscl praco-

- dawey (art 6 ust. 4 ustawy). Wszystkle SWIEdCZEI'IIa dotychczas wymlemone ‘podle-

gajg ZBSpOkO}enlU takze w przypadku, gdy uprawnleme do tych SWIadczen powstanie
w dnlu wysta_plema nlewypiacalnosm pracodawcy lub w dniu ustanla stosunku pracy

Tryb - realizacji naezaspokqonych roszczeri pracownlczych okreslony ;est
w art. 7 ustawy o ochrome roszczer pracowniczych w razie mewyp%acalnoscr praco-
dawcy. Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy w ciggu Jednego mleScha od' dnia wystgpienia
niewyptacalno$ci pracodawcy, pracodawca, syndyk Iikwidatdr lub inna osoba spra-
wu;a_ca ‘zarzgd mathklem pracodawcy sporzadza’ zb:orczy wykaz nlezaspokqonych
roszczen pracowmczych okreslaja_c osoby uprawnione oraz rodzaje. i wysokosc na-
leznych im Swiadczen podlegajacych zaspokojeniu ze $rodkéw Funduszu. Wykaz __

-~ obejmuje $wiadczenia podiegajgce zaspokojeniu ze $rodkéw Funduszu z okreséw

poprzedzajacych dzien wystgpienia niewypiaca!noécﬁi pracodawcy. Jezeli zaspokoje-



niu-ze érodkow Funduszu pod!egajq sw:adczenlanz okresow nastepu;qcych -po dniu-
wystqp:ema niewyplacalnosai . pracodawcy, podmiot okreslony w ust. 1 sporza_dza ‘—
mezw%oczme -po ustaniu’ stosunku pracy 0sab - uprawnronych wykazy uzupe{nla1qce :
Wykaz i-wykazy uzupe{niajqce przekazu;e sie knarowmkow: Biura Terenowego Fus- 3
duszu: Gwarantowanych waadczen Pracowmczych ktory po stwierdzeniu zgodnosci
wykazu lub: wykazu uzupe{nlaja_cego z przeplsaml ustawy, przekazu;e niezwlocznie
odpGWIednle Sl'Odkl fi nansowe W celu wypiacenla uprawmonym osobom.. .
Zgodnle z art. 7-ust. 3 ustawy wyp{ata swnadczen pracowmczych moze nastq—
. plc takze na_podstawie wniosku zg{oszonego przez uprawmonq osobg kl&rOWl‘llkO"\’l'
| Blura Terenowego Funduszu Gwarantowanych ‘Swiadczer, Pracowntczych Wniosek‘
sk{ada sig: w ciggu- dwoch tygodnl po: upiywua terminéw p"ZGWIdZIanyCh do ziozenia
| wykazu !ub W J{k.azu uzupe{nlajqcego Wyp{aty dokonu;e k:erownlk Biura Terenowego
.Funduszu Gwarantowanych Sw;adczen Pracowmczych nlezw{oczme po stwnerdze _
niu, ze wmosek GbeijIje roszczema podlegajqce zaspoko;emu ze srodkow Fundu-'
SzZU; . | o L Dbt b R
; “O-odmowie wypiaty--éWiédCz&iia:pracowrhiﬁiego-\)(r calbéci' 'IUb-w‘cz.Qé'ci z'glo-'
'szonego w trybie. okreslonym w art 7 ust: 1, 1ai3 - kierowmk Blura '!erenow =go
Funduszu Gwarantc»wanych SWIadrzen Pracowr -czvch zawnadamra nlezwioczme na -
‘ plsmle zalnteresowan'[ osohq,_ pgdaja_c uzasadnleme Ao ~odmowy. (art. 8 ust
1).. Spory powstafe w. zwigzku- z- odmowq ‘wyplaty ,W|adczenta pracowmczego ze-
‘érodkow Funduszu rozstrzvga sad wiascnwy w sprawach 7 zakresu. prawa pracy (art -
8 ust, 2ustawy) ST
| PrzedstaWIanc powyzsze wyjasmenla craz rnformac;e o Sprawach sqdowych
wymlemonych w. osw;adczen:u Fana: Senatora many nadZIEJQ, Ze sg one wystarcza-
Jgce. lnformUJ@ rowniez, ze w swnetle pode}mowenych dotychczas przez sad-upadio-
sciowy:czynnosci w spraw:e syn:: ‘akt Vit.uU 71/03 brak jest.podstaw do ‘podejmo-
wania ze: strony - MII'I.ISII'E_:__ .Sp_l'a_WlethOSCl _-JEkIChkOIWIek-- dziatari ‘nadzorczych.
Majac jédnak na uWadé,e zaﬂvartq w.oswiadczeniu Pana S.enato'ra proSbe o przyspie-
szenie ww. postepowania, sprawa ta pozostanie W'krggu'mc_)jego zainterescwanis. .
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