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Materiat poréwnawczy

do ustawy z dnia 6 grudnia 2007 r.

0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela

(druk nr 25)

USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. - KARTA NAUCZYCIELA (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z pdzn. zm.)

Art. 30.
1. Wynagrodzenie nauczycieli, z zastrzezeniem art. 32, sktada si¢ z:
1) wynagrodzenia zasadniczego;
2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw;

4) nagrod i innych s$wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wykaczeniem
Swiadczen z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych i dodatkéw socjalnych
okreslonych w art. 54.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela uzalezniona jest od stopnia awansu
zawodowego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru zaje¢ obowiazkowych, a wysokosc¢
dodatkéw odpowiednio od okresu zatrudnienia, jakosci $wiadczonej pracy i
wykonywania dodatkowych zadan lub zaje¢, powierzonego stanowiska lub sprawowanej
funkcji oraz trudnych lub uciazliwych warunkéw pracy.

[3. Srednie wynagrodzenie nauczyciela stazysty stanowi co najmniej 82 % kwoty bazowej
okreslanej dla pracownikow pasistwowej sfery budzetowej na podstawie art. 5 pkt 1 lit. a
i art. 6 st. 1 pkt 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztatltowaniu wynagrodzer w
panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz.
1255, z p6zn. zm.), ustalanej corocznie w ustawie budzetowej.]

<3. Srednie wynagrodzenie nauczyciela stazysty stanowi co najmniej 82 % kwoty
bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej.>

4. Srednie wynagrodzenie pozostatych nauczycieli stanowi dla:
1) nauczyciela kontraktowego - 125 %,
2) nauczyciela mianowanego - 175 %,
3) nauczyciela dyplomowanego - 225 %
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3.

5. Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem
wiasciwym do spraw pracy oraz po zasiegnieciu opinii Komisji Wspoélnej Rzadu i
Samorzadu Terytorialnego, okresla, w drodze rozporzadzenia:
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1) corocznie wysokos¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
nauczycieli realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktérym mowa
w art. 42 ust. 3, oraz dla nauczycieli, ktérych tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin ustala si¢ na podstawie art. 42 ust. 7, oraz sposob udokumentowania prawa do
okreslonej stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2) sposdb obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzine
przeliczeniowa i minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli
realizujacych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42
ust. 4a,

3) wykaz stanowisk oraz sprawowanych funkcji uprawniajacych nauczyciela do
dodatku funkcyjnego oraz ogdlne warunki przyznawania nauczycielom dodatku
motywacyjnego,

4) sposob ustalania wysokosci wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy

- uwzgledniajac stopnie awansu zawodowego, poziom wyksztatcenia nauczycieli i
wymiar zaje¢ obowiazkowych, stanowiska kierownicze w szkole i sprawowane funkcje,
stopien zaangazowania nauczycieli w prace oraz zapewniajac, ze wynagrodzenie za prace
w dniu wolnym od pracy uwzglednia osobista stawke zaszeregowania nauczyciela i
dodatek za warunki pracy.

6. Organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac
przewidywana strukture zatrudnienia, okresla corocznie dla nauczycieli poszczeg6lnych
stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu obowiazujacego od dnia 1 stycznia do
dnia 31 grudnia:

1) wysokos¢ stawek dodatkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegdtowe
warunki przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2) szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3) wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust.
1 pkt 4, o ile nie zostaty one okreslone w ustawie lub w odrgbnych przepisach

- w taki sposob, aby srednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace sie ze sktadnikdw, o
ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu
terytorialnego co najmniej srednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktérych mowa
odpowiednio w ust. 3 i 4.

6a. Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

6b. W przypadku nieuchwalenia do dnia 31 grudnia danego roku regulaminu na kolejny rok
kalendarzowy stosuje si¢ regulamin obowiazujacy w roku poprzednim, nie dtuzej jednak
niz przez okres dwoch miesiecy od dnia ogtoszenia ustawy budzetowej.

7. Minister wihasciwy do spraw oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem
wihasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego i Ministrem Obrony
Narodowej, okresla, w drodze rozporzadzenia, dla nauczycieli poszczeg6lnych stopni
awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez organy
administracji rzadowej wysokos¢ stawek dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, z
zastrzezeniem art. 33, oraz szczegotowe warunki przyznawania tych dodatkdw,
szczegOtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyplacania
skfadnikéw wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaty one
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okreslone w przepisach ustawy lub w odrebnych przepisach, z zastrzezeniem ust. 7a,
uwzgledniajac wysokosci $redniego wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3
i 4, oraz zr6znicowanie szkot prowadzonych przez poszczegdlnych ministrow.

7a. Minister Sprawiedliwosci, uwzgledniajac co najmniej wysokosci  $redniego
wynagrodzenia nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, okresli, w drodze
rozporzadzenia, dla nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawodowego
zatrudnionych w zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich, rodzinnych
osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych oraz szkotach przy zaktadach karnych
wysokos¢ stawek dodatkdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe warunki
przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33, a takze szczegdtowe warunki
obliczania 1 wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania sktadnikéw wynagrodzenia, o
ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaty one okreslone w przepisach ustawy lub
odrebnych przepisach, uwzgledniajac w szczegolnosci specyfike organizacji nauki, pracy
wychowawczej i resocjalizacyjnej, a takze specyfike nauczania prowadzonego w
warunkach izolacji.

7b. Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem
wiasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, sktadniki wynagrodzenia
przystugujacego nauczycielom, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, ich wysokos¢ oraz
warunki i sposob wyptacania, z uwzglednieniem posiadanych stopni awansu
zawodowego.

8. Srodki niezbedne na $rednie wynagrodzenia nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 i 4,
wraz z pochodnymi od wynagrodzen, srodki na odpis, o ktérym mowa w art. 53 ust. 1,
oraz srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem
doradztwa metodycznego, o ktérych mowa w art. 70a ust. 1, zagwarantowane Sa przez
panstwo w dochodach jednostek samorzadu terytorialnego.

8a. W przypadku szkot prowadzonych przez wiasciwych ministrow srodki niezbedne na
wynagrodzenia nauczycieli wraz z pochodnymi od wynagrodzen, srodki na odpis, o
ktorym mowa w art. 53 ust. 1, oraz $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego, o ktérych mowa w art. 70a ust.
1, zagwarantowane sa W budzetach tych ministrow.

9. (uchylony).

10. Organy prowadzace szkoty bedace jednostkami samorzadu terytorialnego moga
zwigksza¢ srodki na wynagrodzenia nauczycieli, w tym podwyzsza¢ minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego, o ktdrych mowa w ust. 5.

10a. Podwyzszenie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nastepuje w trybie
okreslonym w ust. 6.

10b. Zwigkszenie srodkoéw na poszczegolne sktadniki wynagrodzenia dla nauczycieli ponad
poziom okreslony w ust. 3 i 4 moze odbywac si¢ wytacznie z dochoddéw wiasnych
jednostek samorzadu terytorialnego.

[11. Podwyzszenie wynagrodzer dla nauczycieli nastepuje nie poOzniej niz w terminie
okreslonym dla pracownikéw paristwowej sfery budzetowej, o ktorych mowa w ust. 3, z
wyréwnaniem od dnia 1 stycznia danego roku.]

<11. Podwyzszenie wynagrodzen dla nauczycieli nastepuje nie pdzniej niz w ciagu 3
miesigcy po ogtoszeniu ustawy budzetowej, z wyrdéwnaniem od dnia 1 stycznia
danego roku.>
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Art. 53.

[1. Dla nauczycieli dokonuje sie corocznie odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen

socjalnych w wysokosci ustalanej jako iloczyn planowanej, przecietnej w danym roku
kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze zajec
(po przeliczeniu na petny wymiar zajec¢) skorygowanej w korncu roku do faktycznej
przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na pelny wymiar zajec) i
110 % kwoty bazowej, okreslanej dla pracownikéw pasistwowej sfery budzetowej na
podstawie art. 5 pkt 1 lit. a i art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy o ksztattowaniu wynagrodzer w
paristwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw, ustalanej corocznie w
ustawie budzetowej.]

<1. Dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen

la.

socjalnych w wysokosci ustalanej jako iloczyn planowanej, przecietnej w danym
roku kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w petlnym i niepetnym
wymiarze zajeé (po przeliczeniu na petny wymiar zajeé) skorygowanej w koncu
roku do faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na
petny wymiar zajeé¢) i 110 % kwoty bazowej, o ktérej mowa w art. 30 ust. 3.>

Z odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych, o ktéorym mowa w ust. 1,
wyptacane jest nauczycielowi do konca sierpnia kazdego roku swiadczenie urlopowe w
wysokosci odpisu podstawowego, o ktorym mowa w przepisach o zaktadowym funduszu
swiadczen socjalnych, ustalonego proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy i okresu
zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym.

Dla nauczycieli bedacych emerytami i rencistami dokonuje si¢ odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych w wysokosci 5 % pobieranych przez nich emerytur i rent.

2a. (uchylony).
3. Odpisy, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, tacznie z naliczonymi odpisami podstawowymi na

zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych na pozostatych pracownikéw oraz emerytdw i
rencistow - bytych pracownikéw, stanowia jeden fundusz w szkole.

3a. W przypadku likwidacji szkoty organ prowadzacy szkote jest obowiazany wskazac inna

szkote, w ktdrej bedzie naliczany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych na
kazdego nauczyciela bedacego emerytem lub rencista zlikwidowanej szkoty. Osoby te
korzystaja z ustug i $wiadczen finansowanych z zakfadowego funduszu swiadczen
socjalnych na zasadach i warunkach ustalonych w regulaminie obowiazujacym we
wskazanej szkole.

. Organ prowadzacy szkote moze tworzy¢ stuzbe socjalna powotana do gospodarowania

funduszem, o ktorym mowa w ust. 3.

. W sprawach nieuregulowanych w ust. 1-4 stosuje si¢ przepisy o zaktadowym funduszu

swiadczen socjalnych.
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