
Warszawa, dnia 13 grudnia 2007 r.

Opinia o ustawie o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (druk nr 26)

I. Cel i przedmiot ustawy

Przyjęta przez Sejm w dniu 6 grudnia 2007 r. ustawa o zmianie ustawy dnia 27 sierpnia 1997

r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz o zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U.

Nr 123, poz. 776, z późn. zm.) wprowadza przepis, który utrzymuje zmniejszenie kwoty

dotacji celowej z budżetu państwa dla Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób

Niepełnosprawnych na dofinansowanie pracodawcom wynagrodzeń pracowników

niepełnosprawnych, w roku 2008 - do 25 % środków zapewniających realizację tego zadania.

Jest to analogiczne uregulowanie do wprowadzonego na rok 2007 (por. art. 13 ustawy z dnia

15 czerwca 2007 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu

osób niepełnosprawnych oraz o zmianie niektórych innych ustaw, Dz. U. Nr 115, poz. 791).

Zgodnie z art. 46a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z późn. zm.),

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na dofinansowywanie

wynagrodzeń niepełnosprawnych pracowników otrzymuje z budżetu państwa dotację celową

w wysokości 55% środków na realizację tego zadania.

II. Przebieg prac legislacyjnych

Projekt ustawy stanowił przedłożenie rządowe. Jak podaje uzasadnienie projektu,

uregulowanie to wynika z konieczności uwzględnienia realnych możliwości budżetu państwa.

Sejmowa Komisja Polityki Społecznej i Rodziny po przeprowadzeniu pierwszego czytania

wniosła o odrzucenie projektu ustawy.
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Sejm przyjął ustawę w brzmieniu zaproponowanym w projekcie rządowym, z modyfikacją

brzmienia przepisu dotyczącego wejścia w życie, lecz z zachowaniem intencji wejścia w

życie ustawy z dniem 1 stycznia 2008  r.

Ustawa nie budzi zastrzeżeń o charakterze legislacyjnym.

Bożena Langner

Główny specjalista ds. legislacji


