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Odpowiadajac na oswiadczenie Pana Senatora Lucjana Cichosza, przekazane przy pismie
z dnia 20 kwietnia br. znak: BPS/DSK-043-3566/11, uprzejmie informuje, Ze poziom
wynagrodzenia osob, zatrudnionych w ramach realizacji uméw zawartych z Oddzialami NFZ,
jest pochodng wykonania, przez okreslong placéwke, zakontraktowanej wartodci $wiadczer
medycznych. |

Zgodnie z ustawq z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotej (Dz.U. Nr 14 z
2007 r., poz. 89 z pozn.zm.) odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie zaktadem opieki zdrowotnej
ponosi kierownik zakiadn. Oznacza to, ze kierownik danego zakladu podejmuje decyzje
zwigzane z zatrudnianiem, na danych stanowiskach pracy osdb posiadajacych wymagane
przepisami kwalifikacje, ich wynagradzaniem, a takze odpowiada za zapewnienie ciaglosci

niezbednej opieki nad pacjentami.

Ksztaltowanie polityki wynaprodzen spoczywa rowniez na organie zalozycielskim
konkretnego zaktadu opieki zdrowotne;.

Majac na uwadze powyzsze Minister Zdrowia nie jest wladny do ingerowania w kwestie
ksztaltowania poziomu wynagrodzen w zakladach opieki zdrowotnej, w tym réwniez
w zakresie okre$lania minimalnego wynagrodzenia dla grupy zawodowej pielegniarek

i poloznych.
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