Oswiadczenie zlozone
przez senatora Henryka Gorskiego
na 78. posiedzeniu Senatu
w dniu 9 czerwca 2011 r.

Oswiadczenie skierowane do prezesa Rady Ministrow Donalda Tuska

Szanowny Panie Premierze,

Dnia 12 maja 2011 r. do filii mojego biura senatorskiego w Garwolinie przybyta delegacja pracowni-
kow Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Garwolinie i przedlozyla dokument podpisany
przez trzydziestu pracownikoéw wyzej wymienionej instytucji. Pismo dotyczyto wysokosci wynagrodzen
w tej instytuciji.

Stacje sanitarne sa zakladami opieki zdrowotnej finansowanymi z budzetu panstwa, jednak w ostat-
nim czasie w wyniku pomijania pracownikow stacji sanitarnych w kolejnych podwyzkach wynagrodzen
doszto do razacych dysproporcji pomiedzy wynagrodzeniami pracownikéw inspekeji sanitarnej a wyna-
grodzeniami pozostalych zawodéw medycznych. Pracownicy PSSE od kilku lat nie sg uwzgledniani na-
wet w podwyzkach inflacyjnych.

Wszyscy pracownicy garwolinskiej stacji sanitarnej to osoby z wyzszym wyksztalceniem. Znaczna
wiekszo$¢ zatrudnionych posiada takze specjalizacje i/lub studia podyplomowe. Sa to specjalisci
z ogromna, wiedza merytoryczna i praktyczna oraz wieloletnim stazem pracy w inspekcji, a mimo to ich
place w tej instytuciji od lat osiagaja na ogoét tylko dolne progi w poszczegbdlnych kategoriach zaszerego-
wania. Postuzmy sie przykladem: pracownik zatrudniony na stanowisku mltodszego asystenta, osoba
z wyzszym wyksztalceniem przydatnym w inspekcji sanitarnej, otrzymuje wynagrodzenie w kwocie
1580 zt. podczas gdy rozpietos¢ wynagrodzen w tej grupie wynosi od 1580 zt. do 3350 zt. Tak razgco nis-
kie zarobki sa niedopuszczalne w instytucji wykonujacej dzialania kontrolne majace na celu zapewnie-
nie bezpieczenstwa zdrowia publicznego i dlatego prosz¢ Pana Premiera o wyjasnienie mi kwestii
dotyczacych sposobu, w jaki traktowani sa pracownicy inspekcji sanitarnych, oraz zasad ustalania ich
wynagradzania w stacjach sanitarnych na terenie catego kraju.
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