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Szanowny Panie Marszafku,

- odpowiadajgc na o$wiadczenie Panow Senatoréw: Marka Konopki i Piotra

- Gruszczynskiego (BPS/DSK-043-3419/11) w sprawie projektu ustawy

o systemie oceniania jakosci edukacii, uprzejmie informuje.

_ W dniu 23 grudnia 2010 r. skierowany =zostat do uzgodnien

- migdzyresortowych i konsultacji spofecznych projekt ustawy o systemie

oceniania jakosci edukacii.

K W wyniku zgioszonych w toku konsultacji spotecznych uwag, prowadzone
byly dalsze prace koncepcyjne nad zaplanowaniem optymalne] struktury

organizacyjnej nowego systemu, uwzgledniajgcej uwagi i propozycje resortéw

i partnerdw spotecznych.

Proponowane rozwigzania zostaty zawarte w przekazanym 9 marca 2011 r.
do uzgodnien miedzyresortowych i konsultacji z partnerami spofecznymi
1 zwiazkami zawodowymi projekcie ustawy o zmianie ustawy o systemie oswiaty
-~ oraz zmianie niektérych innych ustaw, a nie jak projektowano pierwotnie

~ w osobnej ustawie o systemie oceniania jako$ci edukaciji. Dzieki temu w jednej
ustawie zostaly opisane m.in. zaréwno nowy system oceniania jakosci pracy
- szkot i placowek oraz nowy system ich wspomagania.

_‘ W zwigzku z problemem dotyczacym liczby rejonowych oddziatow
. tworzonych na terenie danego regionu uprzejmie informuje, ze w projekcie
- ustawy o systemie jakosci edukacji nie wskazywano, ile komorek
organizacyjnych nadzorowanych przez regionaine o$rodki jakosci edukacji ma
- -si¢ znajdowac na terenie kazdego regionu (w uzasadnieniu okresiono tylko,
- Ze bedzie ich okolo 30 w calej Polsce). W projekcie ustawy o zmianie ustawy
0 systemie oSwiaty przewidziano utworzenie 16 regionalnych osrodkow jakosci
- edukacji, z kidrych kazdy obejmie dziataniem obszar wojewodziwa
- | umozliwiono Naczelnemu Inspektorowi Jakosci Edukacji tworzenie, w celu
. usprawnienia wykonywania zadan, zamiejscowych jednostek regionalnych
~ o$rodkow jakosci edukadii.



Najistotniejszg czescig dzialan nadzoru pedagogicznego jest praca
inspektora jakoéci edukacji w szkole lub placowce. Stad w uzasadnieniu do
projektow ustaw zawarto informacje o — odmiennym od pracy obecnych
wizytatorow kuratoriow oswiaty — charakterze pracy inspektora jakosci edukacii.
Inspektor jakosci edukacji bedzie:

— wykonywat swojg prace przede wszystkim w nadzorowanej szkole lub

placéwce (podobnie, jak czynig pracownicy innych stuzb kontrolnych
w Polsce, np. Najwyzszej izby Kontroli, Paristiwowe] Inspekcji Pracy,
Sanepid-u itp.),
— miat mozliwosé analizowania zgromadzonego materialu dowodowego,
a takze pisania protokotu iub raportu z przeprowadzonych czynnosci
w nadzorowanej w szkole [ub placéwce lub w innym wybranym przez
siebie migjscu.
Oznacza to, ze nie ma koniecznosci codziennej obecnosci inspektora jakosci
edukacji w zatrudniajgcym go urzedzie. Odlegto$¢ miejsca zamieszkania
inspekiora od nadzorowanej szkoty lub placéwki jest zawsze mnigjsza niz
odlegto$¢ migjsca zamieszkania inspektora od siedziby organu sprawujgcego
nadzdr pedagogiczny i nastepnie od nadzorowanej szkoty lub placowki.
Przy tym rowniez obecnie funkcjonujg szkoly i placowki w odlegtych i trudno
dostepnych miejscach i sg one objete nadzorem pedagogicznym kuratoréw
oswiaty, ktorych obowigzkiem jest umozliwienie wizytatorom dojazdéw takze
i do tych miejsc. Obowigzek ten, zgodnie z projektem ustawy o zmianie ustawy
o systemie oswiaty, bedzie naleZat do regionainego inspektora jakosci edukacji.

Kwestie zwigzane 2z wnioskowaniem organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny o odwotanie dyrektora ze stanowiska na skutek ustalenia
w wyniku kolejnej ewaluacji braku poprawy poziomu spelniania wymagarn
zostaly opisane w projekcie ustawy o zmianie ustawy o systemie oSwiaty nieco
inaczej niz w projekcie ustawy o systemie jakos$ci edukacji, jednakze nie
uwzgledniajg wskazanej przez Pandw Senatordw sytuacji, w ktdrej kolejna
ewaluacja bedzie przeprowadzana u nowo powotanego dyrektora. Podobnie
jest z kwestionowang problematyka dotyczacg procedury przeprowadzania
ewaluacji w szkotach i placowkach (zwtaszcza terminéw opracowywania raportu
z ewaluacji).

Projekt ustawy przewiduje utworzenie Krajowego Osrodka Jakosci Edukagii
oraz regionalnych o$rodkéw jakosci edukacii.

Przepisy art. 35 ust. 2 i art. 37 ust. 2 powotanego projektu ustawy zaktadaja,

iz z dniem 1 wrzesnia 2012 r. pracownikami:

1) Krajowego Osrodka Jakosci Edukaciji — stang sie dotychczasowi pracownicy
Centralne] Komisji Egzaminacyjnej, pracownicy Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej zatrudnieni przy wykonywaniu zadan zwigzanych
z przygotowywaniem materiatdbw egzaminacyjnych, pracownicy Kuratorium
Oswiaty w Warszawie wykonujacy dotad zadania w zakresie nadzoru
pedagogicznego oraz pracownicy Krajowego Os$rodka Wspierania Edukacii
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Zawodowej | Ustawicznej zatrudniani przy wykonywaniu zadan zwigzanych
ze wspolpracg z CKE; '

2) regionalnych osrodkéw jakosci edukacji — stang sie dotychczasowi
pracownicy okregowych komisji egzaminacyjnych oraz pracownicy
kuratoriow oswiaty wykonujacy zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego.

W art. 40 projektowanej ustawy okreslono, iz pracownikéw kuratoriow
oswiaty, kitérzy do 31 sierpnia 2012 r. byli zatrudnieni na stanowiskach
wymagajgceych kwalifikacji pedagogicznych, z dniem 1 wrzesnia 2012 r.
zatrudnia sie w regionainych oérodkach jakosci edukacji na stanowiskach
inspektorow jakosci edukacji. W projekcie ww. ustawy okreslono jednoczesnie
status pracownikow Krajowego OSrodka Jakosci Edukacji oraz regionalnych
osrodkow jakosci edukacii.

Nalezy podkreslic, iz w Swietle projektowanych rozwigzan, nauczyciele,
ktorzy przejdg do pracy w Krajowym Osrodku Jakosci Edukacji oraz
regionalnych osrodkach jakosci edukacii bedg w okreslonym zakresie podlegali
przepisom ustawy — Karta Nauczyciela oraz korzystali z niektérych uprawnien
przewidzianych tg ustawa. W tym celu projektuje sig zmiane art. 1 ust. 2 pkt 1
ustawy — Karta Nauczyciela, poprzez dodanie w zakresie podmiotowym tej
ustawy nauczycieli zatrudnionych w ww. jednostkach. Jednoczes$nie w art. 91a
ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela okreslono uprawnienia oséb zatrudnionych
na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji pedagogicznych w nowo
utworzonych jednostkach. Nauczycielom mianowanym i dyplomowanym
zatrudnionym w Krajowym Osrodku Jakosci Edukacji i regionalnych oérodkach
jakosci edukacji na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji pedagogicznych
beda przystugiwaty uprawnienia wynikajace z art. 9a - 9i, art. 51, art. 58 — 60,
art. 63, art. 86, art. 88 i art. 90. Zauwazy¢ nalezy, iz dotychczas w takim wtasnie
zakresie, poza jedynie art. 63, stosuje sie przepisy ustawy — Karta Nauczyciela
do nauczycieli mianowanych i dyplomowanych zatrudnionych w urzedach
organow administracji rzgdowej i kuratoriach oswiaty.

W przepisach ustawy — Karta Nauczyciela dotyczacych udzielania urlopu
bezplatnego w zwiazku z zajmowanym stanowiskiem lub petniona funkcjg
réwniez uwzgledniono nauczycieli Krajowego Osrodka Jakosci Edukacji oraz
regionalnych osrodkow jakosci edukacji. W swietle projektowanego brzmienia
art. 17 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela nauczyciele mianowani lub
dyplomowani przechodzacy do pracy m.in. w Krajowym Oérodku Jakosci
Edukacji oraz regionainych osrodkach jakosci edukacji, na stanowiska
wymagajace kwalifikacji pedagogicznych, beda mogli otrzymac urlop bezptatny
na czas zajmowania tych stanowisk.

Jednoczesnie w przepisach przejsciowych do projektu ustawy o zmianie
ustawy o systemie oSwiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw (art. 59)
zagwarantowano, iz nauczyciele korzystajgcy do dnia 31 sierpnia 2012 r.
z urlopu bezptatnego udzielonego na podstawie art. 17 ust. 2 ustawy — Karta
Nauczyciela, ktorzy przeszli do pracy w Krajowym Os$rodku Jakosci Edukacii
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oraz regionalnych o$rodkach jakosci edukacji, zachowuja prawo do tego urlopu
do korica okresu, na kiory zostat on udzielony.

W $wietle powyzszego nalezy podkreslié, iz przepisy projektowanej ustawy
gwarantujg nauczycielom zatrudnionych w Krajowym Osrodku Jakoséci Edukacji
oraz regionalnych osrodkach jakosci edukacji wigckszo$¢ uprawnien
przystugujgcych im dotychczas na podstawie ustawy — Karta Nauczyciela.

Kwestie dotyczace wynagradzania pracownikéw ww. jednostek zostaly
natomiast uregulowane w art. 78w projekiowanej ustawy. Wynagrodzenie
pracownikow Krajowego Osrodka Jakosci Edukacji oraz regionalnych osrodkow
jakosci edukacji bedzie sktadato sig z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkcyjnego oraz dodatku za wieloletnia prace. Pracownikom tym bedg
ponadto przystugiwaly nagrody jubileuszowe, nagrody z zaktadowego funduszu
nagrod oraz odprawy z tytulu rozwigzania stosunku pracy w zwigzku
z przejsciem na emeryture lub rente z tylulu niezdolnosci do pracy.
Jednoczesnie minister wlasciwy do spraw o$wiaty
I wychowania zostat upowazniony do okreslenia, w drodze rozporzadzenia,
wykazu stanowisk pracy i wymagan kwalifikacyjnych do ich zajmowania dla
pracownikow zatrudnionych m.in. w Krajowym Osrodku Jakosci Edukacji oraz
regionalnych osrodkach jako$ci edukacji, a takze wysokosci stawek
wynagrodzenia zasadniczego, wykazu stanowisk uprawniajacych pracownikow
do dodatku funkcyjnege i wysokosci tego dodatku, oraz szczegdtowych
warunkow przyznawania nagréd jubileuszowych i odpraw, z uwzglednieniem
w szczegodlnosci wyksztatcenia i stazu pracy pracownikow oraz charakteru
pracy wykonywanej na danym stanowisku.

Nalezy podkresli¢, iz Krajowy Os$rodek Jakosci Edukacji oraz regionalne
osrodki  jakosci edukacji bedg panstwowymi jednostkami budzetowymi.
Pracownicy tych jednostek nie bedg cztonkami korpusu stuzby cywilnej, a
zatem ich wynagrodzenie nie moze by¢ regulowane przepisami ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z pozn. zm.).
Nie wszystkim jednak nauczycielom, ktérzy stang sie pracownikami Krajowego
Osrodka Jakosci Edukacji lub regionalnych osrodkow  jakosci edukacji,
przystuguje obecnie wynagrodzenie okrelone dia cztonkéw korpusu stuzby
cywilne]. Wysoko§¢ wynagrodzenia i warunki przyznawania dodatkéw dla
nauczycieli mianowanych i dyplomowanych zatrudnionych na stanowiskach, na
ktorych wymagane sa kwalifikacje pedagogiczne, w Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej oraz okregowych komisjach egzaminacyjnych, okresla obecnie,
w drodze rozporzadzenia, minister wiaciwy do spraw o$wiaty
i wychowania.

W Swietle powyzszego zasadne jest, aby minister wlasciwy do spraw
oswiaty i wychowania okresSlal, w drodze rozporzadzenia, wysokosc
wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w Krajowym Os$rodku Jakosci
Edukaciji oraz regionalnych osrodkach jakosci edukacji.



Uprzejmie informuje, Ze uwagi Panéw Senatorow w tym zakresie zostanag
potraktowane jako glos w dyskusji nad konsultowanym obecnie projektem

ustawy o zmianie ustawy o systemie oéwiaty oraz o zmianie niektérych innych
ustaw z dnia 9 marca 2011 r.

Z powazaniem

wiz MIMISTRA
SEKRETARZ gANU

#rflstvna Szumilas




