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Oœwiadczenie skierowane do minister edukacji narodowej Katarzyny Hall

Szanowna Pani Minister!
Jak wynika z raportu przygotowanego przez Instytut Badañ nad Gospodark¹ Rynkow¹ w Gdañsku

(stan: grudzieñ 2009 r.), który dotyczy kobiet bezrobotnych i biernych zawodowo w powiecie starogar-
dzkim, podstawowymi barierami w podjêciu pracy s¹ bariery infrastrukturalne: brak komunikacji oraz
brak miejsc w placówkach opiekuñczych. Prawie co pi¹ta respondentka w badaniach IBnGR wskazuje
koniecznoœæ opieki nad dzieckiem jako przyczynê pozostawania na bezrobociu. Niedostatek przedszkoli
wrêcz uniemo¿liwia podjêcie pracy przez kobiety wychowuj¹ce ma³e dzieci.

Prawo oddania dziecka do przedszkola maj¹ w pierwszej kolejnoœci (lub wy³¹cznie) osoby pracuj¹ce.
Preferowane s¹ te rodziny, w których oboje rodzice pracuj¹. Kobieta bezrobotna poszukuj¹ca pracy nie
ma mo¿liwoœci skorzystania z us³ug opiekuñczych przedszkola, zatem jej szanse na starcie s¹ mniejsze
(maj¹c ma³e dzieci, nie jest ona na tyle mobilna, aby aktywnie poszukiwaæ pracy, jeŸdziæ na rozmowy
kwalifikacyjne itd.). Deficyt miejsc w tych placówkach znacznie podnosi koszt wynajêcia opieki, co gdy
siê to doda do kosztów dojazdów do pracy, stawia pod znakiem zapytania ekonomiczny sens podejmo-
wania zatrudnienia. Najczêœciej w gminie i okolicy jest jedno przedszkole. W niektórych przypadkach
przedszkola nie ma. Dlatego te¿ dzieci kobiet biernych zawodowo, które powinny iœæ do przedszkola, nie
maj¹ na nie szans. Dzieci rodziców niepracuj¹cych nie maj¹ mo¿liwoœci uczestniczenia w edukacji
przedszkolnej.

Organizuj¹c punkty opiekuñcze (domowe przedszkola), mo¿na by zapewniæ wsparcie tym kobietom
i unikn¹æ jednoczeœnie rozbudowy sieci przedszkoli. Jedn¹ z form aktywizacji mo¿e byæ nak³onienie do
prowadzenia takich domów opieki doraŸnej kobiet w wieku 45+ i zapewnienie wspó³finansowania na
przyk³ad ze œrodków unijnych. Pozwoli to na zbudowanie sieci wzajemnej pomocy dla kobiet w ró¿nym
wieku. Konieczne jest opracowanie procedur ukierunkowanych na ten sposób aktywizacji zawodowej
kobiet, co po³¹czone powinno byæ ze z³agodzeniem przepisów zezwalaj¹cych na prowadzenie przedszko-
la w warunkach domowych.

Z powa¿aniem
Andrzej Grzyb




