
Oœwiadczenie z³o¿one
przez senatora Stanis³awa Jurcewicza

na 30. posiedzeniu Senatu
w dniu 2 kwietnia 2009 r.

Oœwiadczenie skierowane do minister pracy i polityki spo³ecznej Jolanty Fedak

Szanowna Pani Minister!
Zgodnie z art. 71 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do

okresu, który uprawnia do nabycia prawa do zasi³ku dla bezrobotnych, zaliczane s¹ okresy zatrudnie-
nia z obowi¹zkiem op³acania sk³adki na Fundusz Pracy. Nowelizacja ustawy stanowi natomiast, ¿e pra-
codawcy nie op³acaj¹ sk³adki na Fundusz Pracy za osoby, które wróci³y z urlopu macierzyñskiego,
w ci¹gu 36 miesiêcy, pocz¹wszy od pierwszego miesi¹ca po powrocie z urlopu. Nowelizacja, wprowadza-
j¹c wymienione zwolnienie, nie wprowadza jednak dla powracaj¹cych z urlopu macierzyñskiego wyj¹t-
ku od zasady, ¿e zaliczane do ich okresu zatrudnienia s¹ tylko okresy zatrudnienia z obowi¹zkiem
op³acania sk³adki na Fundusz Pracy. Wejœcie w ¿ycie nowelizacji powoduje wiêc, ¿e okres zatrudnienia
w ci¹gu 36 miesiêcy po powrocie z urlopu macierzyñskiego nie bêdzie zaliczany do okresu, który upraw-
nia do nabycia prawa do zasi³ku dla bezrobotnych.

Oczywiœcie taka interpretacja jest sprzeczna z celem nowelizacji, jednak¿e wyk³adnia celowoœciowa
nie mo¿e byæ wyk³adni¹ contra legem i nie mo¿e staæ w sprzecznoœci z wyk³adni¹ literaln¹. Ta ostatnia
natomiast wskazuje, ¿e zwolnienie z obowi¹zku op³acania sk³adki na FP za osoby wracaj¹ce z urlopów
macierzyñskich nie stanowi wyj¹tku od zasady wyra¿onej w art. 71 ustawy, tj. zasady, ¿e warunkiem
otrzymania zasi³ku jest odprowadzanie sk³adek do Funduszu Pracy.

Niezbêdna wydaje siê stosowna zmiana legislacyjna, która zlikwidowa³aby wadê wczeœniejszej nowe-
lizacji.

Z powa¿aniem
Stanis³aw Jurcewicz




