MINISTER Warszawa, dnia ?’maja 2011 r.
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Jolanta Fedak
GABINET MARSZAERA SENATU

DSR-IV-0702-3-1-TW/11

wu
@H\ M\A?\QJKJ Pan
i HJ ol orin, ?;qﬁ%j h}%(ifu g \/L Bogdan BoruseWiCZ

gg . i")..:U!

Marszalek Senatu

Rzeczpospolitej Polskiej

houwowny  foune  Momafre,
Odpowiadajac na wyst‘;cpienie Pana Marszatka z dnia 17 maja 2011 r., dotyczace
oswiadczenia senatora Stanistawa Jurcewicza zlozonego podczas 76. posiedzenia Senatu RP,
w sprawie wprowadzenia zmian w zapisach ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ktore
zostalo wyrazone w formie uchwaly nr VI/85/2011 Rady Powiatu Klodzkiego z dnia
30 mareca 2011 r.,, uprzejmie informuje:

Ad. postulat dotyczacy podwyiszenia kwoty Swiadczenia pielegnacyjnego do
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

Nie jest obecnie planowane zréwnanie wysokosdci Swiadczenia pielegnacyjnego,
a tym samym i podstawy oplacania z budzetu panstwa skladek na ubezpieczenie emerytalne
i rentowe, za osoby otrzymujace $wiadczenie pielegnacyjne, z wysokodcia minimalnego
wynagrodzenia za prace.

. Biorac pod uwage wysokie tempo wzrostu liczby oséb korzystajacych ze
‘.é\;viadczenia pielggnacyjnego w 2010 r., szacuje sig, iz w 2011 r. przecigtna miesigczna liczba
wyplacanych $wiadczen pielegnacyjnych wyniesie ok. 143 tys. Uwzgledniajgec powyzsza
wielkos¢, zmiana polegajaca na podwyzszeniu wysokosci swiadczenia pielegnacyjnego do
1386 zt (aktualna wysokosé minimalnego wynagrodzenia) oraz kwoty podstawy wymiaru
skfadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe oraz zdrowotne do 1386 zi, spowodowalaby

wzrost wydatkéw o co najmniej 1,8 mid zt rocznie (z kosztami obshugi).



Obecnie w budzecie parstwa nie ma srodkéw na pokrycie tak znacznego wzrostu
wydatkéw na swiadcezenia rodzinne.

Nalezy podkreslié, ze istota $wiadczenia pielggnacyjnego jest czgdciowe
zrekompensowanie osobie opiekujacej sie niepelnosprawnym czlonkiem rodziny faktu
rezypnacji z aktywnosci zawodowej, a nie zastgpienie wynagrodzenia. Z istoty rzeczy kazde
$wiadczenie spoleczne, a wige tak samo $wiadczenie pielegnacyijne, jak i renta lub emerytura,
stuzy tylko cze$ciowemu zrekompensowaniu utraty wynagrodzenia, a nie ma na celu w pelni
wynagrodzenie to zastgpié. Stad wysokosé swiadczenia spolecznego zastepujacego utracone
wynagrodzenie nie moze by¢ na tym samym poziomie co wynagrodzenie.

Ad. postulat dotyczacy wprowadzenia mozliwosei przyznawania Swiadczenia
pielegnacyjnego opiekunowi osoby niepelnosprawnej dozywotnio, jezeli opieka byla
sprawowana przez co najmniej 20 lat.

Jesli opiekun osoby niepetnosprawnej spelnia ustawowe warunki otrzymania
$wiadczenia pielegnacyjnego, to w obecnym stanie prawnym nie istnieja zadne ograniczenia
czasowe mozliwego okresu pobierania $wiadczenia pielegnacyjnego. Jesli jednak warunki
ustawowe nie beda w ktorym$ momencie speinione, to prawo do $wiadczenia
piclegnacyjnego podlega od tego momentu uchyleniu.

Nie planuje si¢ wprowadzenia dozywotniego prawa do §wiadczenia pielegnacyjnego
w przypadkach, gdy nie beda spelnione ustawowe warunki ustawowe regulujace zasady
przyznawania swiadczenia pielggnacyjnego.

Jednoczesnie uprzejmie informujg, Ze rolg zabezpieczenia spolecznego dla oséb
nieaktywnych zawodowo pelni w Polsce przede wszystkim system emerytalno — rentowy.

Zgodnie z art. 6 ust. 2a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 1998 r. Nr 137, poz. 887, z pdzn. zm.), za osobg
otrzymujaca S$wiadczenie pielegnacyjne oplacane sa z budzetu panstwa skiadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy odpowiadajacej wysokosci swiadczenia
pielegnacyjnege przyshigujacego na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych przez
okres niezbgdny do uzyskania okresu ubezpieczenia (skiadkowego 1 nieskladkowego)
odpowiednio 20-letniego przez kobiete i 25-letniego przez mezczyzng, jednak nie dluzej niz
przez 20 lat, za osobg pobierajacg swiadczenie pielggnacyjne.

Osiggnigcie przez osobe, ktdra otrzymywata $wiadczenie pielggnacyjne powyzszych
okreséw ubezpieczeniowych jest wystarczajace do nabycia prawa do emerytury po

osiggnieciu wymaganego wieku emerytalnego (60 lat dla kobiet i 65 dla quezerzn)
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