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Pan Bogdan Borusewicz
Marszalek Senatu
Rzeczypospolite] Polskiej

W odpowiedzi na o§wiadczenie senatora Pana Bronistawa Korfantego zlozone na 24
posiedzeniu Senatu RP w dniu 19 grudnia 2008 roku, przeslane za posrednictwem Pana
Marszatka de Ministra Pracy i Polityki Spoleczne;, w sprawie roszczen IFunduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w stosunku do Huty ,,Jednoéc" S.A. w likwidacji
w Siemianowicach Slaskich, wyjasniam co nastepuje:

Zadhuzenie Huty ,,Jedno$¢" S.A. w likwidacji z siedziba w Siemianowicach Slaskich na
dzien 31.12.2008 roku wynosi tacznie 14.611.763,74 zt (8.118.396,29 zt - nalezno§¢ gtowna,
6.487.175,75 zt - odsetki), w tym:

» 5.606.165,67 zt - z tytulu wyplaty jednorazowego $wiadczenia wraz
z pozyczka na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoleczne na podstawie
art. 4 ustawy z dnia 29 grudnia 1993 roku o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 1994 Nr 1,
poz. 1z pozn. zm.),

o 9.005.598,07 zl - z tytutu wyplaty na podstawie art.7 ww ustawy.

Wobec braku splaty zadhizenia FGSP prowadzi wobec dhuznika postepowanie

egzekucyjne na podstawie 3 tytutéw wykonawczych. Komornicy sadowi prowadza egzekucijg



z ruchomosci, nieruchomosci oraz wierzytelnosei.

Przestanki odstapienia od dochodzenia zwrotu naleznosci FGSP oraz rozlozenia splaty
naleznodci na raty okrela art. 23 ust. 3-7 ustawy z dnia 13 lipca 2006 roku o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyplacalnoéci pracodawcy (Dz. U. Nr 158, poz. 1121).

Zgodnie z art. 23 ust. 3 ustawy Fundusz moze okreslic warunki zwrotu wyplaconych
$wiadezen, jak réwniez odstapi¢ w catoéei lub w czesci od dochodzenia zwrotu wyptaconych
$wiadczen i naliczonych a niesplaconych odsetek od nieterminowych platnosci, gdy dochodzi
zwrotu lub prowadzi postepowanie egzekucyjne w stosunku do pracodawcéw, kidrzy trwale
zaprzestali prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z uwagi na pozostawanie w stanie
likwidacji lub upadtosci, jezeli podjgcie takiej decyzji przez Fundusz prowadzi do odzyskania
zwrotll wyzsze] kwoty niz gdyby takiej decyzji nie podjgto lub dochodzenie zwrotu jest
zwigzane z poniesieniem kosztéw znacznie przewyzszajacych wysokosé dochodzonej kwoty.

Art, 23 ust. 4 stanowi, ze Fundusz moze takze, w zakresie i na zasadach okreslonych
w bezposérednio obowiazujacych aktach prawa wspblnotowego dotyczgcych pomocy w ramach
zasady de minimis, okreéli¢ warnnki zwrotu wyptaconych éwiadczen, gdy dochodzi zwrotu
jub prowadzi postgpowanie egzekucyjne w stosunku deo pracodawcow prowadzacych
dziatalnoé¢ gospodarcza zmierzajaca do zaspokojenia wierzycieli w ramach trwajacego
postepowania likwidacyjnego albo upadiosciowego, jezeli okreslenie warunkow zwrotu
naleznoéci Funduszu, polegajace w szczegdlnodci na wyrazeniu zgody na splatg naleznosci
w ratach lub na splate nalezno$ci w ratach z jednoczesnym zawieszeniem na czas zwrotu
naliczania odsetek prowadzi do odzyskania zwrotu kwoty wyzsze] niz gdyby Fundusz
dochodzit sptaty naleznoéci jednorazowo w peingj jej wysokosci.

Jednoczesnie uprzejmie informuje Pana  Marszalka, iz w chwili obecnej do
Krajowego Biura FGSP w Warszawie ani do Biura Terenowego FGSP w Katowicach nie
wplynal zaden wniosek w powyzszych sprawach, ktory stanowitby podstawe dokonania
analizy co do spemienia przestanek z art. 23 ustawy o ochronie roszczen pracowniczych

w razie niewyplacalno$ci pracodawcy.

Jolaihte Fedek



