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W zwiazku z oswiadezeniem ztoronym przez Pana na 65. posiedzeniu Senalu w dnic
17 listopada 2010 r, w zwigzku z zatrudnianiem cudzoziemcdw w Polsee pragne udwielic

nastepujacych wyjasniesl.

1) Tymczasowe zatrndnianie cudzoziemcdw bez koniecznosel wystepowania dla ol
zezwolenie na pracg jest mozliwe tylko w odniesienin do obywateli Biatorusi, Gruz:
Moldawii, Rosji i Ukrainy, pod warunkiem zarejestrowania w Powiatowym Urzedae Pra..
tzw. oswiadezenia. Co do zasady, jest ono mozliwe na okres do 6 miesigey w clagu kolejrve:
12 miesigey. '

2) Pozostali cudzoziemey mogs w Polsce podejmowaé pracg po uzyskaniu zezwoleniia p:
prace. Przypadki, gdy zezwolenie nie jest wymagane (np. dla obywateli UE/EOG
Szwajcarii) lub gdy jest ono wydawane w ramach uproszczone] procedury, okreslons sz
ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy {13:.0
z 2008 1., Nr 69, poz. 415, z pb#n. zm.) oraz w przepisach wykonawczych do nigj.

3) Pracodawca cheacy zatrudnié tymezasowo obywatela jednego z 5 ww. padsiw be:
koniecznosei ubiegania sie o zezwalenia na prace dla niego, powinien udaé sig¢ do whasciwegoe
ze wzgledu na swojg siedzibg lub miejsce zamieszkania Powiatowego Urzedu Pracy, w el
zarejestrowania o$wiadczenia o zamiarze powierzenia mu wykonywania pracy. Ofwiacczeric
to jest rejestrowane po weryfikacji przez pracownika PUP-u danych potwierdzajaevi
prowadzenie dzialalnosci gospodarezej lub rolniczej, a w przypadku osoby nie prowagdzaccr
takiej dzialalnosci, po sprawdzeniu jej tozsamodei, Nastepnie pracodawca przekazuje omypins:
oswiadczenia cudzoziemecowi, ktdremu chee powierzyé prace. Cudzoziemiec ten udaje sie v
siedziby polskiego konsulatu w swoim kraju, w celu uzyskania wizy pobyiowe] w zwiazl =
wykonywaniem pracy.

Istnicje takze mozliwosé zargjestrowania ofwiadczenia o zamiiarze powierzeniz
wykonywania pracy cudzoziemcowi z ww. 5 paristw, jeéli' posiada on juz zezwolenic na
zamieszkanie na czas oznaczony na terytorium RP, udzielone w zwiazku z wykonvwanicm
pracy. W tym wypadku oswiadczenie takie mozna zarsjestrowaé na okres dluzszy niz -
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miesiccy, mie dluzszy jednak niz wazno$é ww. zezwolenmia na zamieszkamie na :zas
0Z1NaczZony.

Ponadto, warto wspomnieé¢ o mozliwosei uproszczonego trybu wydawania prisz

wojewode zezwolenia na prace (1. bez tzw. testu rynku pracy), dla obywatela jednege = e
3 panstw, jesli bezposrednio przed ztozeniem wniosku o to zezwolenie dany cudzoziemict
pracowal dla tego samego pracodawcy na podstawie wyzej opisanego oswiadczenia, priez
ckres co najmniej 3 miesiecy.
3) Qgotem, w 2009 1, zarejestrowano 188 414 oswiadczen, w tym okola 93,6%% dla
obywatell Ulaainy. 65% ogwiadczenl dotyczylo pracy w sektorze rolniczym, 10 % pracy
sektorze budowlanym, za§ okolo 5% pracy zwiazane] z ushipami domowymi. Linzhs
o$wiadczen zarejestrowanyeh w zwiazku z powierzeniem pracy na okres ponizej 1 miesiaca
wyniosia 1 525, na okres od 1 do 3 miesigey 15 902, na okres od 3 do 6 miesigey 155 379, 7as
na okres powyzej 6 miesiecy 15 611. W pierwsze] polowie 2010 zargjestrowano 119 613
oswiadczen (dla pordwnania w pierwszej polowie 2009 r. bylo to 123 080 oswiadczen), co
przy okazi wskazuje na sezonowosé liczby rejestrowanych oswiadezen, W miesigeach iuty -
maj rejestruje si¢ powyzej 10% ogolnej liczby oswiadczen, & np. w prudniu — ponizej 5%,
Naj$wiezsze dane informuja, iz w miesiag:u wrzesniu b.r. zarejestrowano 12 622 odwiadezen
vty ponize] 1 miesigea - 98, na 1-3 miesigee ~ 3 391, na 3-6 miesigcy 9 123).

Dane wizowe wskaziyja na znaczaco mnigjszg skale przyjazdéw niz liczha
zargjestrowanych oSwiadezen - w roku 2009 Polska wydata obywatelom ww, 5 pansiv
niecate 130 tysigey wiz. Dane te obejmuja jednak réwniez osoby przyjerdiajace w ol
wykonywania pracy w oparciu o zezwolenie na prace Iub zwolnionych z wymaogu posiadanis
Zezwolenia na podstame innych przepiséw. Ponadto, nalezy pamigtad, ze jednej osoby moze
dotyczyé wigeej niz jedno oswiadczenie.

Warto uzupelnié powyzsze dane o statystyki wydanyeh zezwoleft na prace. I tak, w

2009 r. wydana 29 340 zezwolen na prace, a w plerwszej polowie 2010 1. 15 628.

Statystyki rejestrowanych odwiadczeri, podobnie jak statystykd wydanych zezwolzi ns
pracg, dostgpne s na stronie internetowej: www.mpips.gov.pl, w dziale ,,Analizy i raporry™
5) Procedury zatrudniania cudzoziemeéw nie sq w Polsce vzaleznmione od tegn, civ
podmiot powierzajacy prace jest osobg prawns, czy fizyczng. Nalezy przy tym pamiclad, ze
przepisy, o ktérych mowa w purkeie 3, umozliwiajace powierzanie pracy cudzoziemcom na
podstawie tzw. o$wiadezen wymagaja absolutnego minimum formalnosei, jakie musi spelnic
podmiot powierzajacy pracg oraz cudzoziemiee, ktéremu sie jg powierza. W chwili obscng]
ni¢ jest planowana dalsza liberalizacja ww., przepiséw.
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