NOTATKA

z posiedzenia Komisji Kultury i Srodkéw Przekazu

Data posiedzenia: 18 marca 2011 r.

Nr posiedzenia: 86

Posiedzeniu przewodniczyt:

senator Piotr Lukasz J. Andrzejewski — przewodniczacy komisji

Porzadek posiedzenia: 1.

W posiedzeniu uczestniczyli:

Konsultacje z organizacjami zrzeszajacymi tworcow i innych pracownikow
kultury dotyczace projektu ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej oraz niektorych innych ustaw (druk sejmowy nr 3786).

senatorowie cztonkowie komisji: Piotr Lukasz J. Andrzejewski, Barbara Borys-
Damiecka, Andrzej Grzyb, Maria Panczyk-Pozdziej, Andrzej Person, Janusz
Sepiot, Wojciech Skurkiewicz, Michat Wojtczak,

zaproszeni goscie:

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego

— podsekretarz stanu Jacek Weksler,

— dyrektor Departamentu Finansowego Wojciech Kwiatkowski,

— zastgpca dyrektora Biura Obstugi Prawnej Ewa Ziemiszewska,

— dyrektor Departamentu Mecenatu Panstwa Zina Jarmoszuk,

— zastgpca dyrektora Departamentu Mecenatu Panstwa Magdalena
Kopczynska-Zych,

— dyrektor Departamentu Narodowych Instytucji Kultury Zenon Butkiewicz,

— dyrektor Narodowego Instytutu Muzealnictwa i Ochrony Zbioréw Piotr
Majewski,

— Biuro Obstugi Prawnej Joanna Kluczewska-Strojny,

— Departament Narodowych Instytucji Kultury Kamila Stgpien-Kutera,

— ekspert Adam Barbasiewicz,

Sejmik Wojewodztwa Mazowieckiego:
— przewodniczacy Komisji Kultury i Dziedzictwa Narodowego Leszek Celej,
— radna Ewa Tomaszewska,

Mazowiecki Urzad Marszatkowski:
— dyrektor Departamentu Kultury Jerzy Lach,

Zwiazek Unii Teatrow Polskich:
— prezes Maciej Englert,
— dyrektor Opery Poznanskiej Ryszard Markow,

Biuro Stowarzyszenia Dyrektorow Teatrow:
— Bartosz Zaczykiewicz,

Zwiazek Artystow Scen Polskich:
— prezes Zarzadu Olgierd Lukaszewicz,

Zwiazek Zawodowy Aktorow Polskich:
— sekretarz Joanna Goérniak,
— rzecznik Agnieszka Kowalczyk,

Sekcja Krajowa Pracownikow Instytucji Artystycznych:
— przewodniczaca Ewa Djaczenko,

Forum Muzykoéw Orkiestrowych:
— Artur Gadzata,



— Teatr Wielki-Opera Narodowa:
— dyrektor Waldemar Dabrowski,
— pierwszy zastepca dyrektora Grzegorz Chelmecki,

— Teatr Rozrywki:
— dyrektor Dariusz Mitkowski,

— Teatr Lalka:
— dyrektor Jan Woronko,

— Teatr Polonia:
— dyrektor Roman Osadnik,

— Fundacja Krystyny Jandy na Rzecz Kultury:
— cztonek zarzadu Maria Seweryn,

— Polski Osrodek Lalkarski POLUNIMA®:
— wiceprezydent Waldemar Wolanski,

— Stowarzyszenie Polskich Artystoéw Muzykow:
— prezes Antoni Wicherek,
— Jolanta Sobczak-Smoika,

— Polska Rada Muzyczna:
— cztonek Grzegorz Michalski,

— Migdzyzaktadowy Zwiazek Zawodowy Artystow Choru:
— przewodniczacy Wojciech Dylewski,
— ekspert Piotr Figiel,

— Zwiazek Kompozytoréw Polskich:
— czlonek Prezydium Edward Sielicki,

— Krajowa Rada Biblioteczna:
— przewodniczacy Tomasz Makowski,

— Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich:
— przewodniczaca Elzbieta Stefanczyk,

— Polski Zwiazek Bibliotek dla m.st. Warszawy:
— pelnomocnik Zarzadu Mirostawa Majewska,

— Miejska Biblioteka Publiczna w Elblagu:
— dyrektor Jacek Nowinski,

— Domy Kultury:
— dyrektor Domu Kultury w Jézefowie Danuta Wojciechowska,
— dyrektor Domu Kultury w Gorze Kalwarii Beata Polaczynska,
— dyrektor Domu Kultury w Sokotowie Podlaskim Maria Koc,

— Sekcja Krajowa Pracownikow Instytucji Artystycznych:
— Czlonek Zbigniew Czapski-Ktoda,

— aktorka Joanna Szczepkowska,

— przedstawiciel Biura Legislacyjnego Kancelarii Senatu Danuta Drypa.

Przebieg posiedzenia:

Ad. 1 Stanowisko w sprawie projektu ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz
niektorych innych ustaw przedstawili reprezentanci organizacji zrzeszajacych tworcow i innych
pracownikow kultury.

Odnoszac si¢ do proponowanych w noweli zmian wprowadzajacych nowy model umoéw o prace,
zgodnie z ktorym beda one zawierane na czas okreslony - od jednego do pigciu sezonow, Prezes
Zwiazku Artystow Scen Polskich Olgierd Lukaszewicz poinformowat, Ze czg§¢ artystow niepokoi si¢
o stabilno$¢ swego zatrudnienia. Stwierdzit, ze proponowane rozwiazania sa nadmiernie formalizujace
i pogarszajace warunki dziatalno$ci scenicznych instytucji kultury oraz warunki pracy artystow.
Wyjasnil, ze ZASP stoi na stanowisku, Ze nieuzasadnione byloby wprowadzenie wylacznie
jednorocznych (lub co najwyzej trzyletnich) kontraktow dla wszystkich aktoréw zatrudnianych na
nowych zasadach w teatrze z ustawowym zniesieniem - powszechnego, ustawowego obowiazku



zawierania z aktorami, podobnie jak ze wszystkimi innymi etatowymi pracownikami - uméw o prace na
czas nieokreslony po zakonczeniu dwdch umoéw na czas okreslony.

Jolanta Sobczak-Smotka ze Stowarzyszenia Polskich Artystow Muzykoéw podkreslita z kolei, ze projekt
ustawy nie uwzglednia specyfiki pracy w réznych zawodach artystow wykonawcow, aktoréw roznych
specjalnos$ci, jak réwniez muzykow, chorzystow, tancerzy. Jest ona zbyt odmienna, aby udato si¢ jedna
regulacja obja¢ wszystkie te grupy zawodowe. Zwrécila rowniez uwage, ze budowanie prestizu
irenomy orkiestry to proces dlugotrwaty i skomplikowany. Baza dobrej orkiestry jest stabilny sktad
muzykow majacy poczucie wigzi z zespotem. Kontrakty czasowe, zdaniem J. Sobczak-Smotki, beda
sktaniaty muzykow do ustawicznego poszukiwania alternatywnych miejsc pracy.

Przedstawiciele Unii Teatrow Polskich uznali natomiast projekt ustawy jako niezwykle cenna
inicjatywe. W opinii Ryszarda Markowa z Unii Teatrow Polskich, pomimo Ze nowe uregulowania
niekompletnie reguluja stan prawny, to ida we wiasciwym kierunku. Proponowane zmiany maja
umozliwi¢ osobom zarzadzajagcym instytucjami kultury elastyczne zarzadzanie, poprzez
dostosowywanie stanu i jako$ci zatrudnienia.

Dyrektor Teatru Wielkiego Opery Narodowej Waldemar Dabrowski pozytywnie ocenit z kolei regulacje
dotyczace tzw. kontraktow dyrektorskich. Jak podkreslit, tego typu kontrakty menadzerskie dla
dyrektora nie sa gwarancja trwania na stanowisku dyrektora, ale gwarancja stabilnosci instytucji.
Przewodniczaca Krajowej Sekcji Pracownikéw Instytucji Artystycznych NSZZ "Solidarnos¢" Ewa
Djaczenko zwrécita uwage, ze aktualnie istnieja instrumenty prawne, pozwalajace na swobodne
zatrudnianie pracownikéw artystycznych przez pracodawcow. Wyrazita watpliwos¢ dotyczaca
zasadnosci 1 celowos$ci proponowanych przepisow. Zdaniem E. Djaczenko zmiany zdecydowanie
pogarszaja sytuacj¢ pracownikow artystycznych, sa tez dyskryminujace w stosunku do innych grup
pracowniczych.

Odniosta si¢ takze do przepisu, naktadajacego na pracownika artystycznego obowiazek uzyskiwania
zgody na podjecie dodatkowego zatrudnienia. Moze to dotyczy¢ np. aktora zatrudnionego na etacie w
teatrze, a jednoczesnie zamierzajacego wystepowaé w filmie, w reklamie, serialu telewizyjnym itp.,
albo muzyka zatrudnionego w filharmonii na etacie i podejmujacego dodatkowa pracg. Pracodawca -
czyli dyrektor teatru lub filharmonii - moze taka zgodg uzalezni¢ od uzyskania rekompensaty od
podmiotu, na rzecz ktoérego pracownik artystyczny bedzie swiadczyt prace, jesli poniesie przez to
rzeczywiste koszta (np. kosztow odwotania spektaklu, koncertu, kosztow dodatkowych préob i
wprowadzenia na zastgpstwo nowego wykonawcy). W opinii E. Djaczenko zapis ten jest sprzeczny
z zasada wolnosci pracy.

Ustawa zaktada rowniez mozliwos¢ taczenia roznych form organizacyjnych instytucji kultury np. teatru
i galerii, orkiestry i ogniska muzycznego, a w szczeg6lnych sytuacjach nawet teatru i domu kultury.
Przewodniczaca Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich Elzbieta Stefanczyk zauwazyta, ze od 1997 r.
obowiazuje ustawa o bibliotekach, ktorej jeden z artykuléw zakazuje taczenia bibliotek z innymi
instytucjami.

Podsekretarz stanu w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa Narodowego Jacek Weksler przekonywal, ze
fundamentem proponowanych zmian jest autonomia instytucji kultury. Podkreslal, ze w tej sprawie
wszyscy powinni mowi¢ jednym glosem, poniewaz autonomia instytucji kultury jest tak samo wazna
dla dyrektora, dla publicznos$ci, jak i dla artysty. Uspokajal rowniez, ze wszyscy artysci zatrudnieni
dzisiaj na umowy o czas nieokreslony zachowaja te umowy.

W posiedzeniu komisji nie uczestniczyty osoby wykonujace dziatalnos¢ lobbingowa.

Sporzqdzono w Biurze Prac Senackich



